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En esta Cuenta Pública 2022 se ven los primeros frutos del mandato que los porteños y porteñas nos 

entregaron en las diversas jornadas de participación realizadas el 2019 que permitieron estructurar 

el Plan de Desarrollo Comunal (PLADECO) que orienta nuestro trabajo en la gestión municipal y que 

tiene vigencia hasta el 2030.  

  

Como podrán notar en los distintos ejes de trabajo, podemos decir que existen avances, lo que nos 

llena de alegría y orgullo. Cabe destacar en ese sentido el trabajo cotidiano de cientos de 

funcionarios municipales quienes al servicio de las comunidades están trabajando por sacar a 

Valparaíso del abandono y convertirlo en una ciudad moderna del siglo XXI dónde ningún habitante 

quede atrás ni se sienta excluido.  

  

Sin embargo, también queremos reconocer que todo este avance, en el mejoramiento de nuestras 

finanzas, en la descentralización del municipio, en la mejora de condiciones laborales y de atención, 

en las acciones de recuperación de los barrios y en la red de salud popular, aún es insuficiente.  

  

Cada instancia de participación abierta junto a vecinos y vecinas, es un espacio más que ganamos a 

las décadas de abandono que estuvo nuestra ciudad, pero que trae consigo la enorme 

responsabilidad de dar respuesta de forma oportuna y de cara a la comunidad. En este camino, que 

no ha sido fácil, hay materias pendientes en las que el municipio está trabajando y de las que 

daremos cuenta pública a través de este material impreso.  

  

Sabemos que aún nos falta mucho, pero esa no es la razón para detenernos, sino para continuar el 

camino que muestra esta cuenta, con más energía y optimismo. 

 
 
 
 
 
 
 

Jorge Sharp Fajardo 
Alcalde de Valparaíso 
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El presente documento Cuenta Pública de Gestión 2022 da cumplimiento a lo establecido en la Ley 
Orgánica de Municipalidades, cuyo Artículo 67 indica que el Alcalde entre sus atribuciones “deberá 
dar cuenta pública al concejo, al consejo comunal de organizaciones de la sociedad civil y al consejo 
comunal de seguridad pública, a más tardar en el mes de abril de cada año, de su gestión anual y de 
la marcha general de la municipalidad”. 
 
Cada apartado del documento se encuentra organizado según lo indica la Ley, es decir:  
 
a) El balance de la ejecución presupuestaria y el estado de situación financiera, indicando la forma 
en que la previsión de ingresos y gastos se ha cumplido efectivamente, como, asimismo, el detalle de 
los pasivos del municipio y de las corporaciones municipales cuando corresponda; 
 
b) Las acciones realizadas para el cumplimiento del plan comunal de desarrollo, así como los estados 
de avance de los programas de mediano y largo plazo, las metas cumplidas y los objetivos 
alcanzados;  
 
c) La gestión anual del municipio respecto del plan comunal de seguridad pública vigente, dando 
cuenta especialmente del contenido y monitoreo del plan comunal de seguridad pública;  
 
d) La gestión anual del consejo comunal de seguridad pública, dando cuenta especialmente del 
porcentaje de asistencia de sus integrantes, entre otros;  
 
e) Las inversiones efectuadas en relación con los proyectos concluidos en el período y aquellos en 
ejecución, señalando específicamente las fuentes de su financiamiento;  
 
f) Un resumen de las auditorías, sumarios y juicios en que la municipalidad sea parte, las resoluciones 
que respecto del municipio haya dictado el Consejo para la Transparencia, y de las observaciones 
más relevantes efectuadas por la Contraloría General de la República, en cumplimiento de sus 
funciones propias, relacionadas con la administración municipal;  
 
g) Los convenios celebrados con otras instituciones, públicas o privadas, así como la constitución de 
corporaciones o fundaciones, o la incorporación municipal a ese tipo de entidades;  
 
h) Las modificaciones efectuadas al patrimonio municipal;  
 
i) Los indicadores más relevantes que den cuenta de la gestión en los servicios de educación y salud, 
cuando estos sean de administración municipal, tales como el número de colegios y alumnos 
matriculados; de los resultados obtenidos por los alumnos en las evaluaciones  
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j) El estado de la aplicación de la política de recursos humanos;  
 
k) Todo hecho relevante de la administración municipal que deba ser conocido por la comunidad 
local.   
En el apartado, letra K, Hechos Relevantes, comunicamos lo realizado durante la gestión anual, en el 
marco de la ejecución del PLADECO 2020-2030 y tareas de gestión propia de la función municipal. 
En esta cuenta pública hemos organizado este apartado tanto en iniciativas que impactan a escala 
comunal, como un apartado de Hechos Relevantes por territorio, con el fin de poder dar cuenta de 
los esfuerzos por descentralizar el municipio y repensar la pertinencia de las acciones municipales 
de acuerdo a las características y necesidades de cada territorio. Queremos con esto fortalecer el rol 
de co-gestores y contralores sociales que el proyecto de la Alcaldía Ciudadana de Valparaíso ha 
buscado potenciar en las comunidades y ciudadanías de los diversos territorios. 
 
l) Relación detallada del uso, situación y movimiento de todos y cada uno de los aportes recibidos 
para la ejecución del plan de inversiones en infraestructura de movilidad y espacio público a que se 
refiere la ley general de urbanismo y construcciones, la asignación de aportes en dinero a obras 
específicas, las obras ejecutadas, los fondos disponibles en la cuenta especial, la programación de 
obras para el año siguiente y las medidas de mitigación directa, estudios, proyectos, obras y medidas 
por concepto de aportes al espacio público recepcionadas y garantizadas, y las incluidas en los 
permisos aprobados, consignando, además las garantías a que alude el artículo 173 de la Ley General 
de Urbanismo y Construcciones que obren en su poder y la situación de los fondos obtenidos por el 
cobro de garantías.  
 
Como Alcaldía Ciudadana hemos querido avanzar y poner en marcha lo solicitado por la Ley 21.430 
SOBRE GARANTÍAS Y PROTECCIÓN INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE LA NIÑEZ Y ADOLESCENCIA e 
informar lo relativo a las gestiones y acción que hemos realizadas con niñas, niños y adolescentes, 
dando cuenta con esto del serio compromiso de esta administración con este grupo de especial 
protección, contenido que podrán encontrar en el apartado M. 
 
Esperamos que este documento pueda ser un aporte en el derecho al acceso a información pública, 
rendimos cuenta pública de nuestra gestión para ir consolidando y construyendo nuevas confianzas 
entre la ciudadanía de la comuna, las organizaciones e Instituciones públicas y privadas y el 
municipio de Valparaíso, pues tenemos la seguridad que solo en la confianza se construyen vínculos 
productivos y transformadores para que Valparaíso avance sin dejar a nadie atrás. 
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Informe Estados Financieros Ilustre Municipalidad de 

Valparaíso Año 2022 
 

Introducción 
 

Los estados financieros que se analizarán serán: 

• Balance al 31 de diciembre 2022 

• Estado de resultados entre el 1 de enero al 31 de diciembre de 2022 

• Estado de situación presupuestaria, entre el 1 de enero al 31 de diciembre de 2022 

• Estado de situación financiera al 31 de diciembre de 2022 

• Estado de cambios en el patrimonio entre el 31 de diciembre del 2021 y 2022 

• Estado de flujo de efectivo al 31 de diciembre de 2022 

 

1. Balance al 31 de diciembre de 2022 (en M$) 
 

A continuación, se presenta el estado que da cuenta de los balances de activos y pasivos de los cuales 

la IMV posee derechos u obligaciones para el periodo de ejecución 2022. Además de la situación 

patrimonial actualizada a este periodo, dada por la diferencia entre activos y pasivos.  

 

En las cuentas de Activos se encontrará con dos clasificaciones determinadas por la rapidez para 

convertirlos en dinero o en su disponibilidad: 

 

• Activos corrientes, o de disponibilidad rápida, y  

• Activos no corrientes en los cuales la transformación en circulante es más lenta. Además, en 

esta clasificación se encuentran los activos de incierta recuperación, que corresponde a aquellos 

clientes con deudas antiguas o de castigo (reconocimiento de pérdida).  

 

A BALANCE DE LA EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA Y ESTADO DE 
SITUACIÓN FINANCIERA 
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En el caso de las cuentas de Pasivos de igual forma la clasificación se realiza en relación al plazo en 

que se debe cubrir, la obligación de pago de estas deudas: 

• Pasivos corrientes que deben ser pagados en el transcurso del año siguiente, y  

• Pasivos no corrientes que representan aquellas deudas que han sido pactadas con más de 

un año de plazo para su pago.  

 

CUENTAS 31-12-2022 31-12-2021 Variación 

  ACTIVO       

1  ACTIVO CORRIENTE 46.636.313.000 37.519.598.000 9.116.715.000 

1  RECURSOS DISPONIBLES 14.458.225.000 10.661.379.000 3.796.846.000 
1  DISPONIBILIDADES EN MONEDA NACIONAL 14.392.105.000 10.601.324.000 3.790.781.000 

2  ANTICIPOS DE FONDOS 66.120.000 60.055.000 6.065.000 

2  BIENES FINANCIEROS 14.841.993.000 9.522.124.000 5.319.869.000 

1  CUENTAS POR COBRAR 56.606.000 55.433.000 1.173.000 

2  DEUDORES PRESUPUESTARIOS 14.785.387.000 9.466.691.000 5.318.696.000 

3  GASTOS ANTICIPADOS       

3  BIENES DE CONSUMO DE CAMBIO 17.336.095.000 17.336.095.000 0 

1  EXISTENCIAS 17.336.095.000 17.336.095.000 0 

2  ACTIVOS NO CORRIENTES 6.693.278.000 8.347.343.000 -1.654.065.000 

1  BIENES DE FINANCIEROS 22.923.000 22.923.000 0 

1  INVESTIGACIONES FINANCIERAS 5.586.000 5.586.000 0 

2  PRESTAMOS 17.337.000 17.337.000 0 

2  BIENES DE USO 6.670.355.000 8.324.420.000 -1.654.065.000 

1  BIENES DE USO DEPRECIABLES 21.087.057.000 20.614.180.000 472.877.000 

2  BIENES DE USO NO DEPRECIABLES   2.000 -2.000 

3  BIENES SUJETOS A AGOTAMIENTO       

4  BIENES DE USO EN LEASING       

5  BIENES DE USO POR INCORPORAR       

6  DEPRECIACION ACUMULADA -14.416.702.000 -12.289.762.000 -2.126.940.000 

3  OTROS ACTIVOS 35.838.549.000 33.144.607.000 2.693.942.000 

1  BIENES INTAGIBLES       
2  AMORTIZACION ACUMULADA DE BIENES 
INTAGIBLES 

      

3  COSTO DE PROYECTOS Y 
PROGRAMAS 

      

4  DEUDORES DE INCIERTA 
RECUPERACION 

30.305.119.000 30.306.189.000 -1.070.000 

5  DEUDORES POR RENDICION DE 
CUENTAS 

5.532.828.000 2.837.816.000 2.695.012.000 

6  DETRIMENTOS 602.000 602.000 0 

7  OTROS BIENES       

TOTAL 89.168.140.000 79.011.548.000 10.156.592.000 
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• Observaciones a los activos 2022/2021: 

o Se aprecia un aumento del activo corriente de MM$ 9.116, dado principalmente por el 

aumento de los deudores presupuestarios en MM$ 5.318 y el aumento en la disponibilidad en Caja 

de MM$ 3.790. Este aumento es relativo, por lo que se explica a continuación. 

o Respecto a los deudores presupuestarios, nuevamente cambió el criterio de su 

contabilización, se han acumulado 4 años de cuentas por cobrar en el Activo Corriente (2022 al 

2019), se debieran trasladar a Deudores de incierta recuperación aquellas cuentas que tienen mayor 

antigüedad a un año y, en consecuencia, menor posibilidad de recupero. 

o En la cuenta existencias está pendiente el castigo de la cifra correspondiente a viviendas de 

emergencia entregadas hace muchos años, el cual está a la espera de la información y respaldos 

necesarios para enviar dicho castigo a Contraloría. Mismo caso para los deudores de incierta 

recuperación, se espera poder realizar el castigo correspondiente una vez se hayan realizado los 

actos administrativos correspondientes. 

o La cuenta de activos no corrientes se ve disminuida en MM$ 1.654, por la depreciación de 

los bienes de uso.  

o  La cuenta de Otros activos aumentó en MM$2.693 debido al aumento de los Deudores por 

Rendición de Cuentas. Sigue pendiente el castigo de los deudores de incierta recuperación, estos 

MM$ 30.305 son cuentas por cobrar del año 2018 hacia atrás. 

 

CUENTAS 31-12-2022 31-12-2021 Variación 

  PASIVO       

1  PASIVO CORRIENTE 10.779.945.000 11.378.735.000 -598.790.000 

1  DEUDA CORRIENTE 8.480.767.000 9.049.917.000 -569.150.000 

1  DEPOSITOS DE TERCEROS 4.858.741.000 4.634.307.000 224.434.000 

2  ACREEDORES PRESUPUESTARIOS 3.622.026.000 4.415.610.000 -793.584.000 

2  OTRAS DEUDAS 2.299.178.000 2.328.818.000 -29.640.000 

1  CUENTAS POR PAGAR 2.299.178.000 2.328.818.000 -29.640.000 

2  PROVISIONES       

3  INGRESOS ANTICIPADOS       

4  OTROS PASIVOS     0 

2  PASIVOS NO CORRIENTES 2.602.796.000 4.272.243.000 -1.669.447.000 

1  DEUDA PUBLICA 2.602.796.000 4.272.243.000 -1.669.447.000 

1  DEUDA PUBLICA INTERNA 2.602.796.000 4.272.243.000 -1.669.447.000 

TOTAL PASIVOS 13.382.741.000 15.650.978.000 -2.268.237.000 

3  PATRIMONIO NETO 75.785.399.000 63.360.570.000 12.424.829.000 

1  PATRIMONIO NETO 75.785.399.000 63.360.570.000 12.424.829.000 

1  PATRIMONIO INSTITUCIONAL 55.070.580.000 55.070.580.000 0 

2  RESULTADOS ACUMULADOS 8.289.990.000 4.449.531.000 3.840.459.000 

3  RESULTADO DEL EJERCICIO 12.424.829.000 3.840.459.000 8.584.370.000 

4  DETRIMENTOS PATRIMONIALES 
DIRECTOS 

      

TOTAL 89.168.140.000 79.011.548.000 10.156.592.000 
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• Observaciones a los pasivos 

o Se aprecia una disminución en la Deuda Corriente de MM$ 569, la que está dada por menor 

cantidad de Acreedores presupuestarios por MM$ 793 y un aumento de los Depósitos de Terceros 

a rendir por MM$ 224.  

o En cuanto a las cuentas por pagar, se observa una disminución de MM$ 29 desde la cifra del 

año anterior. 

o En cuanto a los pasivos No corrientes o de largo plazo, se observa una disminución de 

MM$1.669, lo que significa que se ha seguido pagando la deuda heredada de 2016 y pactada a más 

de un año.  
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2.- Estado de Resultados desde el 1 de enero al 31 de diciembre de 2022 

ESTADO DE RESULTADOS 
I. MUNICIPALIDAD DE VALPARAISO 

En Miles de $ 
CUENTAS 2022 2021 Variaciones 

(1 )INGRESOS PATRIMONIALES M$ M$ M$ % 

   -  INGRESOS X TRIBUTOS SOBRE USO DE BIENES 
Y REA. ACT 

        

   -  INGRESOS OPERACIONALES 32.984.855 28.217.644 4.767.211 16,9% 

   -  TRANSFERENCIAS RECIBIDAS 40.684.850 37.535.314 3.149.536 8,4% 

   -  VENTAS DE ACTIVOS 1.689 262 1.427 544,7% 

   -  OTROS INGRESOS PATRIMONIALES 28.747.809 23.142.397 5.605.412 24,2% 

TOTAL (INGRESOS) 102.419.203 88.895.617 13.523.586 15,2% 

(2 )GASTOS PATRIMONIALES M$ M$ M$ M$ 

   -  TRASPASOS AL FISCO         

   -  PRESTACIONES DE SEGURO SOCIAL 1.745.657 639.255 1.106.402 173,08% 

   -  GASTOS OPERACIONALES 43.046.121 40.130.898 2.915.223 7,26% 

   -  TRANSFERENCIAS OTORGADAS 43.231.136 42.653.521 577.615 1,35% 

   -  COSTO DE VENTA         

   -  GASTOS EN INVERSION PUBLICA 706.806 466.515 240.291 51,51% 

   -  OTROS GASTOS PATRIMONIALES 1.264.541 1.164.971 99.570 8,55% 

TOTAL (GASTOS) 89.994.261 85.055.160 4.939.101 5,81% 

RESULTADO DEL PERIODO 12.424.942 3.840.457 8.584.485 223,5% 

 • Observaciones al estado de resultado 

o La utilidad del año 2022 fue de MM$ 12.424.942.- 

o La utilidad del año 2022 es superior a la del 2021 en MM$ 8.584.485, esto debido a que si 

bien los gastos aumentaron (MM$4.939), los ingresos experimentaron un incremento mayor 

(MM$13.523).  

o En las cuentas que son propiamente de la Operación, se observa un incremento en los 

Ingresos que es mayor (16,9%) que el Incremento observado en los gastos (7,26%).  

o Las cuentas de Ingresos Operacionales crecieron MM$ 4.767 (16,9%) y las Trasferencias 

recibidas crecieron MM$ 3.149 (8,9%).  

o En cuanto a los gastos, la cuenta de gastos de Prestaciones de Seguro Social (asociada al 

costo del Incentivo al Retiro), aumentó en MM$ 1.106  

o La cuenta de Transferencias otorgadas se mantiene en un nivel similar al año anterior, 

creciendo MM$ 577.- 

o La Inversión Municipal aumentó en MM$ 240. 

o Se debe tener presente que hay castigos pendientes de realizar que debieran reducir la 

utilidad del año en que se realicen. 
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 3.- Estado de Ejecución Presupuestaria desde el 1 de enero al 31 de 

diciembre de 2022 (cifras en miles de$) 
 

 
 • Observaciones al estado de ejecución presupuestario: 

o El presupuesto global sufrió un incremento de 7,7 % durante el año, iniciando en 

MM$100.931 y llegando a MM$108.680 de esta cifra el cumplimiento de dicho presupuesto fue:  

 Ingresos devengados  MM$ 116.497/108.680 =98,8% 

 Ingresos percibidos  MM$ 11.712/103.035 =98,7% 

 Gastos devengados MM$ 101.772/108.680 =93,6% 
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o Los ingresos presupuestados, entre el ppto. Inicial y el final, fueron ajustados al alza 

principalmente en cuenta de Transferencias corrientes (05) en MM$ 5.452. Las otras cuentas se 

ajustaron al alza en: Tributos (03) en MM$ 400, Otros Ingresos (08) MM$169 y Transf. Para gastos de 

capital en MM$ 281.-  

 

o En los gastos presupuestarios se aprecia los siguientes ajustes entre el presupuesto inicial y 

el final:  

o Alzas 

 Bienes y servicios de consumo en MM$ 2.160 

 Transferencias corrientes en MM$ 6.514 

 Otros Gastos corrientes en MM$ 202 

 Adquisición de activos no financieros en MM$ 671 

 Transferencias de capital en MM$ 189 y 

 Servicio de la deuda en MM$ 405 

o Disminuciones: 

 Gasto en personal en MM$ 1.489 

 Prestaciones de Seguridad Social en MM$ 170 y 

 Iniciativas de Inversión en MM$ 736  

o En cuanto a la ejecución de ingresos: 

 Si bien la estimación de los ingresos percibidos estuvo bastante cercana al presupuesto 

final, considerando el saldo inicial de caja (98,8%), existen algunas cifras que requieren 

una explicación. 

 La cuenta de tributos fue sobre estimada en MM$ 1.456 (4,6%) alcanzando un cumplimiento 

de 95,4%. El saldo por recuperar de MM$ 6.732, es superior al de años anteriores (2021 

MM$ 4.374 y 2020 MM$ 4.297). Esto explica también, el comentario realizado respecto a 

los Activos Corrientes sobre Cuentas por Cobrar con MM$14.785 acumula los últimos 4 años 

de cuentas por recuperar.  

 Lo anterior está asociado a la estimación de la cuenta Recuperación de Préstamos que inicia 

cada año con un devengado que corresponde al saldo por recuperar de arrastre, el 

cumplimiento de esta cuenta requiere una explicación mayor. observemos: 
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CTA ITEM / AÑO 2020 

    MM$ 

03 Saldo final Cuentas por cobrar  4.297  

12 Saldo inicial Recuperación de Préstamos 2.989  

12 Recuperación de préstamos -854  

12 Saldo final Recuperación de Préstamos 6.432  

  2021 

03 Cuentas por cobrar  4.374  

12 Saldo inicial Recuperación de Préstamos 6.433  

12 Recuperación de préstamos -1.342  

12 Saldo final Recuperación de Préstamos 9.465  

  2022 

03 Cuentas por cobrar  6.732  

12 Saldo inicial Recuperación de Préstamos 9.466  

12 Recuperación de préstamos -1.413  

12 Saldo final Recuperación de Préstamos 14.785  

  2023 

12 Saldo inicial Recuperación de Préstamos 14.785  

 

o Como puede verse en el cuadro anterior, el año 2020 se inicia con MM$ 2.989 que provienen 

del año anterior (2019), a esto se suman MM$ 4.297 que quedaron sin cobrar del año 2020 y se 

restan los MM$ 854 que se recuperaron de años anteriores, esto es 2019 hacia atrás, quedando un 

saldo final de MM$ 6.432 pendientes de cobrar de los años 2019 y 2020. 

o El año 2021 se inicia con los MM$ 6.432 antes mencionados, se agregan los MM$ 4.374 que 

no se pagaron ese año y se restan los MM$ 1.342 recuperados de los años 2020 hacia atrás, el 

resultado final es MM$ 9.465, correspondiente a los años 2021, 2020 y 2019. 

o El año 2022 por último, se inicia con los MM$ 9.465 correspondiente a los tres años 

anteriores, esto se incrementa con los MM$ 6.732 que no se pagaron del año 2022 y disminuye en 

los MM$ 1.413 pagados de los años 2021 hacia atrás, resultando un saldo final de MM$ 14.785, con 

los que se iniciará el año 2023. 

• Respecto a la ejecución de los gastos: 

o El cumplimiento de los gastos devengados sobre el presupuesto final fue de un 93,6%.  

o La mayoría de las cuentas ostentan un cumplimiento superior al 90%, con la excepción de 

tres de ellas: Adquisición de Activos no Financieros con un 33,7% de cumplimiento, Iniciativas de 

Inversión con un 43% y Otros Gastos Corrientes con un 69,7%. 

o Nuevamente este año, la ejecución presupuestaria muestra un superávit siendo los Ingresos 

Percibidos MM$ 107.357 (considerando el Saldo Inicial de Caja), superior a los Gastos Devengados 

(incluyendo el Servicio de la Deuda) MM$ 107.772 y los Gastos Pagados también MM$ 98.150.- 
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4. Estado de Situación Financiera al 31 de diciembre de 2022 
 

El siguiente cuadro presenta la relación entre obligaciones de pago y cuentas bancarias, informando 

del estado del déficit de fondos al 31 de diciembre del 2022. Se incluyen en este estado de situación 

financiera las obligaciones de carácter presupuestario y no presupuestario, además de convenios.  

(En miles de pesos). 

 

SITUACION FINANCIERA 

TOTAL DISPONIBLE 31-12-2022 31-12-2021 

  M$ M$ 

SALDOS DE CUENTAS CORRIENTES 11.707.830  7.933.649  

 - OBLIGACIONES PRESUPUESTARIAS -6.191.572  -6.029.018  
   - Obligaciones devengadas  pendientes de pago 3.622.026  4.415.610  

   - Obligaciones no devengadas, contratos 1.191.597  674.456  

   - Otros Proveedores  O.C. 755.446  560.579  

   - Obligaciones no devengadas consumo 619.455  378.373  

   - Obligaciones con el FCM y Multas TAG 3.046    

 - OBLIGACIONES EXTRAPRESUPUESTARIAS -3.458.937  -5.078.782  
   - Retenciones de Impuestos 181.212  104.850  

   - Retenciones Inst. de Previsión y Salud 330.248  304.400  

   - Otras retenciones y descuentos trabajadores 102.338  16.970  

   - Otras: Convenios con proveedores 2.602.796  4.272.243  

   - Otras Convenio 242.343  380.319  

TOTAL OBLIGACIONES -9.650.509  -11.107.800  
RESULTADO FINANCIERO 2.057.321  -3.174.151  

 

En este caso, para el ejercicio del año 2022 se aprecia que el déficit de arrastre se ha convertido en 
un superávit. Lo anterior significa que en el caso de tener que pagarse todas las obligaciones 
vigentes, incluidas las que están pactadas a mayor plazo que el año siguiente, los recursos 
disponibles con que cuenta la Municipalidad al cierre del ejercicio, cubren la totalidad de dichas 
obligaciones y sobra la cifra que indica el superávit. Esto no debe entenderse como que este 
superávit está disponible para gastarlo en algo, pues este informe muestra una situación ficticia que 
es que, si se cerrara la municipalidad al 31 de diciembre y se pagara todo lo que se debe, incluso lo 
que aún no ha vencido, sobraría la cifra indicada. 
No obstante, lo anterior, existen deudas y gastos no contabilizados al cierre que reducen este 
superávit a la cifra de MM$ 935.660- lo que continúa siendo positivo, en el sentido que la institución 
cuenta al cierre del ejercicio, con los recursos suficientes para pagarlas y aun así, sobran novecientos 
treinta y cinco millones. 
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5. Estado de cambios en el patrimonio entre 31 de diciembre del 2022 y 2021. 
Este tiene por objetivo identificar las variables que afectan la variación del patrimonio durante el 

ejercicio del periodo 2022.  

  

  2022 2021 

  M$ M$ 

AUMENTOS PARA PATRIMONIO NETO     

DONACIONES EN BIENES     

CAMBIO DE POLÍTICAS CONTABLES     

AJUSTES DE CORRECCIONES DE ERRORES     

DISMINUCIONS EN EL PATRIMONIO NETO     

DETRIMENTRO PATRIMONIAL     

CAMBIOS EN LAS POLITICAS CONTABLES     

AJUSTE POR CORRECCIONES DE ERRORES     

VARIACION NETA DIRECTA DEL PATRIMONIO     

RESULTADO DEL PERIODO 12.424.829 3.840.459 

VARIACIÓN NETA DEL PATRIMONIO 12.424.829 3.840.459 

PATRIMONIO INICIAL 63.360.570 68.208.440 

OTRAS VARIACIONES DEL PATRIMONIO   -8.688.330 

PATRIMONIO FINAL 75.785.399 63.360.570 
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6. Estado de flujo de efectivo (en miles de pesos) al 31 de diciembre de 2022  
 

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VALPARAISO 

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO 

Desde el 01 de enero al 31 de diciembre de 2022 

Miles de Pesos 

VARIACIÓN DE FONDOS PRESUPUESTARIOS       3.563.291 

FLUJOS ORIGINADOS EN ACTIVIDADES OPERACIONALES   8.030.006   

INGRESOS OPERACIONALES PRESUPUESTARIOS   100.298.008     

Tributos sobre el Uso de Bienes y la Realización de Actividades 30.039.655       

Transferencias Corrientes 40.064.594       

Rentas de la Propiedad 609.228       

Ingresos de Operación         

Otros Ingresos Corrientes 28.964.275       

Transferencias para Gastos de Capital 620.256       

GASTOS OPERACIONALES PRESUPUESTARIOS   92.268.002     

Gastos en Personal 22.772.348       

Bienes y Servicios de Consumo 17.116.501       

Prestaciones de Seguridad Social 1.919.709       

Transferencias Corrientes 49.894.362       

Integros al Fisco         

Otros Gastos Corrientes 375.159       

Transferencias de Capital 189.923       

Servicio de la Deuda – Intereses y Otros Gastos Financieros          

FLUJOS ORIGINADOS EN  ACTIVIDADES DE INVERSIÓN     367.731   

INGRESOS POR ACTIVIDADES DE INVERSIÓN 
PRESUPUESTARIAS 

  1.415.550     

 Ventas de Activos Financieros         

 Venta de Activos No Financieros 1.689       

 Recuperación de Préstamos 1.413.861       

GASTOS POR ACTIVIDADES DE INVERSIÓN 
PRESUPUESTARIOS 

  1.047.819     

 Adquisición de Activos Financieros         

 Adquisición de Activos No Financieros 364.782       

 Iniciativas de Inversión 683.037       

 Préstamos         

FLUJOS ORIGINADOS EN ACTIVIDADES DE FINANCIACIÓN     -4.834.446   

INGRESOS POR ACTIVIDADES DE FINANCIACIÓN PRESUPUESTARIAS         

 Endeudamiento          

GASTOS POR ACTIVIDADES DE FINANCIACIÓN PRESUPUESTARIAS   4.834.446     

 Servicio de la Deuda  4.834.446       

VARIACIÓN DE FONDOS NO PRESUPUESTARIOS       232.476 

 Movimientos Acreedores 21.275.552       

 Movimientos Deudores 21.043.076       

SALDO INICIAL DE DISPONIBILIDADES       10.596.338 

SALDO FINAL DE DISPONIBILIDADES       14.392.105 
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Este estado muestra el origen de los efectivos generados durante el año y en qué se utilizaron. El 

saldo inicial de disponibilidades aumenta respecto del 2021 en MM$ 3.795.- 
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Corporación Municipal de Valparaíso para el Desarrollo 

Social  
 

 

En esta sección se presenta los estados financieros del año 2022 de la Corporación Municipal, es 

decir: Balance de la Ejecución Presupuestaria, Estado Resultado, Estado de Situación Financiera y la 

situación de la deuda previsional. 

En el caso de la Corporación, sus principales logros van en gestionar el presupuesto anual, de 

manera de reducir los déficits operacionales, en todas sus áreas, lo cual se ha conseguido por una 

parte controlando la disponibilidad presupuestaria y por otra, con mayores aportes de parte del 

municipio para cubrir gastos operacionales como remuneraciones e indemnizaciones, así como para 

cubrir deudas con proveedores y acreedores, que con los ingresos provenientes de las subvenciones 

ministeriales no es posible cubrir o no son suficientes para la mantención de la entrega de servicios 

fundamentales como la atención primaria de salud o los servicios que prestan los cementerios 

públicos a la comunidad.  

 

 

Balance de Ejecución Presupuestaria y Estado de Situación Financiera 

Corporación Municipal de Valparaíso 
 

A continuación, se presenta en detalle los Balances Presupuestarios y Estados Financieros de la 

Corporación Municipal. 

 

 

 

Balance de Ejecución Presupuestaria 
Se presenta el Balance de Ejecución Presupuestaria (BEP) consolidado y de todas las áreas: 
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BEP Consolidado 
 

CORPORACIÓN MUNICIPAL DE VALPARAISO PARA EL DESARROLLO SOCIAL 

BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA CONSOLIDADO 

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022  en Miles de Pesos 

CUENTA INGRESOS DENOMINACIÓN PRESUPUESTO 

INICIAL 

PRESUPUESTO 

VIGENTE 

INGRESOS 

PERCIBIDOS 

SALDO % DE 

EJECUCIÓN  

115-000-000-000-000-000 DEUDORES 

PRESUPUESTARIOS 

49.688.003 65.699.816 54.070.269 11.629.547 82% 

115-04-000-000-000-000 INGRESOS 49.688.003 65.699.816 54.070.269 11.629.547 82% 

115-04-41-000-000-000 TRANSFERENCIAS 

DEL GOBIERNO 

34.224.585 38.859.987 36.935.830 1.924.157 95% 

115-04-61-000-000-000 OTROS INGRESOS 15.463.418 19.788.744 17.134.439 2.654.305 87% 

115-04-63-000-000-000 AJUSTES 0 6.227.966 0 6.227.966 0% 

115-15-000-000-000-000 SALDO INICIAL DE 

CAJA 

0 823.119 0 823.119 0% 

TOTAL INGRESOS 49.688.003 65.699.816 54.070.269 11.629.547 82% 

  
     

  

CUENTA GASTOS DENOMINACIÓN PRESUPUESTO 

INICIAL 

PRESUPUESTO 

VIGENTE 

DEVENGADO SALDO % DE 

EJECUCIÓN  

215-000-000-000-000-000 ACREEDORES 

PRESUPUESTARIOS 

49.688.003 65.699.816 52.429.686 13.270.130 80% 

215-01-41-000-000-000 BIENES DE USO 

DEPRECIABLES 

89.123 904.617 623.422 281.195 69% 

215-05-23-000-000-000 PRESTACIONES DE 

SEGURIDAD 

SOCIAL 

883.470 1.725.404 1.603.930 121.474 93% 

215-05-31-000-000-000 GASTO EN 

PERSONAL 

33.260.009 40.764.443 39.988.480 775.963 98% 

215-05-32-000-000-000 BIENES Y 

SERVICIOS DE 

CONSUMOS 

9.843.145 16.638.107 10.153.865 6.484.242 61% 

215-05-63-000-000-000 AMORTIZACIONES 

Y OTROS AJUSTES 

0 59.989 59.989 0 100% 

215-34-000-000-000-000 AL SERVICIO DE LA 

DEUDA 

5.612.256 5.607.256 0 5.607.256 0% 

TOTAL GASTOS 49.688.003 65.699.816 52.429.686 13.270.130 80% 

 

 

Una ejecución de 82% para los ingresos y 80% para los gastos, presupuestariamente se genera una 

situación de superávit que equivale a M$1.640.583. Respecto del cierre de 2021 se observa una 

mejor situación, ya que el año pasado el resultado fue de un déficit de M$57.040. 
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En la siguiente tabla se presenta información sobre la composición de los gastos: 

 

Ítem de gasto M$ % 

Gasto en Personal 41.592.410 79% 

Gastos en Bienes y 

Servicios 

10.153.865 19% 

Inversión 623.422 1% 

Ajustes 59.989 0% 

Total 52.429.686 100% 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

Gasto en 
Personal

79%

Gastos en Bienes 
y Servicios

20%

Inversión
1%

Ajustes
0%

GASTOS DEVENGADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 
2022 EN M$
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Educación 
 

CORPORACIÓN MUNICIPAL DE VALPARAISO PARA EL DESARROLLO SOCIAL 

BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA EDUCACIÓN 

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 en Miles de Pesos 

CUENTA INGRESOS DENOMINACIÓN PRESUPUESTO 

INICIAL 

PRESUPUESTO 

VIGENTE 

INGRESOS 

PERCIBIDOS 

SALDO % DE 

EJECUCIÓN  

115-000-000-000-000-000 DEUDORES 

PRESUPUESTARIOS 

1.083.857 4.671.024 1.711.794 2.959.230 37% 

115-04-000-000-000-000 INGRESOS 1.083.857 4.671.024 1.711.794 2.959.230 37% 

115-04-41-000-000-000 TRANSFERENCIAS 

DEL GOBIERNO 

0 3.600 3.600 0 100% 

115-04-61-000-000-000 OTROS INGRESOS 1.083.857 1.710.137 1.708.194 1.943 100% 

115-04-63-000-000-000 AJUSTES 0 2.699.620 0 2.699.620 0% 

115-15-000-000-000-000 SALDO INICIAL DE 

CAJA 

0 257.667 0 257.667 0% 

TOTAL INGRESOS 1.083.857 4.671.024 1.711.794 2.959.230 37% 

  
     

  

CUENTA GASTOS DENOMINACIÓN PRESUPUESTO 

INICIAL 

PRESUPUESTO 

VIGENTE 

DEVENGADO SALDO % DE 

EJECUCIÓN  

215-000-000-000-000-000 ACREEDORES 

PRESUPUESTARIOS 

1.083.857 4.671.024 1.167.424 3.503.600 25% 

215-01-41-000-000-000 BIENES DE USO 

DEPRECIABLES 

0 218 218 0 100% 

215-05-23-000-000-000 PRESTACIONES DE 

SEGURIDAD 

SOCIAL 

0 498.078 497.878 200 100% 

215-05-31-000-000-000 GASTO EN 

PERSONAL 

0 310.765 300.408 10.357 97% 

215-05-32-000-000-000 BIENES Y 

SERVICIOS DE 

CONSUMOS 

0 2.783.106 368.920 2.414.186 13% 

215-05-63-000-000-000 AMORTIZACIONES 

Y OTROS AJUSTES 

0 0 0 0 0% 

215-34-000-000-000-000 AL SERVICIO DE LA 

DEUDA 

1.083.857 1.078.857 0 1.078.857 0% 

TOTAL GASTOS 1.083.857 4.671.024 1.167.424 3.503.600 25% 

 

A pesar del traspaso, el área de educación sigue con un presupuesto asignado, los ingresos 

corresponden principalmente a subvención municipal para hacer frente al pago de remuneraciones 

del personal que no fue traspasado, también para pagar finiquitos, pagar cotizaciones previsionales 

del año 2020 y compromisos, principalmente con los trabajadores, también hay saldo inicial de 

fondos, que corresponde principalmente fondos remanentes. Respecto de los gastos, como se 

observa, corresponden principalmente a gastos de personal. Además, por un tema informático no 
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se refleja en el servicio de la deuda el pago de compromisos con proveedores y acreedores, no 

obstante, estos se presentan en el ítem de bienes y servicios de consumos, dichos pagos 

corresponden principalmente a pago de convenios con acreedores. 

En esta ejecución presupuestaria, se presenta con un presupuesto con superávit, los ingresos tienen 

un 37% de ejecución y los gastos una ejecución del 25%, que genera un superávit de M$544.370, 

sin embargo, se explica principalmente por una situación de flujo. 

En la siguiente tabla se presenta información sobre la composición de los gastos: 

 

Ítem de gasto M$ % 

Gasto en Personal 798.286 68% 

Gastos en Bienes y 

Servicios 

368.920 32% 

Inversión 218 0% 

Ajustes 0 0% 

Total 1.167.424 100% 

 

 

 

Gasto en Personal
68%

Gastos en Bienes y 
Servicios

32%

Inversión
0%

Ajustes
0%

GASTOS DEVENGADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 
2022 EN M$
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Jardines Infantiles 
 

Este presupuesto solo contempla los ingresos provenientes de la subvención municipal para el pago 

del convenio de pago con la JUNJI. No se refleja el gasto ni la disminución de la deuda en este 

informe, ya que la disminución se refleja en el Estado Financiero, en cuenta del Pasivo Otros Gastos 

Corriente, por el cual se hace la Nota Explicativa N°12 que se presenta en el apartado 

correspondiente. 

 

CORPORACIÓN MUNICIPAL DE VALPARAISO PARA EL DESARROLLO SOCIAL 

BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA JARDINES INFANTILES VTF 

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 en Miles de Pesos 

CUENTA INGRESOS DENOMINACIÓN PRESUPUESTO 

INICIAL 

PRESUPUESTO 

VIGENTE 

INGRESOS 

PERCIBIDOS 

SALDO % DE 

EJECUCIÓN  

115-000-000-000-000-000 DEUDORES 

PRESUPUESTARIOS 

69.736 69.736 69.736 0 100% 

115-04-000-000-000-000 INGRESOS 69.736 69.736 69.736 0 100% 

115-04-41-000-000-000 TRANSFERENCIAS DEL 

GOBIERNO 

0 0 0 0 0% 

115-04-61-000-000-000 OTROS INGRESOS 69.736 69.736 69.736 0 100% 

115-04-63-000-000-000 AJUSTES 0 0 0 0 0% 

115-15-000-000-000-000 SALDO INICIAL DE CAJA 0 0 0 0 0% 

TOTAL INGRESOS 69.736 69.736 69.736 0 100% 

  
     

  

CUENTA GASTOS DENOMINACIÓN PRESUPUESTO 

INICIAL 

PRESUPUESTO 

VIGENTE 

DEVENGADO SALDO % DE 

EJECUCIÓN  

215-000-000-000-000-000 ACREEDORES 

PRESUPUESTARIOS 

69.736 69.736 0 69.736 0% 

215-01-41-000-000-000 BIENES DE USO 

DEPRECIABLES 

0 0 0 0 0% 

215-05-23-000-000-000 PRESTACIONES DE 

SEGURIDAD SOCIAL 

0 0 0 0 0% 

215-05-31-000-000-000 GASTO EN PERSONAL 0 0 0 0 0% 

215-05-32-000-000-000 BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMOS 

0 0 0 0 0% 

215-05-63-000-000-000 AMORTIZACIONES Y 

OTROS AJUSTES 

0 0 0 0 0% 

215-34-000-000-000-000 AL SERVICIO DE LA 

DEUDA 

69.736 69.736 0 69.736 0% 

TOTAL GASTOS 69.736 69.736 0 69.736 0% 
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Salud 
 

CORPORACIÓN MUNICIPAL DE VALPARAISO PARA EL DESARROLLO SOCIAL 

BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA SALUD 

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022  en Miles de Pesos 

CUENTA INGRESOS DENOMINACIÓN PRESUPUESTO 

INICIAL 

PRESUPUESTO 

VIGENTE 

INGRESOS 

PERCIBIDOS 

SALDO % DE 

EJECUCIÓN  

115-000-000-000-000-000 DEUDORES 

PRESUPUESTARIOS 

38.595.114 48.413.178 43.165.214 5.247.964 89% 

115-04-000-000-000-000 INGRESOS 38.595.114 48.413.178 43.165.214 5.247.964 89% 

115-04-41-000-000-000 TRANSFERENCIAS 

DEL GOBIERNO 

34.139.461 38.706.573 36.819.208 1.887.365 95% 

115-04-61-000-000-000 OTROS INGRESOS 4.455.653 7.200.037 6.346.006 854.031 88% 

115-04-63-000-000-000 AJUSTES 0 1.961.258 0 1.961.258 0% 

115-15-000-000-000-000 SALDO INICIAL DE 

CAJA 

0 545.310 0 545.310 0% 

TOTAL INGRESOS 38.595.114 48.413.178 43.165.214 5.247.964 89% 

  
     

  

CUENTA GASTOS DENOMINACIÓN PRESUPUESTO 

INICIAL 

PRESUPUESTO 

VIGENTE 

DEVENGADO SALDO % DE 

EJECUCIÓN  

215-000-000-000-000-000 ACREEDORES 

PRESUPUESTARIOS 

38.595.114 48.413.178 42.221.272 6.191.906 87% 

215-01-41-000-000-000 BIENES DE USO 

DEPRECIABLES 

52.850 763.213 519.775 243.438 68% 

215-05-23-000-000-000 PRESTACIONES DE 

SEGURIDAD 

SOCIAL 

680.562 578.562 578.380 182 100% 

215-05-31-000-000-000 GASTO EN 

PERSONAL 

27.414.096 33.912.910 33.661.361 251.549 99% 

215-05-32-000-000-000 BIENES Y 

SERVICIOS DE 

CONSUMOS 

7.531.849 10.182.747 7.401.767 2.780.980 73% 

215-05-63-000-000-000 AMORTIZACIONES 

Y OTROS AJUSTES 

0 59.989                    59.989  0 100% 

215-34-000-000-000-000 AL SERVICIO DE LA 

DEUDA 

2.915.757 2.915.757 0 2.915.757 0% 

TOTAL GASTOS 38.595.114 48.413.178 42.221.272 6.191.906 87% 

 

 

La ejecución presupuestaria de Salud está con una ejecución equilibrada y bastante alta, alcanzando 

un 89% para los ingresos y un 87% para los gastos, lo que genera un superávit de 2%, que 

corresponde al monto de M$ 943.942, siendo el gasto en personal el que se encuentra con mayor 
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nivel de ejecución. Los mayores ingresos se generan porque en el último trimestre del año ingresan 

las cuotas finales de los programas, no obstante, no todas ellas se ejecutan al 31 de diciembre, sino 

que se extienden hasta el primer trimestre de 2023 para ejecutar gasto y rendir. 

El municipio ha entregado un mayor aporte respecto de años anteriores, lo que se ha destinado 

tanto el incremento de remuneraciones aprobado en el Concejo Municipal como al pago de 

proveedores, durante el año el aporte fue de M$ 3.474.623. 

En la siguiente tabla se presenta información sobre la composición de los gastos: 

Ítem de gasto M$ % 

Gasto en Personal 34.239.741 81% 

Gastos en Bienes y 

Servicios 

7.401.767 18% 

Inversión 519.775 1% 

Ajustes 59.989 0% 

Total 42.221.272 100% 

 

 

 

 
 

Gasto en Personal
81%

Gastos en Bienes y 
Servicios

18%

Inversión
1%

Ajustes
0%

GASTOS DEVENGADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 
2022 EN M$
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Red de Servicios Populares 
CORPORACIÓN MUNICIPAL DE VALPARAISO PARA EL DESARROLLO SOCIAL 

BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA RED DE SALUD POPULAR 

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022  en Miles de Pesos 

CUENTA INGRESOS DENOMINACIÓN PRESUPUESTO 

INICIAL 

PRESUPUESTO 

VIGENTE 

INGRESOS 

PERCIBIDOS 

SALDO % DE 

EJECUCIÓN  

115-000-000-000-000-000 DEUDORES 

PRESUPUESTARIOS 

1.907.743 2.484.943 2.096.427 388.516 84% 

115-04-000-000-000-000 INGRESOS 1.907.743 2.484.943 2.096.427 388.516 84% 

115-04-41-000-000-000 TRANSFERENCIAS 

DEL GOBIERNO 

0 2.800 2.800 0 100% 

115-04-61-000-000-000 OTROS INGRESOS 1.907.743 2.482.143 2.093.627 388.516 84% 

115-04-63-000-000-000 AJUSTES 0 0 0 0 0% 

115-15-000-000-000-000 SALDO INICIAL DE 

CAJA 

0 0 0 0 0% 

TOTAL INGRESOS 1.907.743 2.484.943 2.096.427 388.516 84% 

  
     

  

CUENTA GASTOS DENOMINACIÓN PRESUPUESTO 

INICIAL 

PRESUPUESTO 

VIGENTE 

DEVENGADO SALDO % DE 

EJECUCIÓN  

215-000-000-000-000-000 ACREEDORES 

PRESUPUESTARIOS 

1.907.743 2.484.943 2.209.423 275.520 89% 

215-01-41-000-000-000 BIENES DE USO 

DEPRECIABLES 

0 57.976 38.007 19.969 66% 

215-05-23-000-000-000 PRESTACIONES DE 

SEGURIDAD 

SOCIAL 

0 27.777 16.989 10.788 61% 

215-05-31-000-000-000 GASTO EN 

PERSONAL 

486.798 758.242 754.690 3.552 100% 

215-05-32-000-000-000 BIENES Y 

SERVICIOS DE 

CONSUMOS 

1.250.741 1.470.744 1.399.737 71.007 95% 

215-05-63-000-000-000 AMORTIZACIONES 

Y OTROS AJUSTES 

0 0 0 0 0% 

215-34-000-000-000-000 AL SERVICIO DE LA 

DEUDA 

170.204 170.204 0 170.204 0% 

TOTAL GASTOS 1.907.743 2.484.943 2.209.423 275.520 89% 

 

El balance de ejecución presupuestaria muestra que el ingreso percibido por la Red de Servicios 

Populares fue 84% y los gastos de un 89%, generándose un déficit de un 5%, que equivale a M$ 

112.996, menor en relación al 2021 que fue de -M$198.652, siendo el gasto en personal el que se 

encuentra con un mayor nivel de ejecución. Cabe señalar que en 2022 el 93% de los ingresos de la 

Red de Salud Popular corresponde a ingresos por venta, y la Subvención Municipal representó un 

7% con un aporte de M$ 195.604. 
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En la siguiente tabla se presenta información sobre la composición de los gastos: 

Ítem de gasto M$ % 

Gasto en Personal 771.679 35% 

Gastos en Bienes y 

Servicios 

1.399.737 63% 

Inversión 38.007 2% 

Ajustes 0 0% 

Total 2.209.423 100% 
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Cementerio 
CORPORACIÓN MUNICIPAL DE VALPARAISO PARA EL DESARROLLO SOCIAL 

BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA CEMENTERIO 

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022  en Miles de Pesos 

CUENTA INGRESOS DENOMINACIÓN PRESUPUESTO 

INICIAL 

PRESUPUESTO 

VIGENTE 

INGRESOS 

PERCIBIDOS 

SALDO % DE 

EJECUCIÓN  

115-000-000-000-000-000 DEUDORES 

PRESUPUESTARIOS 

1.871.088 2.514.050 2.286.295 227.755 91% 

115-04-000-000-000-000 INGRESOS 1.871.088 2.514.050 2.286.295 227.755 91% 

115-04-41-000-000-000 TRANSFERENCIAS 

DEL GOBIERNO 

67.033 105.571 105.472 99 100% 

115-04-61-000-000-000 OTROS INGRESOS 1.804.055 2.201.830 2.180.823 21.007 99% 

115-04-63-000-000-000 AJUSTES 0 186.507 0 186.507 0% 

115-15-000-000-000-000 SALDO INICIAL DE 

CAJA 

0 20.142 0 20.142 0% 

TOTAL INGRESOS 1.871.088 2.514.050 2.286.295 227.755 91% 

  
     

  

CUENTA GASTOS DENOMINACIÓN PRESUPUESTO 

INICIAL 

PRESUPUESTO 

VIGENTE 

DEVENGADO SALDO % DE 

EJECUCIÓN  

215-000-000-000-000-000 ACREEDORES 

PRESUPUESTARIOS 

1.871.088 2.514.050 2.213.891 300.159 88% 

215-01-41-000-000-000 BIENES DE USO 

DEPRECIABLES 

18.500 55.128 51.808 3.320 0% 

215-05-23-000-000-000 PRESTACIONES DE 

SEGURIDAD 

SOCIAL 

88.735 265.407 155.311 110.096 59% 

215-05-31-000-000-000 GASTO EN 

PERSONAL 

1.057.917 1.379.239 1.371.928 7.311 99% 

215-05-32-000-000-000 BIENES Y 

SERVICIOS DE 

CONSUMOS 

705.936 814.276 634.844 179.432 78% 

215-05-63-000-000-000 AMORTIZACIONES 

Y OTROS AJUSTES 

0 0 0 0 0% 

215-34-000-000-000-000 AL SERVICIO DE LA 

DEUDA 

0 0 0 0 0% 

TOTAL GASTOS 1.871.088 2.514.050 2.213.891 300.159 88% 

 

En Cementerio los ingresos percibidos alcanzaron al 91% y los gastos devengados un 88%, 

generándose una situación de superávit de 3%, equivalente a M$ 72.404, una mejor situación que 

la presentada en 2021 donde hubo déficit de M$57.006. El gasto en personal tiene una ejecución 

del 99%.  Cabe señalar que en 2022 el 70% de los ingresos de Cementerio corresponde a ingresos 

por ventas de bienes y servicios, y la Subvención Municipal representó un 30% con un aporte de M$ 

681.677, por consiguiente, el aporte municipal contribuye a suplir los recursos necesarios para la 

entrega del servicio a la comunidad. 
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En la siguiente tabla se presenta información sobre la composición de los gastos: 

 

Ítem de gasto M$ % 

Gasto en Personal 1.527.239 69% 

Gastos en Bienes y 

Servicios 

634.844 29% 

Inversión 51.808 2% 

Ajustes 0 0% 

Total 2.213.891 100% 

 

 

 

 

 

Gasto en Personal
69%

Gastos en Bienes 
y Servicios

29%

Inversión
2%

Ajustes
0%

GASTOS DEVENGADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 
2022 EN M$



 

32 

 

Administración Central 
CORPORACIÓN MUNICIPAL DE VALPARAISO PARA EL DESARROLLO SOCIAL 

BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ADM. CENTRAL 

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022  en Miles de Pesos 

CUENTA INGRESOS DENOMINACIÓN PRESUPUESTO 

INICIAL 

PRESUPUESTO 

VIGENTE 

INGRESOS 

PERCIBIDOS 

SALDO % DE 

EJECUCIÓN  

115-000-000-000-000-000 DEUDORES 

PRESUPUESTARIOS 

2.678.518 2.958.855 1.684.842 1.274.013 57% 

115-04-000-000-000-000 INGRESOS 2.678.518 2.958.855 1.684.842 1.274.013 57% 

115-04-41-000-000-000 TRANSFERENCIAS 

DEL GOBIERNO 

18.091 18.930 4.750 14.180 25% 

115-04-61-000-000-000 OTROS INGRESOS 2.660.427 2.665.427 1.680.092 985.335 63% 

115-04-63-000-000-000 AJUSTES 0 274.498 0 274.498 0% 

115-15-000-000-000-000 SALDO INICIAL DE 

CAJA 

0 0 0 0 0% 

TOTAL INGRESOS 2.678.518 2.958.855 1.684.842 1.274.013 57% 

  
     

  

CUENTA GASTOS DENOMINACIÓN PRESUPUESTO 

INICIAL 

PRESUPUESTO 

VIGENTE 

DEVENGADO SALDO % DE 

EJECUCIÓN  

215-000-000-000-000-000 ACREEDORES 

PRESUPUESTARIOS 

2.678.518 2.958.855 1.478.081 1.480.774 50% 

215-01-41-000-000-000 BIENES DE USO 

DEPRECIABLES 

17.773 28.082 13.614 14.468 48% 

215-05-23-000-000-000 PRESTACIONES DE 

SEGURIDAD 

SOCIAL 

0 66.439 66.231 208 100% 

215-05-31-000-000-000 GASTO EN 

PERSONAL 

1.102.780 1.248.779 1.209.934 38.845 97% 

215-05-32-000-000-000 BIENES Y 

SERVICIOS DE 

CONSUMOS 

185.263 242.853 188.302 54.551 78% 

215-05-63-000-000-000 AMORTIZACIONES 

Y OTROS AJUSTES 

0 0 0 0 0% 

215-34-000-000-000-000 AL SERVICIO DE LA 

DEUDA 

1.372.702 1.372.702 0 1.372.702 0% 

TOTAL GASTOS 2.678.518 2.958.855 1.478.081 1.480.774 50% 

 

El área de administración presenta ingresos percibidos de 57% y los gastos devengados un 50%, 

presentando un superávit de 7%, que equivale a M$ 206.761, situación que es principalmente por 

flujo de recursos. Del total del presupuesto de esta área, el aporte municipal corresponde a M$ 

607.560, que corresponde a un 36% de los ingresos. 
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En la siguiente tabla se presenta información sobre la composición de los gastos: 

 

Ítem de gasto M$ % 

Gasto en Personal 1.276.165 86% 

Gastos en Bienes y 

Servicios 

188.302 13% 

Inversión 13.614 1% 

Ajustes 0 0% 

Total 1.478.081 100% 
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Convenio de Aseo 
CORPORACIÓN MUNICIPAL DE VALPARAISO PARA EL DESARROLLO SOCIAL 

BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ASEO 

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022  en Miles de Pesos 

CUENTA INGRESOS DENOMINACIÓN PRESUPUESTO 

INICIAL 

PRESUPUESTO 

VIGENTE 

INGRESOS 

PERCIBIDOS 

SALDO % DE 

EJECUCIÓN  

115-000-000-000-000-000 DEUDORES 

PRESUPUESTARIOS 

3.481.947 4.588.030 3.055.961 1.532.069 67% 

115-04-000-000-000-000 INGRESOS 3.481.947 4.588.030 3.055.961 1.532.069 67% 

115-04-41-000-000-000 TRANSFERENCIAS 

DEL GOBIERNO 

0 22.513 0 22.513 0% 

115-04-61-000-000-000 OTROS INGRESOS 3.481.947 3.459.434 3.055.961 403.473 88% 

115-04-63-000-000-000 AJUSTES 0 1.106.083 0 1.106.083 0% 

115-15-000-000-000-000 SALDO INICIAL DE 

CAJA 

0 0 0 0 0% 

TOTAL INGRESOS 3.481.947 4.588.030 3.055.961 1.532.069 67% 

  
     

  

CUENTA GASTOS DENOMINACIÓN PRESUPUESTO 

INICIAL 

PRESUPUESTO 

VIGENTE 

DEVENGADO SALDO % DE 

EJECUCIÓN  

215-000-000-000-000-000 ACREEDORES 

PRESUPUESTARIOS 

3.481.947 4.588.030 3.139.595 1.448.435 68% 

215-01-41-000-000-000 BIENES DE USO 

DEPRECIABLES 

0 0 0 0 0% 

215-05-23-000-000-000 PRESTACIONES DE 

SEGURIDAD 

SOCIAL 

114.173 289.141 289.141 0 100% 

215-05-31-000-000-000 GASTO EN 

PERSONAL 

3.198.418 3.154.508 2.690.159 464.349 85% 

215-05-32-000-000-000 BIENES Y 

SERVICIOS DE 

CONSUMOS 

169.356 1.144.381 160.295 984.086 14% 

215-05-63-000-000-000 AMORTIZACIONES 

Y OTROS AJUSTES 

0 0 0 0 0% 

215-34-000-000-000-000 AL SERVICIO DE LA 

DEUDA 

0 0 0 0 0% 

TOTAL GASTOS 3.481.947 4.588.030 3.139.595 1.448.435 68% 

 

El Balance de Ejecución Presupuestaria del convenio de Aseo, muestra ingresos percibidos de 67% 

y unos gastos devengados del 68%, generando una situación de déficit de 1%. Esta situación se da 

porque quedan pendientes facturas por pagar de parte del municipio y que se han cursado durante 

el año. 
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En la siguiente tabla se presenta información sobre la composición de los gastos: 

 

Ítem de gasto M$ % 

Gasto en Personal 2.979.300 95% 

Gastos en Bienes y 

Servicios 

160.295 5% 

Inversión 0 0% 

Ajustes 0 0% 

Total 3.139.595 100% 
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Estados de Situación Financiera- Comentarios  
 

En términos consolidados la estructura de activos y pasivos no experimentan variaciones 

significativas en su composición con excepción de la cuenta de Provisiones. Los pasivos del año 2022, 

correspondieron en su totalidad y consolidados el monto de M$180.680.956, que respecto de 2021 

implican un aumento de 15%. Cabe recordar que, a diferencia de años previos a 2019 donde el IPC 

estaba en torno al 2.5 a 3% anual, en 2021 la variación del IPC entre enero y diciembre de 2021 

correspondió a un 6.4%,  y entre enero y diciembre de 2022, la variación corresponde a 11.4%, es 

decir que en un año casi se duplicó este indicador, por consiguiente, todos los pasivos que se 

actualizan presentan alzas significativas en sus montos, ya que al realizar los reajustes por IPC 

también sufren variaciones importantes por intereses que se calculan sobre esos valores 

reajustados, por otra parte, las tasas de interés también están en valores históricos, lo que redunda 

en un mayor valor de los intereses. Con todo, es posible apreciar disminución en la deuda neta de 

cotizaciones previsionales, así como una disminución del déficit operacional del año 2022 en 

relación al ejercicio 2021. 

 

 

Estados de Resultados 
 

De acuerdo a la información presentada, como nivel consolidado la Corporación tuvo ingresos en 

2022 por M$52.466.341 que corresponde a un aumento de 4,25% respecto de los ingresos de 2021 

que fueron M$50.327.414. Los gastos, por su parte corresponden a M$67.588.605, cuyo monto no 

solo contempla los gastos operacionales como remuneraciones y compra de bienes y servicios, sino 

que incluyen M$17.446.259 de intereses, multas, provisiones anuales y ajustes tanto del ejercicio 

como del año anterior. Cabe señalar que, anualmente se incorporan en los Estados de Resultados 

Amortizaciones y ajustes que incorporan principalmente intereses asociados a las deudas 

previsionales históricas, así como provisiones de vacaciones anuales. Por consiguiente, si solo se 

consideran los ingresos, gastos e inversiones anuales, este monto corresponde a M$50.142.346, es 

decir, que los gastos operacionales son menores a los ingresos del año. Los Gastos en 2021 

implicaron un monto de M$71.928.772, que incluyeron intereses por M$22.998.255, es decir que, 

si aplicamos el mismo criterio de considerar solo ingresos, gastos e inversiones anuales, los gastos 

operacionales en 2021 fueron de M$48.930.517. 

En el siguiente cuadro se presenta en detalle los ingresos, gastos y resultados del ejercicio de las 

diferentes áreas de la Corporación. Primero comparativo 2022 – 2021 de los resultados 

consolidados y luego el ejercicio desagregado por áreas. 
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CORPORACIÓN MUNICIPAL DE VALPARAÍSO    

  
 

  
 

  

ESTADOS RESULTADO 
 

  

 CONSOLIDADO  
 

  

 Desde el 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022  Ejercicio 2022 Ejercicio 2021 

NOMBRE CONSOLIDADO CONSOLIDADO 

OPERACIONAL 
 

  

  
 

  

TRANSFERENCIAS CORRIENTES $36.935.830.435 $35.693.854.994 

TOTAL TRANSFERENCIAS DEL GOBIERNO : $36.935.830.435 $35.693.854.994 

  $0 $0 

INDEMNIZACIONES CON CARGO FISCAL -$64.014.429 $0 

FONDO DE RETIRO $0 $0 

OTRAS INDEMNIZACIONES -$1.539.914.729 -$495.646.107 

TOTAL PRESTACIONES SOCIALES DEL EMPLEADOR : -$1.603.929.158 -$495.646.107 

  
 

  

RECUPERACIÓN Y REEMBOLSOS POR LICENCIAS MEDICAS $2.338.588.186 $2.204.187.247 

MULTAS Y SANCIONES PECUNIARIAS $0 $0 

OTROS INGRESOS $14.795.851.335 $12.925.018.197 

TOTAL OTROS INGRESOS : $17.134.439.521 $15.129.205.444 

  
 

  

TOTAL INGRESOS $52.466.340.798 $50.327.414.331 

  
 

  

GASTO EN PERSONAL DE PLANTA -$21.125.307.189 -$15.003.396.022 

GASTO EN PERSONAL A CONTRATA -$12.288.959.274 -$15.681.808.456 

OTRAS REMUNERACIONES -$6.468.538.210 -$7.024.258.580 

OTROS GASTOS EN PERSONAL -$105.676.028 -$70.114.475 

TOTAL GASTO EN PERSONAL : -$39.988.480.701 -$37.779.577.533 

  
 

  

COSTO DE VENTAS DE EXISTENCIAS $0 $0 

COSTO DE VENTA DE PRESTACIONES DE SERVICIOS $0 $0 

TOTAL COSTO DE EXISTENCIAS Y PRESTACIONES DE SERVICIOS : $0 $0 

  
 

  

TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO -$138.918.100 -$145.040.057 

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES Y PEAJES -$59.580.615 -$33.832.513 

MATERIAL DE USO O CONSUMO -$4.589.970.858 -$5.416.082.921 
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SERVICIOS BASICOS -$639.012.967 -$716.614.074 

MANTENIMIENTO Y REPARACIONES MENORES -$974.959.112 -$1.318.990.564 

PUBLICIDAD Y DIFUSION -$1.979.386 -$3.124.003 

SERVICIOS GENERALES -$1.663.478.266 -$1.241.135.562 

ARRIENDOS -$529.738.890 -$457.607.055 

SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS -$27.198.867 -$24.853.752 

SERVICIOS TÉCNICOS Y PROFESIONALES -$1.149.607.898 -$1.181.422.578 

OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO -$379.420.077 -$612.236.099 

TOTAL BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMOS : -$10.153.865.036 -$11.150.939.178 

  
 

  

FLUCTUACION DE CAMBIO -$59.988.545 -$179.087.858 

DEUDORES INCOBRABLES $0 -$11.547.392 

DEPRECIACION DE BIENES DE USO DEPRECIABLE -$426.502.560 -$354.667.279 

REAJUSTES, INTERESES Y MULTAS -$23.144.408.943 -$18.113.211.279 

PROVISION POR VACACIONES -$350.173.557 -$667.126.807 

AJUSTES POR INGRESOS RECIBIDOS EN EXCESO EN AÑOS A -$14.165.586 -$831.100.502 

OTROS AJUSTES DE EJERCICIOS ANTERIORES -$1.095.716.191 -$156.055.973 

TOTAL AMORTIZACIONES Y OTROS AJUSTES : -$25.090.955.382 -$20.312.797.090 

  
 

  

AJUSTES $7.644.695.953 -$2.685.458.078 

TOTAL AJUSTES : $7.644.695.953 -$2.685.458.078 

  $0 $0 

TOTAL GASTOS  -$67.588.605.166 -$71.928.771.879 

  
 

$0 

TOTAL OPERACIONAL : -$15.122.264.368 -$21.601.357.548 

  $0 $0 

TOTAL EXCEDENTE (DEFICIT) DEL EJERCICIO : -$15.122.264.368 -$21.601.357.548 
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ESTADOS RESULTADO

 CONSOLIDADO 

NOMBRE Educación Salud Cementerio Adiminstración Convenio Aseo Jardines Servicios Populares  CONSOLIDADO 

OPERACIONAL

TRANSFERENCIAS CORRIENTES  $               3.600.000  $        36.819.208.362  $           105.472.073  $               4.750.000  $                              -  $                          -  $                 2.800.000  $        36.935.830.435 

TOTAL TRANSFERENCIAS DEL 

GOBIERNO (Nota 9 y 17) :  $             3.600.000  $     36.819.208.362  $        105.472.073  $             4.750.000  $                              -  $                          -  $               2.800.000  $     36.935.830.435 

 $                              -  $                                -  $                              -  $                              -  $                              -  $                          -  $                                -  $                                - 

INDEMNIZACIONES CON CARGO 

FISCAL  $                              -  $                                -  $            -63.526.714  $                              -  $                              -  $                          -  $                   -487.715  $              -64.014.429 

FONDO DE RETIRO  $                              -  $                                -  $                              -  $                              -  $                              -  $                          -  $                                -  $                                - 

OTRAS INDEMNIZACIONES  $          -497.877.956  $            -578.380.308  $            -91.784.088  $            -66.230.598  $          -289.140.912  $                          -  $             -16.500.867  $        -1.539.914.729 

TOTAL PRESTACIONES SOCIALES 

DEL EMPLEADOR :  $       -497.877.956  $         -578.380.308  $       -155.310.802  $         -66.230.598  $          -289.140.912  $                          -  $           -16.988.582  $     -1.603.929.158 

 $                              - 

RECUPERACIÓN Y REEMBOLSOS POR 

LICENCIAS MEDICAS  $               6.537.612  $          2.332.050.574  $                              -  $                              -  $                              -  $                          -  $                                -  $          2.338.588.186 

MULTAS Y SANCIONES PECUNIARIAS  $                              -  $                                -  $                              -  $                              -  $                              -  $                          -  $                                -  $                                - 

OTROS INGRESOS  $        1.701.656.724  $          4.013.955.820  $        2.180.822.697  $        1.680.091.796  $        3.055.960.806  $         69.736.272  $         2.093.627.220  $        14.795.851.335 

TOTAL OTROS INGRESOS :  $     1.708.194.336  $       6.346.006.394  $     2.180.822.697  $     1.680.091.796  $        3.055.960.806  $       69.736.272  $       2.093.627.220  $     17.134.439.521 

GASTO EN PERSONAL DE PLANTA  $          -287.835.528  $      -17.732.442.213  $      -1.265.425.873  $          -995.615.046  $          -784.614.035  $                          -  $             -59.374.494  $      -21.125.307.189 

GASTO EN PERSONAL A CONTRATA  $              -7.395.744  $      -12.077.773.734  $            -46.334.030  $          -131.494.882  $                 -339.279  $                          -  $             -25.621.605  $      -12.288.959.274 

OTRAS REMUNERACIONES  $              -5.176.310  $        -3.792.715.831  $            -12.921.443  $            -82.824.558  $      -1.905.205.643  $                          -  $           -669.694.425  $        -6.468.538.210 

OTROS GASTOS EN PERSONAL  $                              -  $              -58.429.525  $            -47.246.503  $                              -  $                              -  $                          -  $                                -  $            -105.676.028 

TOTAL GASTO EN PERSONAL 

(Nota 3):  $       -300.407.582  $   -33.661.361.303  $   -1.371.927.849  $   -1.209.934.486  $   -2.690.158.957  $                          -  $        -754.690.524  $   -39.988.480.701 

COSTO DE VENTAS DE EXISTENCIAS  $                              -  $                                -  $                              -  $                              -  $                              -  $                          -  $                                -  $                                - 

COSTO DE VENTA DE PRESTACIONES 

DE SERVICIOS  $                              -  $                                -  $                              -  $                              -  $                              -  $                          -  $                                -  $                                - 

TOTAL COSTO DE EXISTENCIAS Y 

PRESTACIONES DE SERVICIOS :  $                              -  $                                -  $                              -  $                              -  $                              -  $                          -  $                                -  $                                - 

 $                              -  $                                -  $                              -  $                              -  $                              -  $                          -  $                                -  $                                - 

TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO  $                              -  $                -4.555.371  $            -62.821.484  $              -1.871.849  $            -66.428.668  $                          -  $               -3.240.728  $            -138.918.100 

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES Y 

PEAJES  $                              -  $              -49.075.453  $            -10.495.162  $                   -10.000  $                              -  $                          -  $                                -  $              -59.580.615 

MATERIAL DE USO O CONSUMO  $              -6.147.548  $        -3.747.364.906  $            -29.720.312  $            -27.592.766  $                 -630.700  $                          -  $           -778.514.626  $        -4.589.970.858 

SERVICIOS BASICOS  $                 -612.944  $            -523.550.936  $            -53.446.849  $            -38.421.685  $                              -  $                          -  $             -22.980.553  $            -639.012.967 

MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 

MENORES  $            -18.815.881  $            -537.145.453  $          -413.157.855  $              -3.188.690  $                              -  $                          -  $               -2.651.233  $            -974.959.112 

PUBLICIDAD Y DIFUSION  $                              -  $                -1.652.541  $                              -  $                 -326.845  $                              -  $                          -  $                                -  $                -1.979.386 

SERVICIOS GENERALES (Nota 2)  $          -273.465.160  $        -1.305.039.780  $                 -771.225  $              -1.405.503  $            -78.092.618  $                          -  $               -4.703.980  $        -1.663.478.266 

ARRIENDOS  $                              -  $            -254.630.005  $            -25.645.535  $          -101.216.752  $            -11.450.855  $                          -  $           -136.795.743  $            -529.738.890 

SERVICIOS FINANCIEROS Y DE 

SEGUROS  $                              -  $              -25.425.700  $                              -  $                              -  $              -1.773.167  $                          -  $                                -  $              -27.198.867 

SERVICIOS TÉCNICOS Y 

PROFESIONALES  $                              -  $            -751.940.731  $                   -60.000  $              -1.133.899  $                              -  $                          -  $           -396.473.268  $        -1.149.607.898 

OTROS GASTOS EN BIENES Y 

SERVICIOS DE CONSUMO  $            -69.878.930  $            -201.386.337  $            -38.725.422  $            -13.133.738  $              -1.918.743  $                          -  $             -54.376.907  $            -379.420.077 

TOTAL BIENES Y SERVICIOS DE 

CONSUMOS :  $       -368.920.463  $     -7.401.767.213  $       -634.843.844  $       -188.301.727  $       -160.294.751  $                          -  $     -1.399.737.038  $   -10.153.865.036 

 $                                -  $                                - 

FLUCTUACION DE CAMBIO  $                              -  $              -59.988.545  $                              -  $                              -  $                              -  $                          -  $                                -  $              -59.988.545 

DEUDORES INCOBRABLES  $                              -  $                                - 

DEPRECIACION DE BIENES DE USO 

DEPRECIABLE  $                              -  $            -399.478.255  $            -20.974.312  $              -3.677.710  $                              -  $                          -  $               -2.372.283  $            -426.502.560 

REAJUSTES, INTERESES Y MULTAS 

(Nota 4 y 16)  $      -5.558.407.247  $        -8.013.919.651  $      -1.536.312.864  $      -1.013.245.944  $      -6.818.557.767  $          -4.621.896  $           -199.343.574  $      -23.144.408.943 

PROVISION POR VACACIONES  $                              -  $            -368.012.870  $              -8.420.485  $            -19.685.358  $             60.841.159  $                          -  $             -14.896.003  $            -350.173.557 

AJUSTES POR INGRESOS RECIBIDOS 

EN EXCESO EN AÑOS A  $                              -  $                                -  $                              -  $            -14.165.586  $                              -  $                          -  $                                -  $              -14.165.586 

OTROS AJUSTES DE EJERCICIOS 

ANTERIORES (Nota 10, 13 y 19)  $          -779.144.763  $              -25.284.413  $                 -178.811  $                              -  $              -4.730.157  $      -140.071.534  $           -146.306.513  $        -1.095.716.191 

TOTAL AMORTIZACIONES Y 

OTROS AJUSTES :  $   -6.337.552.010  $     -8.866.683.734  $   -1.565.886.472  $   -1.050.774.598  $   -6.762.446.765  $   -144.693.430  $        -362.918.373  $   -25.090.955.382 

 $                              -  $                                -  $                              -  $                              -  $                          -  $                                -  $                                - 

AJUSTES POR INGRESOS RECIBIDOS 

EN EXCESO EN AÑOS ANTERIORES 

(NOTA 7, 8, 11, 14, 18 y 20)  $        2.831.225.590  $          2.407.178.415  $           448.861.521  $           497.417.955  $        1.109.968.664  $         91.669.611  $             258.374.197  $          7.644.695.953 

TOTAL AJUSTES :  $     2.831.225.590  $       2.407.178.415  $        448.861.521  $        497.417.955  $        1.109.968.664  $       91.669.611  $          258.374.197  $       7.644.695.953 

 $                              -  $                                -  $                              -  $                              -  $                              -  $                          -  $                                -  $                                - 

TOTAL OPERACIONAL :  $      -2.961.738.085  $        -4.935.799.387  $          -992.812.676  $          -332.981.658  $      -5.736.111.915  $         16.712.453  $           -179.533.100  $      -15.122.264.368 

 $                              -  $                                -  $                              -  $                              -  $                              -  $                          -  $                                -  $                                - 

TOTAL EXEDENTE (DEFICIT) DEL 

EJERCICIO :  $      -2.961.738.085  $        -4.935.799.387  $          -992.812.676  $          -332.981.658  $      -5.736.111.915  $         16.712.453  $           -179.533.100  $      -15.122.264.368 

CORPORACIÓN MUNICIPAL DE VALPARAÍSO

 Desde el 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022 
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Notas Explicativas a los Estados de Resultados 

Educación 

Nota 2: La cuenta de servicios generales aumenta de un año a otro por el reconocimiento del gasto 

por los embargos:    

 RECLASIFICA CUENTA PASIVO E1476-77-78    $218.311.947  

 CONTB REG CTA PROVISION JUICIOS     $12.000.000  

 EMBARGO NANCY ALFARO ORDENES, RIT C-301-2017   $21.076.936  

 EMBARGO AGUILERA CON CORPORACION, RIT C-413-2014  $9.539.814  

 EMBARGO ODENWALD RIT C489-2016     $9.536.463 

 

Nota 3: Es un hecho cierto que el área de Educación dejó de pertenecer a la Corporación con fecha 

1° de Enero del año 2021; sin embargo, continuó en funcionamiento el taller de mantención con su 

dotación completa, que en enero fue de 52 trabajadores con un costo de remuneraciones de $ 

50.249.384 disminuyendo paulatinamente mes a mes hasta llegar al mes de septiembre con 9 

trabajadores y un costo de$ 9.339.425     

Nota 4: El aumento en la cuenta intereses, multas y reajustes obedece a la imputación del gasto 

de la provisión anual según el siguiente detalle:    

 REGULA PROVISION POR DEUDA PREVISIONAL    $388.736.145  

REGULA INTERESES Y REAJUSTES SEGUN CIRCULARIZACION PREVISIONAL  $1.286.698.053  

 REGULA INTERESES POR PROVISION POR DEUDA PREVISIONAL  $1.650.347.152  

 REGULA PROVISION POR DEUDA PREVISIONAL    $1.195.571.569  

 CONTB PROVISION DEUDA LABORAL Y TESORERIA   $-603.069.247  

 CONTB PROVISION DEUDA LABORAL Y TESORERIA   $1.640.123.575  

 TOTAL          $5.558.407.247 

 

Salud 

Nota 7: la cuenta ajustes presenta una variación relevante con respecto al año 2021 teniendo 

presente los siguientes movimientos:     

REBAJA PROVISION DE INTERESES, DE ACUERDO A CIRCULARIZACION IPS  $1.961.258.346  

CONTB RECLASIFICACION AREA, FACTURAS NAYADE MELENDES     $2.304.256   

CONTB CIERRE ORDENES DE COMPRA         $443.615.813  

TOTAL             $2.407.178.415  
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Cementerio 

Nota 8: la cuenta ajustes presenta una variación relevante con respecto al año 2021 teniendo 

presente los siguientes movimientos:    

REBAJA PROVISION DE INTERESES, DE ACUERDO A CIRCULARIZACION IPS     $448.861.521  

 

Administración Central 

 

Nota 9: Este movimiento representa un cambio en el criterio contable para reflejar el monto 

percibido por bono de vacaciones del personal de la adm. central.    

Nota 10: La cuenta ajustes presenta una variación relevante con respecto al año 2021 teniendo 

presente los siguientes movimientos:    

REG DOCUMENTO 22020 ARRIENDO EDIFICIO ASTOR    $8.000.000    

CONTB RECLASIFICACION CTA Y AREA BONO ESCOLAR 2021   $1.420.019    

CONTB RECLASIFICACION CTA Y AREA BONO ESCOLAR 2021  $ 632.621    

RECLASIFICA CTA E143 DEVOLUCION IMV     $4.112.946    

    

Nota 11: La cuenta ajustes presenta una variación relevante con respecto al año 2021 teniendo 

presente que se hizo una rebaja en la provisión de intereses y deuda previsional de acuerdo a 

circularizaciones y según los siguientes movimientos:    

REBAJA PROVISION DE INTERESES, DE ACUERDO A CIRCULARIZACION IPS $274.498.374 

REGULA PROVISION DEUDA PREVISIONAL        $222.919.581 

TOTAL                          $497.417.955   

 

Jardines Infantiles 

Nota 13: El aumento en cuenta otros ajustes ejercicios anteriores refleja la imputación del nuevo 

convenio suscrito con la JUNJI, teniendo como contrapartida una cuenta de pasivo otros gastos 

corrientes.   

Nota 14: El aumento de la cuenta otros ajustes ejercicios anteriores refleja la rebaja del antiguo 

convenio suscrito con la JUNJI, teniendo como contrapartida una cuenta del pasivo otros gastos 

corrientes.   
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Red de Salud Popular 

Nota 17: Este movimiento representa un cambio en el criterio contable para reflejar el monto 

percibido por bono de vacaciones del personal de SSPP.      

Nota 18: El saldo de esta cuenta se explica con los siguientes movimientos:   

CONTB REG AREA PAGO FACTURAS      $6.000    

CONTAB. FACT 142793 U. CATOLICA SSPP     $365.940    

CONT REG ORDENES DE COMPRA NO ASOCIADAS A FACTURAS   $33.223.505    

REGULARIZA INGRESOS FARMACIA 2020-2022     $224.778.752    

TOTAL          $258.374.197    

 

Aseo 

Nota 19: la cuenta ajustes presenta una variación relevante con respecto al año 2021 teniendo 

presente los siguientes movimientos:    

  REGULA PROVISION POR DEUDA PREVISIONAL  $1.577.789.920 

  REGULA INTERESES PROVISION POR DEUDA PREVISIONAL  

$436.465.803 

  REGULA PROVISION DE ACUERDO A CIRCULARIZACION $1.185.980.306 

  CONTB PROVISION DEUDA CON TESORERIA  $3.618.321.738 

  TOTAL        $6.818.557.767   

La cuenta otras provisiones a corto plazo refleja la proyección de los intereses y reajustes para el 

año 2023 de la deuda con Tesorería en un porcentaje mayor que lo estimado para el año 2022.  

  

Nota 20: la cuenta ajustes presenta una variación relevante con respecto al año 2021 teniendo 

presente los siguientes movimientos:    

REBAJA PROVISION DE INTERESES, DE ACUERDO A CIRCULARIZACION IPS   

$1.106.083.002 

JUZGADO DE LETRAS Y COBRANZA LAB.Y PREVISIONAL   $3.885.662 

TOTAL         $1.109.968.664 
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Estados Financieros 

 

El Balance de los Estados Financieros del año 2022 se presenta en comparativa con el año anterior.  

Se sigue consignando la información financiera de Educación y Jardines infantiles, toda vez que 

existen activos y pasivos que siguen vigentes ya que aún hay fondos en procesos de revisión y 

deudas que se encuentran en proceso de pago. 

Respecto de los pasivos, se presentan Notas Explicativas a los Estados Financieros, por las principales 

variaciones de 2022 respecto de 2021. Las notas se indican en el Estado Financiero de cada área con 

excepción de la Nota 21 que está consignada en los Estados Financieros Consolidados. 

Como se puede observar, la mayor variación se registra en los pasivos en la cuenta Provisiones, que 

consigna los intereses y multas que la Corporación debería pagar con un alto grado de certeza. Este 

mayor valor corresponde a M$15.730.654, esta variación, como se explicará más adelante, se ve 

afectada principalmente por el entorno inflacionario del país, así como a las tasas de interés vigentes 

que son elevadas en comparación a lo que experimentaba la economía previa al año 2019. 

También es importante señalar que, si bien los resultados del ejercicio son deficitarios, se aprecia 

claramente una mejor situación que la del año 2021, disminuyendo en M$6.479.093. 

A continuación, se presentan Estados Financieros de la Corporación consolidado y sus distintas 

áreas: 
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Corporación Municipal de Valparaíso

ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA

CONSOLIDADO

Al 31 de Diciembre de 2022 en pesos.

NOMBRE EJERCICIO 2022 EJERCICIO 2021

ACTIVO

TOTAL DISPONIBLE EN MONEDA NACIONAL : 2.096.942.326                                 1.608.476.430                    

TOTAL ANTICIPIO Y APLICACIÓN DE FONDOS : 442.186.095                                       515.533.388                           

TOTAL CUENTAS POR COBRAR : 28.571.724.171                                  28.053.013.560                 

TOTAL DEUDORES POR INCIERTA RECUPERACION : 393.288.665                                        393.288.665                         

TOTAL EXISTENCIAS : 808.906.561                                        283.098.012                         

TOTAL BIENES DE USO DEPRECIABLE : 5.712.491.031                                     5.074.337.353                    

TOTAL BIENES DE USO NO DEPRECIABLES : 14.302.348                                          14.302.348                            

TOTAL DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES DE USO : -3.640.978.585                                -3.214.476.025                 

TOTAL ACTIVO : 34.398.862.612                                32.727.573.731                  

PASIVOS

TOTAL DEPOSITOS DE TERCEROS : -25.608.532                                       -25.608.532                         

TOTAL ACREEDORES PRESUPUESTARIOS : -3.734.837.714                                 -3.477.944.793                 

TOTAL AJUSTE A DISPONIBILIDADES : -252.957.937                                     -242.844.867                     

TOTAL CUENTAS POR PAGAR : -52.520.931.794                             -51.868.608.566                

TOTAL OTROS PASIVOS : -135.075.585                                      -77.809.058                         

TOTAL PROVISIONES (Nota 21) : -124.011.584.545                            -108.280.930.639            

TOTAL INGRESOS ANTICIPADOS : 40.000                                                   -                                                     

-                                                                    -                                                     

TOTAL PASIVOS : -180.680.956.107                            -163.973.746.455             

PATRIMONIO

PATRIMONIO INSTITUCIONAL 21.447.000                                          21.447.000                           

RESULTADOS ACUMULADOS -131.181.276.127                                -109.666.262.176              

RESULTADOS DEL EJERCICIO -15.122.264.368                                -21.601.357.548                 

TOTAL RESULTADOS ACUMULADOS : -146.303.540.495                          -131.267.619.724              

TOTAL PATRIMONIO : -146.282.093.495                          -131.246.172.724             

TOTAL PASIVO -34.398.862.612                               -32.727.573.731                 

TOTAL ACTIVO 34.398.862.612                                 32.727.573.731                   

SUMAS IGUALES -                                                                    -                                                     
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Nota 1:  La cuenta provisiones por juicios a corto plazo corresponde al embargo por el juicio que el 

fisco entabla contra la Corporación por  los fondos entregados en 2012 para el proyecto de 

restauración de la escuela Ramón Barros Luco por la suma de $307.833.081 embargándose de la                                                                                                    

cuenta corriente la suma de $20.411.178, quedando un saldo de $287.421.903. Causa Rol C-699-

2017. 

Nota 5: La cuenta "Disponible en Moneda Nacional" presenta un saldo de $ 1.562.066.912, los cuales 

están compuestos para el pago de honorarios devengados el mes de diciembre, pagados el 5 de 

enero del 2023; como así mismo para el pago de cotizaciones previsionales de las remuneraciones 

devengadas en diciembre de 2022,  pagadas el 10 de enero del 2023 y la continuidad de los gastos 

de programas. 

Nota 6: La existencia en productos químicos y farmacéuticos se debe a la gran cantidad de productos 

existentes al 31/12/2022 que alcanza un total de 12.690.194 productos con un precio neto de $ 

679.753.391 más IVA por $129.153.170. 

Nota 12: La cuenta pasivo otros gastos corrientes registra el convenio de pago suscrito con la JUNJI. 

Nota 15: Se reclasificó los bienes del activo fijo a la cuenta máquinas y equipamiento para la 

producción o prestaciones, considerando que los establecimientos de la red de servicios populares 

ya que no existen activos con esa característica. Se trata de una corrección de imputación contable, 

dejando en $0 la cuenta máquinas y equipos de oficina, cuenta utilizada hasta el ejercicio 2021. 

Nota 16: La cuenta otras provisiones a corto plazo refleja la proyección de los intereses y reajustes 

para el año 2023 de la deuda con Tesorería en un porcentaje mayor que lo estipulado para el año 

2022. 

Nota 21: La provisión de la deuda previsional del IPS se encuentra respaldada por la circularización 

entregada por ese Instituto de Normalización previsional, y que asciende a la suma de $ 

80.565.163.048.- (El IPS actualiza periódicamente el cálculo de los gravámenes de intereses, 

reajustes y multas).                                       

Con fecha 13 de marzo de 2020 se suscribió con el IPS un contrato de transacción, en la cual se 

estableció que el monto de la deuda por concepto de imposiciones previsionales, reajustes, 

intereses y multas ascendía a la suma de $ 59.805.941.941.- al día 12 de marzo de 2020. Dicha deuda 

de cumplirse el pago pactado en ese instrumento, se reduce a $ 7.400.635.330.- aplicando toda clase 

de condonación de intereses y multas.     

En el mismo contrato, numeral dos se preceptúa que el Instituto de Previsión Social, una vez pagadas 

el total de las cuotas acordadas en este instrumento, procederá a rebajar todos los gravámenes 

condonables a la deuda indicada en el número uno de la presente cláusula segunda, quedando en 

definitiva la deuda previsional en Doscientos cuarenta y cinco mil quinientos treinta y nueve coma 
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cero seis U.F. equivalente a la suma de $ 7.400.635.330 al doce de marzo de 2020.  

    

El detalle de las cuotas pagadas y las que vencen en fechas posteriores, es el siguiente:  

CUOTAS PAGADAS CONTRATO DE TRANSACCIÓN      

FECHA DE PAGO  N° DE CUOTA  MONTO PAGADO   

  $      

13/03/2020  1°  1.350.349.825   

19/11/2020  2°  1.321.365.741   

17/08/2021  3°  732.462.295   

17/11/2022  4°  852.355.167         

TOTAL PAGADO  4.256.533.028   

     

CUOTAS PENDIENTES CONVENIO DE TRANSACCIÓN CON IPS      

FECHA DE PAGO  MONTO DE LA CUOTA     

     EN UF           

31/12/2023  24.537,64     

31/12/2024  24.537,64     

31/12/2025  24.537,64     

31/12/2026  29.959,70     

     

Con el pago de la última cuota, y hacerse efectiva la condonación de los gravámenes, tanto la deuda 

como la provisión tendrán valor 0 (cero), permitiendo rebajar de la contabilidad y por ende en la 

presentación de los estados financieros la importante suma de $ 86.692.120.750.- (valor al 31 de 

diciembre de 2022).     
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Educación 
 

Los Estados Financieros de Educación mantienen la misma estructura que el año 2021 y la principal 

variación tiene relación con la cuenta de Provisiones, por lo cual se incorpora la Nota Explicativa 

N°1, que da cuenta que se ha provisionado una demanda del Estado por el Proyecto de Restauración 

de la Escuela Barros Luco, por fondos entregados el año 2012 a la Corporación. Adicionalmente las 

provisiones por deuda previsional aumentan, lo que se explica en la Nota Explicativa N° 21 de 

manera general. Cabe sobre este último punto consignar que existe una mesa de trabajo con la 

Dirección de Educación Pública, que permitirá pagar las cotizaciones previsionales del personal de 

educación que fue traspasado el 01 de enero de 2021 y que debido a la pandemia y bajas de 

matrícula no se pagaron de manera íntegra sus cotizaciones previsionales de los meses de junio a 

noviembre de 2020.   
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Corporación Municipal de Valparaíso

ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA

AREA EDUCACIÓN

Al 31 de Diciembre de 2022 en pesos.

NOMBRE EJERCICIO 2022 EJERCICIO 2021

ACTIVO

TOTAL DISPONIBLE EN MONEDA NACIONAL : $462.074.633 579.904.001$              

TOTAL ANTICIPIO Y APLICACIÓN DE FONDOS : $280.850.273 315.250.194$               

TOTAL CUENTAS POR COBRAR : $3.730.521.366 3.959.549.255$         

TOTAL DEUDORES POR INCIERTA RECUPERACION : $393.288.665 393.288.665$              

TOTAL EXISTENCIAS : $0 -$                                          

TOTAL BIENES DE USO DEPRECIABLE : -$                                         -$                                          

TOTAL BIENES DE USO NO DEPRECIABLES : $14.302.348 14.302.348$                 

TOTAL DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES DE USO : $0 -$                                          

TOTAL ACTIVO : $4.881.037.285 5.262.294.463$        

PASIVOS

TOTAL DEPOSITOS DE TERCEROS : $-3.722.447 -3.722.447$                

TOTAL ACREEDORES PRESUPUESTARIOS : -797.021.158$            -852.457.047$          

TOTAL AJUSTE A DISPONIBILIDADES : -109.213.462$           -110.506.748$             

TOTAL CUENTAS POR PAGAR : -24.126.652.441$  -24.543.940.754$  

TOTAL OTROS PASIVOS : -73.765.099$             -49.982.781$               

TOTAL PROVISIONES (Nota 1) : -$49.183.353.952 -46.238.981.472$    

TOTAL INGRESOS ANTICIPADOS : -$                                         -$                                          

TOTAL PASIVOS : -74.293.728.559$  -71.799.591.249$      

PATRIMONIO

PATRIMONIO INSTITUCIONAL 21.447.000$               21.447.000$                

RESULTADOS ACUMULADOS -66.472.400.189$  -60.314.853.211$       

RESULTADOS DEL EJERCICIO -2.961.738.085$       -6.243.890.575$       

TOTAL RESULTADOS ACUMULADOS : -69.434.138.274$  -66.558.743.786$    

TOTAL PATRIMONIO : -69.412.691.274$   -66.537.296.786$    

TOTAL PASIVO -4.881.037.285         5.262.294.463             

TOTAL ACTIVO $4.881.037.285 5.262.294.463             

SUMAS IGUALES -                                            0
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Jardines Infantiles 

 

La situación de los Jardines infantiles VTF en términos de estructura de activos y pasivos es similar 

entre ambos años. No obstante, se genera la Nota Explicativa N°12 que da cuenta que ha disminuido 

el pasivo consignado toda vez que al recibir los fondos provenientes de la Subvención destinado a 

este pago, se cumplió con las cuotas anuales pactadas con JUNJI, es importante señalar que este 

convenio de pago por devolución de subvenciones obedece a dos motivos: la devolución de licencias 

médicas que a contar de 2017 tuvo un tratamiento distinto de parte de la entidad gubernamental y 

por otra devolución de subvenciones debido a que ciertos haberes del personal fueron rechazados 

en las rendiciones, sin embargo, eran parte de los derechos obtenidos en las negociaciones 

colectivas tanto del sindicato Sitecova como Sife, que agrupaba al personal de jardines infantiles. 

Respecto del saldo negativo de la cuenta Total disponible en Moneda Nacional, según ha indicado 

la Dirección de Administración y Finanzas, se debe a un error de imputación cuyo ajuste contable se 

realizó en enero de 2023, regularizando el saldo de la cuenta. 

 

Corporación Municipal de Valparaíso

ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA

AREA JARDINES INFANTILES VTF

Al 31 de Diciembre de 2022 en pesos.

NOMBRE EJERCICIO 2022 EJERCICIO 2021

ACTIVO

TOTAL DISPONIBLE EN MONEDA NACIONAL : -908.887 182.710

TOTAL ANTICIPIO Y APLICACIÓN DE FONDOS : 1.121.784 1.400.047

TOTAL CUENTAS POR COBRAR : 159.587.521 162.056.867

TOTAL DEUDORES POR INCIERTA RECUPERACION : 0 0

TOTAL EXISTENCIAS : 0 0

TOTAL BIENES DE USO DEPRECIABLE : 0 0

TOTAL BIENES DE USO NO DEPRECIABLES : 0 0

TOTAL DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES DE USO : 0 0

TOTAL ACTIVO : 159.800.418 163.639.624

PASIVOS

TOTAL DEPOSITOS DE TERCEROS : 0 0

TOTAL ACREEDORES PRESUPUESTARIOS ( Nota 12) : -73.473.404 -96.080.544

TOTAL AJUSTE A DISPONIBILIDADES : -2.946.495 -2.946.495

TOTAL CUENTAS POR PAGAR : -496.713.339 -499.279.754

TOTAL OTROS PASIVOS : -445.129 -445.129

TOTAL PROVISIONES : -24.076.886 -19.454.990

TOTAL INGRESOS ANTICIPADOS : 0 0

TOTAL PASIVOS : -597.655.253 -618.206.912

PATRIMONIO 0 0

PATRIMONIO INSTITUCIONAL

RESULTADOS ACUMULADOS -454.567.288 -420.277.966

RESULTADOS DEL EJERCICIO 16.712.453 -34.289.322

TOTAL RESULTADOS ACUMULADOS : -437.854.835 -454.567.288

TOTAL PATRIMONIO : -437.854.835 -454.567.288

TOTAL PASIVO -159.800.418 163.639.624

TOTAL ACTIVO 159.800.418 163.639.624

SUMAS IGUALES 0 0
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Salud 
Se mantiene prácticamente la misma estructura de activos y pasivos que en el año 2021. Se presenta 

la Nota Explicativa N°5 debido al aumento de la cuenta Total disponible en moneda nacional. 

Respecto de los pasivos, la mayor variación corresponde a provisiones, que se explica en la Nota 

Explicativa N°21 general. Las cuentas de acreedores y cuentas por pagar también aumentan, lo que 

da cuenta del mayor costo que implica la provisión de bienes y servicios, así como la falta de recursos 

para la compra de bienes y servicios. 

 

Corporación Municipal de Valparaíso

ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA

AREA SALUD

Al 31 de Diciembre de 2022 en pesos.

NOMBRE EJERCICIO 2022 EJERCICIO 2021

ACTIVO

TOTAL DISPONIBLE EN MONEDA NACIONAL (Nota 5) : 1.562.066.912$          $530.293.121

TOTAL ANTICIPIO Y APLICACIÓN DE FONDOS : 56.262.633$                103.355.200$             

TOTAL CUENTAS POR COBRAR : 14.798.541.402$      $14.415.591.190

TOTAL DEUDORES POR INCIERTA RECUPERACION : -$                                         -$                                          

TOTAL EXISTENCIAS (Nota 6) : 808.906.561$              283.098.012$             

TOTAL BIENES DE USO DEPRECIABLE : 5.277.019.005$        4.742.344.047$      

TOTAL BIENES DE USO NO DEPRECIABLES : -$                                         -$                                          

TOTAL DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES DE USO : -3.429.815.536$       -3.030.337.281$       

TOTAL ACTIVO : 19.072.980.977$      17.044.344.289$     

PASIVOS

TOTAL DEPOSITOS DE TERCEROS : -$                                         -$                                          

TOTAL ACREEDORES PRESUPUESTARIOS : -2.058.485.200 -1.501.903.882

TOTAL AJUSTE A DISPONIBILIDADES : -109.813.560 -103.795.961

TOTAL CUENTAS POR PAGAR : -12.173.948.555$     -11.319.368.611$         

TOTAL OTROS PASIVOS : -$                                         -$                                          

TOTAL PROVISIONES : -39.250.978.580$  -33.703.681.366$     

TOTAL INGRESOS ANTICIPADOS : $40.000 -$                                          

TOTAL PASIVOS : -53.593.185.895$     -46.628.749.820$  

PATRIMONIO

PATRIMONIO INSTITUCIONAL -$                                         -$                                          

RESULTADOS ACUMULADOS -29.584.405.531$   -21.969.999.463$     

RESULTADOS DEL EJERCICIO -4.935.799.387$      -7.614.406.068$      

TOTAL RESULTADOS ACUMULADOS : -34.520.204.918$  -29.584.405.531$   

TOTAL PATRIMONIO : -34.520.204.918$  -29.584.405.531$   

TOTAL PASIVO -19.072.980.977       17.044.344.289        

TOTAL ACTIVO 19.072.980.977         17.044.344.289        

SUMAS IGUALES 0 0
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Red de Servicios Populares 
En términos de estructura las cuentas del activo y el pasivo mantienen similitudes en ambos años, 

las cuentas con variaciones corresponden a la cuenta de activos de Cuentas por Cobrar y en el caso 

del pasivo a las cuentas y las provisiones, por esta última se incorpora la Nota Explicativa N°16. 

 

Corporación Municipal de Valparaíso

ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA

SERVICIOS POPULARES

Al 31 de Diciembre de 2022 en pesos.

NOMBRE EJERCICIO 2022 EJERCICIO 2021

ACTIVO

TOTAL DISPONIBLE EN MONEDA NACIONAL : 33.451.785 164.648.180

TOTAL ANTICIPIO Y APLICACIÓN DE FONDOS : 25.140.832 18.706.128

TOTAL CUENTAS POR COBRAR : 498.340.385 321.245.786

TOTAL DEUDORES POR INCIERTA RECUPERACION : 0 0

TOTAL EXISTENCIAS (Nota 15) : 0 0

TOTAL BIENES DE USO DEPRECIABLE : $108.329.579 70.322.669

TOTAL BIENES DE USO NO DEPRECIABLES : 0 0

TOTAL DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES DE USO : -2.687.135 -314.852

TOTAL ACTIVO : 662.575.446 574.607.911

PASIVOS

TOTAL DEPOSITOS DE TERCEROS : -2.989.285 -2.989.285

TOTAL ACREEDORES PRESUPUESTARIOS : -33.924.597 -74.765.711

TOTAL AJUSTE A DISPONIBILIDADES : 0 0

TOTAL CUENTAS POR PAGAR : -750.550.216 -656.308.354

TOTAL OTROS PASIVOS : 0 0

TOTAL PROVISIONES (Nota 16) : -571.043.527 -356.943.640

TOTAL INGRESOS ANTICIPADOS : 0 0

TOTAL PASIVOS : -1.358.507.625 -1.091.006.990

PATRIMONIO 0 0

PATRIMONIO INSTITUCIONAL

RESULTADOS ACUMULADOS -516.399.079 -164.068.337

RESULTADOS DEL EJERCICIO -179.533.100 -352.330.742

TOTAL RESULTADOS ACUMULADOS : -695.932.179 -516.399.079

TOTAL PATRIMONIO : -695.932.179 -516.399.079

TOTAL PASIVO -662.575.446 574.607.911

TOTAL ACTIVO 662.575.446 574.607.911

SUMAS IGUALES 0 0
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Cementerio 

La estructura de activos y pasivos se mantiene similar al año 2021. En cuanto al monto negativo de 

la cuenta Total disponible en Moneda Nacional, según ha indicado la Dirección de Administración y 

Finanzas, se debe a un error de imputación cuyo ajuste contable se realizó en enero de 2023, 

regularizando el saldo de la cuenta. Los aumentos en la cuenta Provisiones se explican en la Nota 

N°21 general.  

 

Corporación Municipal de Valparaíso

ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA

AREA CEMENTERIO

Al 31 de Diciembre de 2022 en pesos.

NOMBRE EJERCICIO 2022 EJERCICIO 2021

ACTIVO

TOTAL DISPONIBLE EN MONEDA NACIONAL : -38.309.990$          20.555.302            

TOTAL ANTICIPIO Y APLICACIÓN DE FONDOS : 35.267.287$            33.026.677             

TOTAL CUENTAS POR COBRAR : 836.875.728$          792.774.891           

TOTAL DEUDORES POR INCIERTA RECUPERACION : -$                                      -                                       

TOTAL EXISTENCIAS : -$                                      -                                       

TOTAL BIENES DE USO DEPRECIABLE : 256.540.187$          204.732.522        

TOTAL BIENES DE USO NO DEPRECIABLES : -$                                      -                                       

TOTAL DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES DE USO : -158.131.655$           -137.157.343          

TOTAL ACTIVO : 932.241.557$          913.932.049           

PASIVOS

TOTAL DEPOSITOS DE TERCEROS : -14.719.180$             -14.719.180              

TOTAL ACREEDORES PRESUPUESTARIOS : -218.091.173$          -203.542.710       

TOTAL AJUSTE A DISPONIBILIDADES : -139.216$                    -139.216                     

TOTAL CUENTAS POR PAGAR : -1.698.557.055$    -1.764.718.274     

TOTAL OTROS PASIVOS : -25.290.809$         -12.550.792           

TOTAL PROVISIONES : -5.502.325.584 -4.452.330.661   

TOTAL INGRESOS ANTICIPADOS : -$                                      -                                       

TOTAL PASIVOS : -7.459.123.017$    -6.448.000.833  

PATRIMONIO

PATRIMONIO INSTITUCIONAL -$                                      -                                       

RESULTADOS ACUMULADOS -5.534.068.784$  -4.157.480.791     

RESULTADOS DEL EJERCICIO -992.812.676$         -1.376.587.993     

TOTAL RESULTADOS ACUMULADOS : -6.526.881.460$   -5.534.068.784   

TOTAL PATRIMONIO : -6.526.881.460$   -5.534.068.784   

TOTAL PASIVO -932.241.557            913.932.049           

TOTAL ACTIVO 932.241.557              913.932.049           

SUMAS IGUALES 0 -                                       



 

53 

 

Administración Central 
La estructura de activos y pasivos se mantiene similar al año 2021, donde la mayor variación se 

registra en la cuenta del Activo de Total disponible en moneda nacional y en la cuenta del pasivo 

de Provisiones, que se explica por la Nota Explicativa N°21. 

 

Corporación Municipal de Valparaíso

ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA

AREA ADMINISTRACION CENTRAL

Al 31 de Diciembre de 2022 en pesos.

NOMBRE EJERCICIO 2022 EJERCICIO 2021

ACTIVO

TOTAL DISPONIBLE EN MONEDA NACIONAL : 27.829.408 128.417.448$          

TOTAL ANTICIPIO Y APLICACIÓN DE FONDOS : 13.543.285 13.164.441$              

TOTAL CUENTAS POR COBRAR : 3.127.042.832 3.149.077.813$      

TOTAL DEUDORES POR INCIERTA RECUPERACION : 0 -$                                     

TOTAL EXISTENCIAS : 0 -$                                     

TOTAL BIENES DE USO DEPRECIABLE : 70.602.260 56.938.115$               

TOTAL BIENES DE USO NO DEPRECIABLES : 0 -$                                     

TOTAL DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES DE USO : -50.344.259 -46.666.549$         

TOTAL ACTIVO : 3.188.673.526 3.300.931.268$     

PASIVOS

TOTAL DEPOSITOS DE TERCEROS : 0 -$                                     

TOTAL ACREEDORES PRESUPUESTARIOS : -126.929.060 -297.066.818$       

TOTAL AJUSTE A DISPONIBILIDADES : -23.287.983 -21.126.516$            

TOTAL CUENTAS POR PAGAR : -6.804.563.360 -6.754.755.571$   

TOTAL OTROS PASIVOS : 0 -6.791.428$             

TOTAL PROVISIONES : -2.941.671.635 -2.595.987.789$  

TOTAL INGRESOS ANTICIPADOS : 0 -$                                     

TOTAL PASIVOS : -9.896.452.038 -9.675.728.122$  

PATRIMONIO 0 -$                                     

PATRIMONIO INSTITUCIONAL 0 -$                                     

RESULTADOS ACUMULADOS -6.374.796.854 -6.010.895.247$  

RESULTADOS DEL EJERCICIO -332.981.658 -363.901.607

TOTAL RESULTADOS ACUMULADOS : -6.707.778.512 -6.374.796.854$  

TOTAL PATRIMONIO : -6.707.778.512 -6.374.796.854$  

TOTAL PASIVOS 3.188.673.526 3.300.931.268$     

TOTAL ACTIVOS 3.188.673.526 3.300.931.268$     

SUMAS IGUALES 0 -$                                     
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Aseo 

 

La estructura de activos y pasivos se mantiene similar al año 2021, donde la mayor variación se 

registra en la cuenta del pasivo de Provisiones, que se explica por la Nota Explicativa N°21 

.  

Corporación Municipal de Valparaíso

ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA

AREA ASEO

Al 31 de Diciembre de 2022 en pesos.

NOMBRE EJERCICIO 2022 EJERCICIO 2021

ACTIVO

TOTAL DISPONIBLE EN MONEDA NACIONAL : 50.738.465 184.475.668$                

TOTAL ANTICIPIO Y APLICACIÓN DE FONDOS : 30.000.001 30.630.701$                  

TOTAL CUENTAS POR COBRAR : 5.420.814.937 5.252.717.758$           

TOTAL DEUDORES POR INCIERTA RECUPERACION : 0 -$                                           

TOTAL EXISTENCIAS : 0 -$                                           

TOTAL BIENES DE USO DEPRECIABLE : 0 -$                                           

TOTAL BIENES DE USO NO DEPRECIABLES : 0 -$                                           

TOTAL DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES DE USO : 0 -$                                           

TOTAL ACTIVO : 5.501.553.403 5.467.824.127$          

PASIVOS

TOTAL DEPOSITOS DE TERCEROS : -4.177.620 -4.177.620$                   

TOTAL ACREEDORES PRESUPUESTARIOS : -426.913.122 -452.128.081$             

TOTAL AJUSTE A DISPONIBILIDADES : -7.557.221 -4.329.931$                   

TOTAL CUENTAS POR PAGAR : -6.469.946.828 -6.330.237.248$       

TOTAL OTROS PASIVOS : -35.574.548 -8.038.928$                  

TOTAL PROVISIONES : -26.538.134.381 -20.913.550.721$      

TOTAL INGRESOS ANTICIPADOS : 0 -$                                           

TOTAL PASIVOS : -33.482.303.720 -27.712.462.529$    

PATRIMONIO 0 -$                                           

PATRIMONIO INSTITUCIONAL 0 -$                                           

RESULTADOS ACUMULADOS -22.244.638.402 -16.628.687.161$         

RESULTADOS DEL EJERCICIO -5.736.111.915 -5.615.951.241$           

TOTAL RESULTADOS ACUMULADOS : -27.980.750.317 -22.244.638.402$  

TOTAL PATRIMONIO : -27.980.750.317 -22.244.638.402$    

TOTAL PASIVOS 5.501.553.403 5.467.824.127$           

TOTAL ACTIVOS 5.501.553.403 5.467.824.127$           

0 -$                                           
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Pasivos 

 
Al 31 de Diciembre de 2022 

      

PASIVOS Educación Salud y 

Servicios 

populares 

Cementerio Administración 

Central - Aseo 

Jardines 

Infantiles 

Consolidado 

DESPOSITOS DE TERCEROS  $         3.722.447   $         2.989.285   $     14.719.180   $         4.177.620   $                   -   $         25.608.532  

ACREEDORES PRESUPUESTARIOS  $     797.021.158   $  2.092.409.797   $   218.091.173   $     553.842.182   $  73.473.404   $    3.734.837.714  

AJUSTE A DISPONIBILIDAD  $     109.213.462   $     109.813.560   $          139.216   $       30.845.204   $    2.946.495   $       252.957.937  

CUENTAS POR PAGAR  $24.126.652.441   $12.924.498.771   $1.698.557.055   $13.274.510.188   $496.713.339   $  52.520.931.794  

OTROS PASIVOS  $       73.765.099     $     25.290.809   $       35.574.548   $       445.129   $       135.075.585  

PROVISIONES  $49.183.353.952   $39.822.022.107   $5.502.325.584   $29.479.806.016   $  24.076.886   $124.011.584.545  

INGRESOS ANTICIPADOS    $             -40.000         $               -40.000  

TOTAL PASIVOS AÑO 2022  $74.293.728.559   $54.951.693.520   $7.459.123.017   $43.378.755.758   $597.655.253   $180.680.956.107  

       

Al 31 de Diciembre de 2021 
      

PASIVOS Educación Salud Cementerio Administración 

Central - Aseo 

Jardines 

Infantiles 

Consolidado 

  
     

  

DESPOSITOS DE TERCEROS  $         3.722.447   $         2.989.285   $     14.719.180   $         4.177.620   $                   -   $         25.608.532  

ACREEDORES PRESUPUESTARIOS  $     852.457.047   $  1.576.669.593   $   203.542.710   $     749.194.899   $  96.080.544   $    3.477.944.793  

AJUSTE A DISPONIBILIDAD  $     110.506.748   $     103.795.961   $          139.216   $       25.456.447   $    2.946.495   $       242.844.867  

CUENTAS POR PAGAR  $24.543.940.754   $11.975.676.965   $1.764.718.274   $13.084.992.819   $499.279.754   $  51.868.608.566  

OTROS PASIVOS  $       49.982.781   $                        -   $     12.550.792   $       14.830.356   $       445.129   $         77.809.058  

PROVISIONES  $46.238.981.472   $34.060.625.006   $4.452.330.661   $23.509.538.510   $  19.454.990   $108.280.930.639  

TOTAL PASIVOS AÑO 2021  $71.799.591.249   $47.719.756.810   $6.448.000.833   $37.388.190.651   $618.206.912   $163.973.746.455  

Salud; Incluye EEFF de Servicios Populares para comparación 
    

Adm; Incluye EEFF de Dirección Aseo para un método de comparación 
    

 

Como se observa, la mayor parte de la deuda, es decir un 68% corresponde a provisiones, un 2% 

mayor que lo que representaban las provisiones en el año 2021, que correspondieron a 66% del 

total de la deuda. La provisión por intereses y multas previsionales es la de mayor relevancia en este 

conjunto, que alcanza los M$124.011.585. También, se ha provisionado las vacaciones para todas 

las áreas, con excepción de Educación y Jardines VTF. 

Las cuentas por pagar son los siguientes pasivos en importancia, con un Porcentaje de 29%, que 

corresponde a un 3% menos a lo que este ítem representaba en los pasivos del año 2021 que 
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correspondieron a un 32%. Aquí están incorporadas las deudas entre áreas (Educación, Salud, 

administración Central, Cementerios), que en estricto son pasivos no exigibles. 

En general, y salvo las variaciones en las provisiones y cuentas por pagar, se puede indicar que la 

estructura de pasivos del año 2022 respecto de 2021 se mantiene en proporciones similares, con 

cambios menores en su estructura. Es importante señalar que, del aumento total de pasivos del 

año, se puede observar que un 94%, es decir, M$15.730.654 corresponde a provisiones, cuenta en 

la cual se imputan los intereses y multas, que como se ha señalado previamente se ven 

principalmente afectadas por el efecto de la variación del IPC y las tasas máximas convencionales 

de intereses que también se encuentran muy por sobre lo que ocurrió hasta el año 2019. 
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Deuda Previsional  
En las siguientes tablas se muestra un detalle de la deuda previsional años 2021 y 2022, que es el 

pasivo de mayor importancia de la Corporación.  

 

 

 

  DEUDA PREVISIONAL  POR 

AREAS  

      A DICIEMBRE 

2022 

    

              INTERESES TOTAL 

  AFP IPS ISAPRES CAJA 18 IST TOTAL Y REAJUSTES DEUDA ACT. 

EDUCACION 547.546.143 72.562.213 56.271.721 504.747 37.540.159 714.424.983 39.427.107.510 40.143.610.809 

SALUD 357.030.705 262.085.304 69.898.329 128.282.019 36.507.808 853.804.165 25.951.002.802 26.804.806.967 

CEMENTERIO 47.569.693 125.969.858 1.369.231 6.719.202 1.426.124 183.054.108 5.321.911.964 5.502.924.129 

CENTRAL 44.409.284 44.843.490 5.144.682 4.607.471 1.445.252 100.450.179 2.222.546.038 2.322.996.217 

SERV.POPUL

ARES 

11.118.603 336.366 841.166 3.944.622 904.938 17.145.695 0 17.145.695 

ASEO 84.102.988 293.427.115 65.491 13.035.751 2.578.619 393.209.964 9.656.649.864 10.052.509.440 

  1.094.463.401 799.224.346 133.590.620 157.093.812 80.402.900 2.264.775.079 82.579.218.178 84.843.993.257 
         

  DEUDA PREVISIONAL  POR 

AREAS  

      A DICIEMBRE 

2021 

    

              INTERESES TOTAL 

  AFP IPS ISAPRES CAJA 18 IST TOTAL Y REAJUSTES DEUDA ACT. 

EDUCACION 557.974.232 73.833.541 83.749.028 993.955 38.039.216 754.589.972 34.075.411.395 34.830.001.367 

SALUD 311.819.095 315.870.556 59.181.816 51.300.178 30.941.322 769.112.967 24.114.837.303 24.883.950.270 

CEMENTERIO 43.064.028 128.931.295 1.655.037 2.742.144 1.229.166 177.621.670 4.317.962.862 4.495.584.532 

CENTRAL 164.171.235 79.754.122 35.076.789 1.207.488 13.602.839 293.812.473 2.069.640.590 2.363.453.063 

SERV.POPUL

ARES 

6.695.488 1.224.831 755.952 973.583 530.653 10.180.507 0 10.180.507 

ASEO 99.769.895 305.987.285 110.171 10.151.846 4.175.454 420.194.651 7.589.546.783 8.009.741.434 

  1.183.493.973 905.601.630 180.528.793 67.369.194 88.518.650 2.425.512.240 72.167.398.933 74.592.911.173 
         

NOTA :               LOS VALORES INCLUYEN EL MES DICIEMBRE 2022, EL CUAL SE ENCUENTRA DEVENGADO. 

NOTA 2 :            SE FIRMÓ CONVENIO CON IPS, PERO NO SE PUEDEN REBAJAR LOS INTERESES HASTA QUE SE PAGUE LA ÚLTIMA CUOTA, 

SEGÚN LO ESTABLECIDO.   

NOTA 3 :            EL PRIMER TRIMESTRE 2021 DE LA DEUDA DEL ÁREA EDUCACIÓN ESTÁ INCLUIDA EN EL ÁREA CENTRAL PARA EFECTOS 

DE CIRCULARIZACIÓN.  
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Los valores presentados incorporan la deuda devengada en diciembre de 2022 y 2021; al analizar 

comparativamente ambos años, se puede observar que la deuda previsional total al 31 de diciembre 

de 2022 ha aumentado en M$10.251.082 comparado con el 31 de diciembre de 2021, lo que se 

debe al aumento de los intereses y reajustes. Se reafirma la incidencia de la variación del IPC en el 

cálculo de éstos, donde el aumento es prácticamente el doble que el experimentado entre 2020 y 

2021; así mismo en términos de deuda neta, al cierre del año hay una menor deuda respecto del 

año anterior, con una disminución de M$160.737, donde disminuye notablemente la deuda del 

personal de Administración Central debido a los pagos realizados durante el ejercicio. 

 

 

Resumen Deuda Previsional 2016 a 2022 
Salud:      Pagadas hasta diciembre de 2022 (10 de enero de 2023) 

Red de Servicios Populares:  Pagadas hasta diciembre de 2022 (09 de enero de 2023) 

Cementerio:    Pagadas hasta diciembre de 2022 (09 de enero de 2023) 

Aseo:     Pagadas hasta diciembre de 2022 (09 de enero de 2023) 

Personal Educación Vigente: Pendiente septiembre y noviembre de 2020 – Enero a abril 

de 2021. Pagadas mayo de 2021 a diciembre de 2022 (09 de 

enero de 2023) 

Administración Central:   Pagadas hasta diciembre de 2022 (09 de enero de 2023). 
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Para efecto de comparar situación con los años 2016 y 2022 se presenta el siguiente cuadro. Cabe 

señalar, que la información utilizada en todos los años tiene el mismo criterio respecto a la deuda 

devengada al 31 de diciembre de cada año, no obstante, para 2019, 2020, 2021 y 2022 no se 

considera aparte el convenio IPS toda vez que ha perdido vigencia y ha sido reemplazado por el 

actual convenio que unifica toda la deuda y el IPS no lo informa de manera separada. 

 

Deuda 

Previsional 

Consolidada 

2016 M$ 2017 M$ 2018 M$ 2019 M$ 2020 M$ 2021 M$ 2022 M$ % 

Variación 

respecto 

2016 

Deuda 

Previsional 

Neta 

5.093.227 4.275.972 3.797.534 4.200.520 3.669.757 2.425.512 2.264.775 -56% 

Convenio 

IPS 

1.432.002 1.456.468 1.481.228         -100% 

Provisiones 29.841.112 35.875.697 46.496.690 54.628.097 65.527.654 72.167.399 82.579.218 177% 

Deuda Total 36.366.341 41.608.137 51.775.452 58.828.617 69.197.411 74.592.911 84.843.993 133% 

 

Se observa que la deuda neta ha disminuido desde 2016 a la fecha en 56%. A pesar de esa 

disminución, la deuda total previsional ha aumentado en 133%, esto porque los intereses y multas 

se reajustan a tasas máximas convencionales, presentando una variación de 177% en estos seis 

años.  Con el cuadro queda en evidencia que la Corporación no ha aumentado su deuda previsional 

neta, sino lo que aumentan son los intereses que se calculan sobre la misma. Además, es importante 

reiterar que la deuda que se presenta incluye las cotizaciones previsionales del mes de diciembre 

de cada año, las cuales como se muestra previamente, fueron pagadas íntegramente en enero de 

2023. 
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Valparaíso y la gestión municipal cuentan con un Plan de Desarrollo Comunal 2020-20301 que  

propone una cartera de iniciativas que proyectan convertir a la comuna  en un territorio que avance 

al siglo XXI y el Buen Vivir, sin dejar a nadie atrás. 

 

Su propuesta de desarrollo se proyecta en la visión de futuro compartida, imagen objetivo que  se 

construyó participativamente, reflejando los anehlos que las diversas actorías del  territorio 

plasmaron como una situación deseada por la que hay que  trabajar mancomunadamente: 

  

“Valparaíso, ciudad puerto del siglo XXI, patrimonio natural y cultural. Territorio  

que se proyecta hacia el océano y se abre al mundo desde sus memorias y  

recorridos interminables, lugar de antiguos y nuevos conocimientos y  aprendizajes, 

que avanza al buen vivir sin dejar a nadie atrás, con sus múltiples  formas de 

habitar sus barrios y la sostenibilidad de su naturaleza persistente”. 

 

Para pasar de la situación inicial que reconocen las tendencias desprendidas del diagnóstico, a la 

situación deseada, plasmada en la visión de futuro compartida, es que se proponen  5 ejes 

estratégicos y objetivos: 

 

 

                                                      
1 El documento fue aprobado por el Concejo Municipal en diciembre del 2020, por lo que su ejecución 
comenzó el 2021, podrán encontrar el documento completo en:   
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HduIOID_TyOVjscRVXbH0Ztcz1zpmWf  

B 
Acciones realizadas para el 
cumplimiento del Plan de 
Desarrollo Comunal 

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HduIOID_TyOVjscRVXbH0Ztcz1zpmWf
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Los 5 ejes estratégicos se entienden de manera integrada e interrelacionada, es decir, no hay un 

objetivo por sobre otro, mirada que supone un desafío tanto a la estructura municipal como a las 

actorías del territorio, para el desarrollo de iniciativas que aporten al avance de los objetivos 

propuestos 

 

El desarrollo de las iniciativas propuestas en el PLADECO 2020-2030  se implementa a través del 

ejercicio de planificación y presupuesto anual, donde se priorizan la ejecución de acciones, tanto en 

relación a las condiciones y necesidades del territorio, como a las disponibilidad presupuestarias y 

las acciones propuestas al alero de los Planes Sectoriales y Territoriales que emerjan en su ejecución. 

 

     
 

 

 

Para el avance del Plan de Desarrollo Comunal 2020-2030 en su segundo año de ejecución, el 

municipio en su propuesta de Plan Anual y Presupuesto 20222, se propuso abordar  2343 iniciativas 

que contribuyeran a las siguientes dimensiones o énfasis: 

 

EJE 1: Avanzar en las transformaciones del aparato municipal para los desafíos que proponga el 

proceso constituyente en curso y el enfoque de la cogestión del territorio. 

 

EJE 2: Planificar el territorio para avanzar en la equidad territorial con enfoque de derecho a la ciudad 

y sostenibilidad. 

 

                                                      
2 Ver documento Plan Anual y Cuenta Presupuesto 2022 en: 
https://drive.google.com/file/d/16_FaoExmOTvAhRAKfJB5g8piw5wOTW52/view?usp=share_link  
3 Las iniciativas ejecutadas más destacadas podrán encontrarla en el apartado K) Hechos Relevantes del 
presente documento 

https://drive.google.com/file/d/16_FaoExmOTvAhRAKfJB5g8piw5wOTW52/view?usp=share_link


  

63 

 

EJE 3: Avanzar en el desarrollo de política de cuidados para convertir a Valparaíso en una comuna 

del Buen Vivir. 

 

EJE 4: Recuperación de los recursos municipales y territoriales, favoreciendo el desarrollo de 

empresas municipales y el encadenamiento de las vocaciones productivas tradicionales y 

emergentes.  

 

EJE 5: Consolidar el ámbito medioambiental en la gestión municipal para la construcción de una 

estrategia territorial de adaptación al cambio climático.  

 

El avance parcial o total de iniciativas del PLADECO durante el año en rendición, sumado a lo 

avanzado en su primer año de ejecución el 2021, permite informar que el estado de avance del 

PLADECO 2020-2030  a diciembre del 2022 es el siguiente: 

 

N° CATEGORÍA DE 

AVANCE 

EJECUCIÓN 

DEFINICIÓN 

289 En Ejecución Iniciativas que proyectan su ejecución en el 2023, con diversos 

porcentajes de avance. 

21 Finalizadas A diciembre del 2022. 

124  Sin Reporte de 

Avance 

Que no han sido priorizadas aún para el comienzo de su 

ejecución 

 

 

Informamos además, que tal como lo índica la Ley Orgánica de Municipalidades N°20.965, en su 

artículo 82, letra a)  El alcalde, en la primera semana de octubre, someterá a consideración del 

concejo las orientaciones globales del municipio, el presupuesto municipal y el programa anual, con 

sus metas y líneas de acción. En las orientaciones globales, se incluirán el plan comunal de desarrollo 

y sus modificaciones (…), en el documento Plan Anual y Prespuesto 20234,  tras la revisión de los 

equipos municipales en el ejercicio de planificación del año 2023, se propone la modificación de 

iniciativas del PLADECO 2020-2030, incorporando nuevas iniciativas que responden a los ejes y 

objetivos, pero que emergieron en nuevos escenarios, como lo son el Estallido Social y la Pandemia, 

                                                      
4 Ver documento Plan Anual y Cuenta Presupuesto 2023 en: 
https://drive.google.com/file/d/1U05RvL3WO1ey30woh7gzeQuvQFeE3ry5/view?usp=share_link  

https://drive.google.com/file/d/1U05RvL3WO1ey30woh7gzeQuvQFeE3ry5/view?usp=share_link
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modificando y/ o fusionando otras iniciativas, que han tenido modificaciones en su ejecución. Las 

modificaciones se resumen de la siguiente forma: 

 

 

N° CATEGORÍA DE 

ACTUALIZACIÓN 

SIGNIFICADO 

370 Se mantiene Se conserva la redacción original de la iniciativa 

33 Se reformula Se modifica la redacción de la iniciativa, manteniendo 

su coherencia con el objetivo estratégico al que 

reporta 

66 Se fusiona  Se integran dos o más iniciativas en una redacción 

única 

14 Se desestima Se evalúa la eliminación de la iniciativa, pues no 

resulta pertinente al nuevo contexto que se presenta. 

20 Nueva  Se incorpora nueva iniciativa que responde a los 

objetivos PLADECO, pero que emerge en un nuevo 

escenario (Post Pandemia,  Proceso Constituyente, 

Crisis Económica, etc.) 
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Los actores con responsabilidades asignadas en el Plan Comunal de Seguridad Pública (PCSP), año 
2022 son: 
 
 
 
 
 
 
 
El PCSP tiene un periodo de ejecución anual, en base a lo anterior se expondrán sus avances y 
resultados: 

 

ESTADO DE AVANCE PCSP 2022 
 

ACTORES % DE AVANCE EN FUNCIÓN 
DE RESPONSABILIDADES 

MUNICIPALIDAD VALPARAÍSO 100 % 

DELEGACIÓN PRESIDENCIAL - SERNAMEG 88 % 

CARABINEROS DE CHILE 100 % 

POLICÍA DE INVESTIGACIONES No informado 

GENDARMERÍA 100 % 

 
De acuerdo a los compromisos asociados al Plan Comunal de Seguridad Pública, se exponen los 
resultados por responsable en la Matriz de Marco lógico, lo que conlleva los propósitos y sus 
componentes, los cuales se presentan en las siguientes tablas: 
 
 
 

C 

 MUNICIPALIDAD VALPARAÍSO 
 DELEGACIÓN PRESIDENCIAL - SERNAMEG 
 CARABINEROS DE CHILE 
 POLICÍA DE INVESTIGACIONES 
 GENDARMERÍA 
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Reporte Municipalidad de Valparaíso 
 

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VALPARAÍSO 

PROPÓSITO % COMPONENTE % 

ROBO CON 
VIOLENCIA O 
INTIMIDACION 

100% Plan local detección, investigación y persecución legal 100% 

Plan inserción adolescentes y jóvenes 100% 

Plan intervención municipal espacios públicos 100 % 

ROBO CON 
SORPRESA 

100 % Plan intervención espacios públicos 100% 

Plan inserción adolescentes y jóvenes 100% 

ROBO EN LUGAR 
HABITADO 

100% Plan coordinación policía y fiscalía 100% 

Plan municipal creación comité vigilancia vecinal 100 % 

TOTAL DEL 
PROPÓSITO 

100% COMPONENTES 100% 

 

Detalles por componente 
 

COMPONENTE DESCRIPCIÓN 

Plan local 
detección, 
investigación y 
persecución legal 

Durante el año 2022, se efectuaron todos los Consejos Comunales de Seguridad 
Pública (CCSP), además en el mes marzo 2022, se decreta mediante DA 877 del 
25 de marzo de 2022 el Reglamento interno que regula el CCSP, donde se 
estable que las policías deben exponer mensualmente el panorama de 
seguridad de la comuna. En razón aquello, las policías, tanto Carabineros como 
la Policía de Investigaciones dieron cuenta de sus acciones en razón a la 
seguridad pública de la comuna. 
Verificador actas de CCSP. 

Plan inserción 
adolescentes y 
jóvenes 

De las evaluaciones realizadas por el programa Lazos en su componente EDT, el 
100% fueron categorizadas de acuerdo a niveles de riesgo, para así identificar 
necesidades de apoyo: 

Bajo Riesgo Socio Delictual 67 

Riesgo Socio Delictual Medio 100 

Alto Riesgo Socio Delictual 107 

 
A partir de lo anterior, se gestionó el 100% de los casos que requirieron 
atención, exceptuando las familias que rechazaron cualquier apoyo. 

Terapia Multisistémica MST LAZOS 142 

Salud Mental / Oferta Mejor Niñez 8 

Sin Necesidad de derivación 101 

Adultos que rechazan cualquier 
intervención 

23 

Vías de ingreso de casos:  
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Listado PSI 24 Horas (Carabineros)  
Establecimientos educacionales  
Demanda espontánea 
Tribunal de Familia 
Otros (Programas, pesquisas EDT, instituciones) 36 

Plan intervención 
municipal espacios 
públicos 

Proyecto Monitores Ciudadanos Barrio El Almendral proviene del programa 
Barrios Prioritarios bajo financiamiento de la Subsecretaría de Prevención del 
Delito, en donde de manera conjunta, el Departamento de Seguridad 
Ciudadana de la Municipalidad de Valparaíso y organizaciones vecinales y/o 
comerciales, promueven la búsqueda de soluciones complejas a la alta 
percepción de inseguridad al interior del barrio. 
El proyecto busca la creación de un equipo de vigilancia y monitoreo municipal, 
compuesto por 14 personas (desde ahora monitores) encargados de recorrer a 
pie el perímetro de intervención -delimitado en 3 cuadrantes y 6 rutas-, 
paralelamente las y los monitores estarán ubicados en los módulos informativos 
instalados en el territorio a partir de sus particularidades como por ejemplo: 
feria hortofrutícola, terminal de buses, acceso a Muelle Barón entre otros, 
además sumar a ello un profesional de apoyo.  
El equipo de Monitores Ciudadanos promoverá una labor educativa y de 
autocuidado del patrimonio local, así como también de sus áreas verdes 
existentes y aseo, potenciando una cultura de respeto cívico y ciudadano. 
Adicionalmente el equipo de Monitores Ciudadanos se vinculará positivamente 
al comercio establecido al interior del Barrio El Almendral, catastrando sus 
necesidades y promoviendo sus resoluciones a través de coordinaciones 
internas municipales. 
A partir de las problemáticas, sus grados de complejidad y situaciones de 
abordaje, es que creemos necesaria la implementación de este proyecto, en 
donde se busca potenciar los lazos comunitarios en el sector, tanto con 
residentes como comerciantes, promoviendo una vigilancia colectiva en el 
sector, así como también una disminución en la sensación de inseguridad.  
En ejecución desde agosto 2022 hasta julio 2023, y se envió proyecto a la SPD 
para su continuidad. 

Plan intervención 
espacios públicos 

El dispositivo de patrullaje de vigilancia preventiva comunitaria, dotados de 
identificación e implementación suficiente para desarrollar un trabajo 
destinado a marcar presencia, posicionamiento y relación directa con la 
ciudadanía, manteniendo el control y el patrullaje de vigilancia preventiva 
comunitaria de los sectores asignados por medio de al menos una dupla de 
monitores y monitoras ciudadanos y equipos de fiscalizadores y fiscalizadoras.  
Patrullaje de vigilancia preventiva comunitaria, se refiere a dispositivos de 
Seguridad Ciudadano integrados por Monitores cuyo rol principal será 
posicionarse sobre los polígonos asignados y marcar presencia mediante el 
desplazamiento en los perímetros definidos. Se deberá trabajar en la 
recuperación, reapropiación y ordenamiento de los espacios públicos de la 
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comuna de Valparaíso mediante la implementación de acciones estratégicas en 
materia de prevención y fiscalización de la ciudad de Valparaíso en coordinación 
permanente con Carabineros, central de cámaras u otra institución de la red 
existente. También, será de su función la relación estratégica a través de un plan 
de gestión con los fiscalizadores y fiscalizadoras municipales (equipo 
establecido para el trabajo en este eje). 
Objetivo del programa  
Contribuir a mejorar la percepción de inseguridad de las personas, locatarios y 
turistas, mediante el refuerzo de la presencia de un patrullaje de vigilancia 
preventiva comunitaria en diferentes puntos del plan de la comuna.  
Objetivo “del patrullaje de vigilancia preventiva comunitaria” 
Instaurar una metodología de patrullaje de vigilancia preventiva comunitaria a 
través de la socio-educación y auto cuidado en seguridad, con el fin de mejorar 
la percepción de inseguridad de los porteños/as y visitantes de la Comuna de 
Valparaíso, a través de una estrategia de coordinación y gestión. 
En la actualidad contamos con 18 duplas de trabajo con turnos rotativos de 
lunes a domingo desde 7:30 a 22:30 dos turnos. Y estamos focalizados en 8 
polígonos de acción e intervención. 

 
Plan coordinación 
Policía y Fiscalía 

 
De acuerdo a las solicitudes desde demandas espontáneas desde el territorio y 
otras, se recibieron 80 solicitudes, de las cuales el 100% fueron enviadas a 
Carabineros mediante oficio, descripción: 

 Documentos enviados a la Prefectura de Carabineros Valparaíso 

Solicitando apoyo de Servicios Policiales: OF 36. 

 Solicitud a Carabineros sobre Informes Técnicos (Accidentabilidad 

Resaltos): OF 07. 

 Informe a Carabineros sobre Factores de Riesgos:  37 

 Solicitudes respondidas a Fiscalía, Carabineros y Policías de 

Investigaciones, también se respondieron en un 100%. 

 
CENTRAL CAMÁRAS DE TELEVIGILANCIA DE VALPARAÍSO: 

 Solicitud y Envió de Grabaciones de la Fiscalía Local: 174. 

 Solicitud y Envió de Grabaciones a Carabineros: 406. 

 Solicitud y Envió de Grabaciones a Policías de Investigaciones 182. 

 Total: 842. 

 Total de procedimientos grabados y respaldados de central cámaras de 

televigilancia Valparaíso, año 2022: 5.360   
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 CENTRAL CAMÁRAS DE TELEVIGILANCIA DE PLACILLA DE PEÑUELAS: 

 Solicitud y Envío de Grabaciones de la Fiscalía Local: 03 

 Solicitud y Envío de Grabaciones a Carabineros: 09 

 Solicitud y Envío de Grabaciones a Policía de Investigaciones: 08 

 TOTAL: 20 

 Total, de procedimientos grabados y respaldada placilla de peñuelas, 

año 2022: 4.313 

Plan municipal 
creación Comité 
vigilancia vecinal 

Mediante la intervención e instalación de 117 alarmas comunitarias durante el 
año 2021 y 2022 comunitarias en locales comerciales en barrio Puerto, se 
genera la estrategia de creación de coordinación y vigilancia natural. Se 
realizaron diversas reuniones y se terminó con una reunión el 14 de diciembre 
2022, donde se entregó folletería (110) con recomendación, teléfonos y manual 
de uso del sistema de alarmas, la formación de un grupo de WhatsApp divididos 
por polígonos de acción. 
Verificador actas de reunión con firma. 

 

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VALPARAÍSO 

PROPÓSITO % COMPONENTE % 

INFRACCIONES 
LEY DE DROGAS 

 111% Plan de charlas, talleres y capacitaciones 
orientadas a la prevención del consumo de drogas 

100% 

Plan de identificación, derivación e inserción de 
infractores jóvenes  

134 % 

Plan intervención espacios públicos 100% 

INCIVILIDADES 100 % Plan de intervención situacional 100 % 

Propuesta de medidas para el espacio público 100% 

Plan comunicacional para la sensibilización y 
promoción del consumo responsable de alcohol 

100% 

TOTAL DEL 
PROPÓSITO 

105% COMPONENTES 105% 
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Detalles por componentes 
 

COMPONENTE DESCRIPCIÓN 

Plan de charlas, 
talleres y 
capacitaciones 
orientadas a la 
prevención del 
consumo de drogas 

El programa SENDA Previene contempla intervenciones en espacios 
educacionales, laborales y comunitarios orientadas a fortalecer factores 
protectores y disminuir factores de riesgo, tanto en la población general como 
en grupos de riesgo. En este contexto durante el año 2022, se realizaron una 
serie de charlas, talleres y capacitaciones en materia preventiva, las cuales se 
detallan a continuación: 
 

Capacitación en detección 
temprana del consumo 

De las 12 capacitaciones planificadas, 
12 fueron realizadas. 

Capacitación en material de 
prevención universal continuo 
Preventivo 

De las 12 capacitaciones planificadas, 
12 fueron realizadas 

Capacitación sobre 
consideraciones para la 
elaboración de protocolos de 
actuación para abordar situación 
relacionadas con drogas y alcohol 

1 capacitación realizada a los 
Establecimientos Educacionales de la 
comuna 

Capacitación en habilidades 
preventivas parentales (HPP) 

1 capacitación realizada a los 
Establecimientos Educacionales de la 
comuna 

Taller para el desarrollo de 
competencias sociales y 
emocionales de NNJ y salud 
mental 

46 talleres desarrollados en 17 
establecimiento educacionales 

Conformación de grupos de 
prevención selectiva  

De los 6 Establecimientos 
Educacionales focalizados, cada 
establecimiento conforma su grupo 
de prevención selectiva 

Sensibilización sobre 
involucramiento parental 

8 Talleres realizados 

Ejecutar talleres en temáticas 
preventivas con enfoque 
comunitario a organizaciones 
territoriales y funcionales. 

De las 10 sesiones planificadas, 10 
fueron realizadas 

 

Plan de 
identificación, 
derivación e 
inserción de 
infractores jóvenes  

Se recibieron todas las derivaciones de alto riesgo socio delictual desde el 
componente EDT a MST. Se ha trabajado con todas las familias derivadas para 
interrumpir trayectorias delictuales. 
Cantidad de familias con alto riesgo socio delictual atendidas en el período 
fueron 89 familias con NNAJ con perfil socio delictual Alto. De acuerdo al 
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convenio entre la SPD y el municipio se establece la meta de 66 casos, de los 
cuales se supera la meta atendiendo a 89. 
Senda Previene se constituye en la puerta de entrada para la primera acogida 
de personas que requieren orientación y/o derivación a algún dispositivo de 
tratamiento. Durante el 2022, 30 personas atendidas para entrega de 
orientación y/o derivación a tratamiento, de las cuales 14 son mujeres y 16 
Hombres. Del total de personas atendidas 12 fueron referenciadas a centros 
de tratamiento. 
Así mismo respecto de la Integración social, se intenta articular las redes 
locales que apoyan la integración social de las personas que se encuentran en 
proceso de recuperación. En este marco es que se desarrollan mesas de 
trabajo que fueron ejecutadas de forma bimestral (5 reuniones en el año), la 
cual finalizó con 1 actividad de reducción de estigmas dirigida a usuarios/as y 
sus familias.  

Plan de intervención 
situacional 

El Programa Senda Previene, a través de la iniciativa de movilización 
comunitaria, se encuentra trabajando desde el año 2019 en el sector alto de 
Placeres (Las Palmas e Israel Roizblatt). Se realizó el proceso de levantamiento 
diagnóstico a través de la aplicación del Índice de Preparación Comunitaria, 
para la posterior conformación del Grupo Barrial y elaboración del plan de 
acción.  Durante el año 2022 se realizaron una serie de acciones, las que se 
detallan a continuación: 
 

Ciclos de cine familiar De los 3 ciclos de cine planificados, 3 
fueron ejecutados (100%) 

Taller Integral de futbol mixto 2 clases a la semana de abril a 
noviembre  

Taller de actividad física para 
personas mayores 

2 clases a la semana de Abril a 
noviembre  

Conformación grupo barrial 
preventivo 

Conformación de 1 grupo barrial 
preventivo (10 sesiones de trabajo 
ejecutadas) 

Actualización del plan de acción 
preventivo 

Elaboración de 1 plan de acción 
preventivo para el 2023 

  

Propuesta de 
medidas para el 
espacio público 

Se presentaron 3 proyectos a la Subsecretaria de prevención del Delito (SPD) 
como propuesta para la intervención para el espacio público. 
1. Instalación de Cámaras de televigilancia para Barrio puerto, 3 punto nuevos, 
en el marco del convenio con la SPD del programa barrio comercial protegido 
2. Ruta segura, en el marco de la ejecución del programa Barrios Prioritarios, 
focalización espacios públicos en la población Joaquín Edwards Bello y 
Montedónico, mejoramiento vial y peatonal mediante la instalación de 
luminarias, esto para las escuelas y jardines infantiles del sector. 
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3. Instalación de luminarias para Prevenir Playa Ancha Alto, en el marco de la 
ejecución del convenio Red Nacional de seguridad Pública. 
Dos de ellos fueron ya aprobados por la SPD. 

Plan comunicacional 
para la 
sensibilización y 
promoción del 
consumo 
responsable de 
alcohol 

Durante el año SENDA impulsa una serie de campañas comunicacionales 
destinadas a la sensibilización para la prevención del consumo de alcohol y 
otras Drogas, las cuales son sociabilizadas con la comunidad a través de redes 
sociales, actividades y material de difusión.  

Campaña de Verano 5 “live” de sensibilización en diversas 
temáticas preventivas con actores del 
intersector a través de RRSS 

Inicio de año escolar 1 actividad realizada con 
establecimientos educacionales 

Día de la Prevención 1 actividad comunitaria realizada en la 
JV Israel Roizblatt 

Fiestas Patrias 1 actividad de promoción en Parque 
Alejo Barrio. 1 video preventivo para 
conductores/as a través de pantallas 
LED de la comuna. 

Hito de Cierre de actividades en 
el área de educación 

1 actividad realizada con la 
participación de 240 estudiantes de la 
comuna 

Ferias Preventivas en espacios 
comunitarios y establecimientos 
educacionales 

Participación en 33 ferias preventivas 

Material de Difusión Elaboración de 2 afiches y 1 díptico 
para sensibilizar e informar respecto 
del consumo de Alcohol y otras Drogas.  
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Reporte Carabineros de Chile  
 

PROPÓSITO % COMPONENTE % 

ROBO CON VIOLENCIA O 

INTIMIDACION 

100 % Ejecución programa patrullaje preventivo 100 % 

ROBO CON SORPRESA 100 % Ejecución programa patrullaje preventivo 100 % 

ROBO EN LUGAR HABITADO 100 % Plan mejoramiento patrullaje 100 % 

INFRACCIONES LEY DE 

DROGAS 

100 % Programa de patrullaje preventivo y 

copamiento policial 

100 % 

 

INCIVILIDADES 

 
100 % 

Programa mejoramiento patrullaje 100 % 

Plan de fiscalización a locales de expendio 

de bebidas alcohólicas 

100 % 

TOTAL DEL PROPÓSITO 100% COMPONENTES 100% 

 
Detalles por componentes 
 

COMPONENTE DESCRIPCIÓN 

Ejecución 
programa 
patrullaje 
preventivo  

Cantidad de detenidos hombres, con un rango etario entre 16 a 29 años de edad, 
por el delito de robo con violencia durante el 1er y 2do semestre del año 2022, 
perpetrados en los cuadrantes 4 y 5. 
 

ROBO CON 
VIOLENCIA 

CUADRANTE 04 CUADRANTE 05 TOTAL 

1ER SEMESTRE 3 3 6 

2DO SEMESTRE 20 3 23 

TOTAL 23 6 29 

 
Tabla resumen de cantidad de detenidos hombres, con un rango etario entre 16 
a 29 años de edad, por el delito de robo con intimidación durante el 1er y 2do 
semestre del año 2022, perpetrados en los cuadrantes 4 y 5. 
 

ROBO CON 
INTIMIDACIÓN 

CUADRANTE 04 CUADRANTE 05 TOTAL 

1ER SEMESTRE 8 8 16 

2DO SEMESTRE 5 3 8 

TOTAL 13 11 24 
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Ejecución 
programa 
patrullaje 
preventivo  

La cantidad de detenidos hombres, con un rango etario entre 16 a 29 años de 
edad, por el delito de robo con sorpresa es de un total de 23 detenidos por este 
delito durante el año 2022. Se puede observar las especificaciones por mes.  
 

DETENIDOS HOMBRES  ROBO POR SORPRESA ART.436 
INC.2 

ENERO 2 

FEBRERO  4 

MARZO 1 

ABRIL  5 

MAYO  1 

JUNIO 7 

JULIO  3 

AGOSTO 7 

SEPTIEMBRE 2 

OCTUBRE 9 

NOVIEMBRE 4 

DICIEMBRE 6 

TOTAL 23 
 

Plan 
mejoramiento 
patrullaje  

Cantidad de servicios extraordinarios dispuestos para reducir el comercio 
ambulante/informal, en los cuadrantes 4 y 5 durante el 1er y 2do semestre del 
año 2022. 
 

SERVICIOS 
EXTRAORDINARIOS 

CUADRANTE 04 Y 05 

1ER SEMESTRE 74 

2DO SEMESTRE 241 

TOTAL 315 
 

Programa de 
patrullaje 
preventivo y 
copamiento 
policial  

Cantidad de infractores a la ley 20.000, específicamente hombres, con un rango 
etario de 18 a 29 años, registrados en los cuadrantes 4 y 5 durante el 1er y 2do 
semestre del año 2022. 
 

LEY 20.000 CUADRANTE 
04 

CUADRANTE 
05 

TOTAL 

1ER 
SEMESTRE 

27 57 84 

2DO 
SEMESTRE 

23 49 72 

TOTAL 50 106 156 
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Programa de 
mejoramiento 
patrullaje  

Cantidad de servicios extraordinarios dispuestos para reducir el comercio 
ambulante/informal, en los cuadrantes 4 y 5 durante el 1er. y 2do. semestre del 
año 2022. 
 

SERVICIOS 
EXTRAORDINARIOS 

CUADRANTE 04 Y 05 

1ER SEMESTRE 74 

2DO SEMESTRE 241 

TOTAL 315 
 

Plan de 
fiscalización a 
locales de 
expendio de 
bebidas 
alcohólicas  
 

Cantidad de servicios extraordinarios dispuestos para reducir el comercio 
ambulante/informal, en los cuadrantes 4 y 5 durante el 1er. y 2do. semestre del 
año 2022. 
 

SERVICIOS 
EXTRAORDINARIOS 

CUADRANTE 04 Y 05 

1ER SEMESTRE 74 

2DO SEMESTRE 241 

TOTAL 315 
 

 

 

Reporte Gendarmería  
 

PROPÓSITO COMPONENTE % 

ROBO EN LUGAR 

HABITADO 

Plan inserción hombre jóvenes y adultos 100 % 

 
Detalles por componentes 
 

COMPONENTE DESCRIPCIÓN 

 
 
 
 
Plan inserción 
hombre jóvenes y 
adultos 

-43 varones fueron capacitados en oficio, mientras que, en el mismo 
componente, se capacitaron 30 mujeres 
-32 hombres se insertaron por medio de programa de intermediación laboral, y 
7 mujeres fueron colocadas en un empleo formal.     
Hubo un total de 800 personas tuvieron acompañamiento psicosocial durante el 
año. Cada persona tiene en promedio un total de 2 atenciones mensuales, 
dependiendo del nivel de riesgo. Este acompañamiento se efectúa en la pena 
sustitutiva de libertad vigilada y libertad vigilada intensiva.   
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Reporte Policía de Investigaciones  
 

PROPÓSITO % COMPONENTE % 

INDICES VIF Y VCM 0 % Plan de Sensibilización y Formación de 

agentes preventivos comunitarios en VIF y 

VCM. 

0 % 

TOTAL DEL PROPÓSITO 0% COMPONENTES 0 % 

 
Detalles por componentes 
 

COMPONENTE DESCRIPCIÓN 

Plan de Sensibilización y Formación de 
agentes preventivos comunitarios en VIF y 
VCM. 

No informado   

 
Reporte Delegación Presidencial  
 

PROPÓSITO % COMPONENTE % 

ROBO CON VIOLENCIA O 

INTIMIDACIÓN  

100 % Campaña de difusión para la promoción de 

autocuidado en espacios públicos. 

100 % 

ROBO CON SORPRESA  100 % Plan comunicacional enfocado en 

promoción de medidas de autocuidado 

focalizado 

100 % 

ROBO EN LUGAR 

HABITADO  

 100 % 

 
 
 
 

Plan de coordinación entre policía y 

fiscalía, enfocado al monitoreo de infractores 

reincidentes 

Plan comunicacional para el fomento de 

acciones vecinales de prevención residencial 

100 % 

 

 

REDUCIR INCIVILIDADES  100 % Campañas de difusión para la promoción del 

autocuidado en espacios públicos, focalizado 

en robo con violencia o intimidación. 

100 % 
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REDUCIR LOS 
ÍNDICES DE VIOLENCIA 
INTRA FAMILIAR (VIF) Y 
VIOLENCIA CONTRA LA 
MUJER (VCM)  
 

0 % Realización de campañas de 

sensibilización VIF y VCM  

Articulación de oferta público/privada en 

materia de VIF y VCM 

Plan de Sensibilización y Formación de 

agentes preventivos comunitarios en VIF y 

VCM. 

Coordinación de oferta pública local enfocada 

a la promoción, formación y autonomía 

económica de las mujeres. 

0 % 

TOTAL DEL PROPÓSITO 88% COMPONENTES 55,6 % 

  
 

Detalles por componentes 
 

COMPONENTE DESCRIPCIÓN  

Campaña de difusión para la promoción de 

autocuidado en espacios públicos. 

Se informa el cumplimiento de las actividades 

comprometidas en un 100%, según calendarización 

2022.  

Plan comunicacional enfocado en promoción 

de medidas de autocuidado 

Se informa el cumplimiento de las actividades 

comprometidas en un 100% en el año 2022. Se 

indica una variación del 58,44% en el porcentaje de 

robos por sorpresa ocurridos en el plan de 

Valparaíso en el año t.  

Plan de coordinación entre policía y 

fiscalía, enfocado al monitoreo de infractores 

reincidentes 

Las acciones comprometidas se cumplen en un 

100% según plan ejecutado, especialmente 

respecto a campañas de denuncia.  

Se indica una variación del -73,16% de robos en 

lugar habitado ocurridos en sectores residenciales 

de Valparaíso en el año t.  

Plan comunicacional para el fomento de 

acciones vecinales de prevención residencial 

Se informa el cumplimiento de las actividades 

comprometidas en un 100% en el año 2022. Se 

indica una variación del 58,44% de robos por 
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sorpresa ocurridos en el plan de Valparaíso en el año 

t.  

Campañas de difusión para la promoción del 

autocuidado en espacios públicos, focalizado 

en robo con violencia o intimidación. 

Se informa el cumplimiento de las actividades 

comprometidas en un 100% en el año 2022. Se 

indica una variación del -73,54% de incivilidades 

ocurridas en el plan de Valparaíso en el año t.  

Realización de campañas de sensibilización 

VIF y VCM  

No informado  

Articulación de oferta público/privada en 

materia de VIF y VCM 

No informado 

Plan de Sensibilización y Formación de agentes 

preventivos comunitarios en VIF y VCM. 

No informado 

Coordinación de oferta pública local enfocada a 

la promoción, formación y autonomía 

económica de las mujeres. 

No informado 
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El Consejo Comunal de Seguridad Pública, corresponde a un órgano comunal de carácter 

consultivo del alcalde en materia de seguridad pública comunal y una instancia de 

coordinación interinstitucional a nivel local (artículo 104 A de la ley N°18.695) El quórum para 

sesionar será la mayoría de los miembros permanentes. 

 

En la comuna de Valparaíso, el Concejo Comunal fue conformado, al amparo de la ley Nº 

18.695, el 9 de marzo de 2017, fecha coincidente con la celebración del 1º Consejo Comunal 

de Seguridad Pública. Según el artículo 104 B del mismo cuerpo legal, su composición se 

estructura de la siguiente manera: 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

D 

LA GESTIÓN ANUAL DEL 
CONSEJO COMUNAL DE 
SEGURIDAD PÚBLICA  

 ADMINISTRACIÓN ACTIVA ILUSTRE MUNICIPALIDAD 
VALPARAÍSO 

 CONCEJO COMUNAL VALPARAÍSO 
 COSOC 
 DELEGACIÓN PRESIDENCIAL 
 CARABINEROS DE CHILE 
 POLICÍA DE INVESTIGACIONES 
 MINISTERIO PÚBLICO 
 GENDARMERÍA 
 SENAME 
 SENDA 
 SERVICIO NACIONAL DE ADUANAS 
 SERVICIO NACIONAL DE TURISMO 
 SERVICIO AGRÍCOLA GANADERO  
 CÁMARA DE COMERCIO Y TURISMO DE VALPARAÍSO 
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En este período los cuadros resumen de reuniones efectuadas se observan en las siguientes tablas: 

 

MES ESTADO 

ENERO  EFECTUADA 

FEBRERO  EFECTUADA 

MARZO  EFECTUADA 

ABRIL  EFECTUADA 

MAYO EFECTUADA 

JUNIO EFECTUADA 

JULIO EFECTUADA 

AGOSTO EFECTUADA 

SEPTIEMBRE EFECTUADA 

OCTUBRE EFECTUADA 

NOVIEMBRE EFECTUADA 

DICIEMBRE EFECTUADA 

 

ACTOR % ASISTENCIA 

Administración activa Ilustre Municipalidad Valparaíso 100 % 

Concejo Comunal Valparaíso 37,5 % 

COSOC 63 % 

Delegación Presidencial 82 % 

Carabineros de Chile 100 % 

Policía de Investigaciones 92 % 

Ministerio Público 83 % 

Gendarmería 100 % 

Sename 25 % 

Senda 100 % 

Servicio nacional de aduanas 83 % 

Servicio nacional de turismo 55 % 

Servicio agrícola ganadero  0 % 

Cámara de Comercio y Turismo de Valparaíso 42% 

 

ITEM CANT - % 

Reuniones periodo 12 

Reuniones efectuadas 12 

% efectuadas 100 % 
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SESIONES CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA 2022 
 

Durante el año 2022 se generaron un total de 12 sesiones ordinarias de Consejos Comunales de 

Seguridad Pública en las fechas que se detallan a continuación: 

 

TABLA: Información sesiones Consejo Comunal de Seguridad Pública 2022, Valparaíso. 

 

N° 

histórico 

Calendario  FECHA DE 

REALIZACI

ÓN  

TEMAS TRATADOS 

43 Enero  28 de 

Enero de 

2022 

Revisión de los acuerdos tomados la sesión anterior 

   Votación Reglamento del Consejo Comunal de 

Seguridad Pública. Exposición de Nicolás Guzmán, DAJ 

   Presentación Capitanía de Puerto de Valparaíso. 

Exposición del Capitán de Puerto Ricardo Barrios 

   Panorama seguridad enero 2022, Carabineros de 

Chile. 

   Puntos varios 

44 Febrero  25 de 

Febrero de 

2022 

Revisión de los acuerdos tomados la sesión anterior 

   Avances PCSP-Cuenta pública. Expone secretario 

ejecutivo del Consejo, Claudio Opazo 

   Panorama seguridad mes febrero 2022, Carabineros 

de Chile 

   Panorama seguridad mes febrero 2022, Policía de 

Investigaciones. 

   Puntos varios 

45 Marzo  25 de 

Marzo de 

2022 

Revisión de los acuerdos tomados la sesión anterior 

   Panorama seguridad mes marzo 2022, Carabineros de 

Chile. 

   Panorama seguridad mes marzo 2022, Policía de 

Investigaciones. 
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   Puntos varios 

   Otros 

46 Abril  29 de Abril 

de 2022 

Revisión de los acuerdos tomados la sesión anterior 

   Presentación Dirección de Seguridad Ciudadana: 

Informe Cumming. 

   Panorama seguridad mes abril 2022, Carabineros de 

Chile. 

   Panorama seguridad mes abril 2022, Policía de 

Investigaciones. 

   Puntos varios 

47 Mayo  27 de Mayo 

de 2022 

Revisión de los acuerdos tomados la sesión anterior 

   Cuenta Presidente CCSP 

   Presentación de las comisiones de trabajo del CCSP 

   Panorama seguridad mes mayo 2022, Carabineros de 

Chile. 

   Panorama seguridad mes mayo 2022, Policía de 

Investigaciones. 

   Puntos varios  

48 Junio  24 de junio 

de 2022 

Revisión de los acuerdos tomados la sesión anterior 

   Presentación Servicio Local Educación Pública (SLEEP) 

   Panorama seguridad mes junio 2022 Carabineros de 

Chile. 

   Panorama seguridad mes de junio 2022 Policía de 

Investigaciones. 

   Puntos varios 

49 Julio  29 de julio 

de 2022 

Revisión de los acuerdos tomados la sesión anterior 

   Exposición AG Hoteleros cerro Alegre y Concepción 

   Panorama seguridad mes julio 2022 Carabineros de 

Chile. 

   Panorama seguridad mes de julio 2022 Policía de 

Investigaciones 

   Metodología comisión de trabajo, actualización Plan 

Comunal de Seguridad Pública. 
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   Puntos varios 

50  Agosto  27 de 

agosto de 

2022 

Revisión de los acuerdos tomados la sesión anterior 

   Exposiciones tema: Migración 

   Panorama seguridad mes agosto 2022 Carabineros de 

Chile 

   Panorama seguridad mes de agosto 2022 Policía de 

Investigaciones. 

   Puntos varios 

51  Septiembre  30 de 

septiembre 

de 2022 

Revisión de los acuerdos tomados la sesión anterior 

   Exposición: Servicio Nacional de Aduanas: “Rol y 

funciones del Servicio de Aduanas en seguridad 

   Panorama seguridad mes de septiembre 2022 Policía 

de Investigaciones. 

   Reporte Comisión de Plan Comunal de Seguridad 

Pública. 

   Otros 

52 Octubre  28 de 

octubre de 

2021 

Revisión de los acuerdos tomados la sesión anterior 

   Panorama seguridad mes octubre 2022 Carabineros 

de Chile. 

   Panorama seguridad mes de octubre 2022 Policía de 

Investigaciones. 

   Puntos Varios 

53 Noviembre  25 de 

noviembre 

de 2021 

Revisión de los acuerdos tomados la sesión anterior 

   Panorama seguridad mes noviembre 2022 

Carabineros de Chile 

   Panorama seguridad mes noviembre 2022 Policía de 

Investigaciones 

   Puntos varios 
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54  Diciembre  30 de 

Diciembre 

de 2022 

Revisión de los acuerdos tomados la sesión anterior  

   Panorama seguridad mes de diciembre 2022, 

Carabineros de Chile 

   Panorama seguridad mes de diciembre 2022, Policía de 

Investigaciones 

   Puntos Varios 

 

*Toda la información relativa al Consejo Comunal de Seguridad Pública de la comuna de 

Valparaíso se encuentra disponible en el portal de transparencia de la Municipalidad, donde se 

puede tener acceso directo a las actas de cada una de las sesiones realizadas. 
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E.1 Estado Iniciativas de Inversión año 2022 

 
Durante el año 2022, la Municipalidad de Valparaíso ha gestionado y elaborado numerosas 

iniciativas de inversión, en estudios, diseños, obras, asesorías e inspecciones técnicas, con el fin de 

mejorar la calidad de vida y bienestar de los habitantes de la comuna.  

 

Los montos que se presentan a continuación son parte de la propuesta técnica de cada proyecto, lo 

que no se traduce en el flujo de gastos anuales y/o del presupuesto adjudicado, según el gasto final 

del proyecto. 

 

Respecto a la cartera de la gestión municipal, las cifras que se muestran a continuación consideran 

la inversión de los proyectos en sus diferentes estados, al 31 de diciembre de los años en 

comparación, es decir año 2021 y 2022, de acuerdo a la metodología de las cuentas públicas 

anteriores, desde el año 2015. Para la categorización de los proyectos se define en los siguientes 

estados:  

 

1.1. Iniciativas de Inversión Concluidos –Ejecución 

 
El estado de situación de las iniciativas de inversión concluidas más las ejecutadas al 31 de diciembre 

del 2022, presenta una disminución del 9% en montos respecto a igual periodo del año 2021, 

alcanzando una cartera de 12 mil millones de pesos. 

´ 

Iniciativas 31-12-2021 31-12-2022   

  Cantidad Monto Cantidad Monto Variación 

Monto 

Concluidas 16 $4.051.941.586 22 $4.724.720.890 17% 

En 

Ejecución 

38 $9.190.800.764 32 $7.295.094.910 -21% 

Totales 54 $13.242.742.350 54 $12.019.815.800 -9% 

Tabla Inversión 2021-2022 

E 

Las Inversiones Efectuadas 
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1.2. Iniciativas Concluidas al 31 de diciembre de 2022 
 

Las iniciativas concluidas el año 2022 muestran un aumento de un 17% en montos respecto al año 

2021, producto principalmente de la entrega de las obras de mejoramiento vial: CONSERVACIÓN 

VIAL Y REPARACIÓN ESPACIOS PÚBLICOS AV. MATTA ETAPA 1, que contempla el tramo que va 

desde calle María Valdivieso hasta variante Agua Santa, por un monto de 3.400 millones de pesos; 

MEJORAMIENTO PAVIMENTACIÓN AV. PRINCIPAL LAGUNA VERDE por un monto de 474 millones 

de pesos y REPOSICIÓN PAVIMENTACIÓN CALLE ING. HYATT CERRO CORDILLERA por un monto de 

165 millones de pesos. 

 

Concluidas 31-12-2021 31-12-2022   

ítem Cantidad Monto Cantidad Monto Variación 

Monto 

Obras 7 $3.647.829.786 15 $4.556.500.890 25% 

Diseño 6 $141.425.000 4 $71.700.000 -49% 

Estudios 2 $191.000.000       

ITO-ATO 1 $71.686.800 3 $96.520.000 35% 

Total 16 $4.051.941.586 22 $4.724.720.890 17% 

Tabla Obras concluidas 2021-2022 

Concluidas

En Ejecución

$0

$5.000.000.000

$10.000.000.000

2021 2022

$4.051.941.586 $4.724.720.890

$9.190.800.764
$7.295.094.910

Comparativo cartera de proyectos Concluidos 
y En Ejecución 2021 y 2022

Concluidas En Ejecución
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1.3. Iniciativas en ejecución: Al 31 de diciembre de 2022 
 

Las iniciativas en ejecución al 31 de diciembre del 2022 presentan una disminución respecto del año 

anterior del 21% en lo que respecta a sus montos asociados, tal como se expresa en la tabla. 

 

En Ejecución 
 

Iniciativas 31-12-2021 31-12-2022   

  Cantidad Monto Cantidad Monto Variación 

Monto 

Obras 16 $8.097.134.630 11 $5.864.225.910 -28% 

Diseño 16 $873.642.134 16 $943.711.000 8% 

Estudios 1 $40.000.000 2 $375.378.000 838% 

ITO-ATO 5 $180.024.000 3 $111.780.000 -38% 

Total 38 $9.190.800.764 32 $7.295.094.910 -21% 

Tabla Obras En ejecución 2021-2022 

 

 

1.4. Iniciativas con RS o aprobación técnica o elegibles. 
 

El siguiente cuadro muestra las iniciativas de inversión que en su proceso de postulación obtuvieron 

la aprobación técnica, RS, Elegible, etc, de las diferentes instituciones competentes durante el año 

2022.  

 

Cabe mencionar que durante el año 2022 se aprobaron técnicamente, por el Ministerio de 

Desarrollo Social MIDESOF, el GORE y SUBDERE, 17 iniciativas de inversión, correspondiente a un 

aumento de un 41,6% respecto al año 2021. Aprobación necesaria para que las instituciones del 

estado prioricen su financiamiento y posterior ejecución. 
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1.5. Principales fuentes de financiamientos proyectos Concluidos y En 

Ejecución 

Gran parte del financiamiento corresponde a la postulación de fondos externos del municipio, en 

primer lugar, corresponde al gobierno regional con un aporte de un 87,5% de toda la cartera 

administrada, seguido de la Municipalidad con un aporte de un 9,2%.  

 

Institución Programa Cantidad Monto Subtotales Porcentaje 

GORE CIRCULAR 33 0 $0 $10.511.790.506 87,5% 

FNDR 16 $9.774.776.671 

FRIL 6 $458.951.401 

PLAN DE 

RECONSTRUC

CION 

2 $135.995.434 

PVP 1 $142.067.000 

MUNICIPAL MUNICIPAL 22 $1.108.118.036 $1.108.118.036 9,2% 

Ministerio Interior FNSP 2 $65.573.194 $65.573.194 0,5% 

Ministerio Vivienda 

y Urbanismo 

MINVU 2 $255.980.294 $255.980.294 2,1% 

GORE
87%

MUNICIPAL
9%

Ministerio 
Interior

1%

Ministerio 
Vivienda y 
Urbanismo

2%

Subdere
1%

DISTRIBUCIÓN SEGÚN FUENTE FINANCIAMIENTO 2022



 

93 

 

Subdere PMU 

Deportivo 

1 $44.634.770 $78.353.770 0,7% 

PMU 

EMERGENCIA 

1 $18.844.000 

PMU IRAL 0 $0 

Acciones 

Concurrente 

1 $14.875.000 

 Totales 54   $12.019.815.800  

Tabla Fuentes de financiamiento 2022 

 

 

2. Etapas y tipología de las iniciativas de inversión. 
 

La asignación de recursos durante el año 2022, predomina la construcción de “obras”, alcanzando 

aproximadamente un 86,7% de monto comunal, seguido por la inversión en el desarrollo de 

“diseños” a través de la contratación de consultorías con un 11%. El siguiente cuadro muestra la 

distribución de las etapas: 

 

 

Diseño
8%

Obra
87%

Estudio
0%

ATO
2%

PreFactibilidad
3% ITO

0%

DISTRIBUCIÓN SEGÚN ETAPA 2022
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ETAPAS 2022 

 
Etapas Cantidad Monto Porcentaje 

Diseño 20 $1.015.411.000 8,4% 

Obra 26 $10.420.726.800 86,7% 

Estudio 1 $40.000.000 0,3% 

ATO 5 $193.300.000 1,6% 

PreFactibilidad 1 $335.378.000 2,8% 

ITO 1 $15.000.000 0,1% 

Totales 54 $12.019.815.800   

 

 

Área de inversión 
 

La inversión comunal, así como en años anteriores, el área de transporte o proyectos viales de 

conservación alcanzo un 85,8% de la cartera de inversión. 

 

Tipología 2022 Cantidad Monto Porcentaje 

Transporte 32 $10.318.825.051 85,8% 

Equi. Comunitario 1 $175.000.000 1,5% 

Espacios Públicos 6 $510.051.858 4,2% 

Salud 2 $261.272.000 2,2% 

Deporte 6 $526.563.310 4,4% 

Saneamiento 3 $78.913.000 0,7% 

Edificación Pública 1 $45.000.000 0,4% 

Energía 3 $104.190.581 0,9% 

Totales 54 $12.019.815.800   

Tabla Tipología 2022 
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3. Cartera detallada de iniciativas según fuentes de financiamiento  

 
Los siguientes cuadros dan muestra del estado de las diferentes iniciativas de inversión y sus fuentes 

de financiamiento. 

 

 

3.1. Cartera con financiamiento regional (FNDR) (Circular 33-FRIL-FNDR) 

Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR), mediante este instrumento el gobierno transfiere 

recursos fiscales a la región, para la materialización de proyectos y obras de desarrollo e impacto 

regional, provincial y local. 

 
Tabla Iniciativas de inversión, fuente de financiamiento FNDR 2022. 
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3.2. Cartera con financiamiento comunal 

 
Con el fin de apoyar iniciativas de interés propuestas por la comunidad, el municipio realiza 

esfuerzos para llevar a cabo proyectos financiados hasta con el 100% de los aportes. 

 

Los gastos en inversión con cargo municipal alcanzan los 716 millones de pesos, lo que se traduce 

en un 54% de crecimiento respecto al mismo periodo del año 2021, cabe mencionar el aumento de 

la actividad desarrollada por la dirección de asistencia técnica cuyo crecimiento alcanzo un 151 % 

respecto al año 2021. 

 

Cuenta gasto en Inversión Municipal (31 diciembre) 
  2021 2022 Porcentaje 

Obras  $       297.827.343   $       508.661.208  71% 

Diseño  $       100.891.704   $         46.690.000  -54% 

Estudio  $         23.710.752   $         23.199.112  -2% 

Asesoría  $                        -     $         17.574.000    

Materiales y Servicios (DAT)  $         44.085.237   $       110.502.049  151% 

Pago SERVIU (Aporte Parque)    $         10.000.000    

Total  $ 466.515.036   $ 716.626.369  54% 

Tabla Gasto Inversión Municipal 2021-2022 
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Listado de proyectos financiados por la municipalidad: 

 
CANTIDAD 22                                                                                                           MONTO $1.108.118.036 

 
Tabla Iniciativas de inversión, fuente de financiamiento MUNICIPAL 2022. 
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3.3. Cartera con financiamiento sectorial 
 

En cuanto a proyectos con financiamiento de los diferentes ministerios, el siguiente cuadro presenta 

en detalle las iniciativas en cartera. 

                                                                                                Cantidad 7                             Monto $399.907.258 

 
Tabla Iniciativas de inversión Sectoriales 2022 
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3.4. Cartera con financiamiento MINVU SERVIU PAVIPAR 
 

La Municipalidad ha participado de este programa a través de la presentación de diseños realizados 

por el municipio, con el objeto de mejorar las calles urbanas, la siguiente tabla muestra el desarrollo 

durante el periodo 2017 al 2022.  

 

La postulación de PAVIPAR llamado 32, tuvo un aumento en el aporte municipal comprometido, 

debido a trabajos complementarios en las pavimentaciones, el cual será transferido en el transcurso 

del 2023. 

 

Programa Aporte 

MINVU 

Aporte 

Municipal 

Total Cantidad 

 Calles 

Total 

calle 

(metros 

lineales) 

Estado 

PAVIPAR 

N°32 

$255.996.000 $336.530.000 $592.526.000 6 689 Firma de 

convenio 

PAVIPAR 

N°31 

$234.170.000 $163.786.000 $397.956.000 6 775 En 

Licitación 

PAVIPAR 

N°30 

$41.759.000 $0 $41.759.000 1 178 En 

licitación 

PAVIPAR 

N°29 

$306.095.000 $171.042.000 $477.137.000 12 942 Concluido 

PAVIPAR 

N°28 

$147.836.000 $89.682.000 $237.518.000 6 461 Concluido 
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APORTE MUNICIPAL
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PAVIPAR 

N°27 

$33.625.000 $51.966.000 $85.591.000 3 137 Concluido 

PAVIPAR 

N°26 

$443.951.778 $0 $443.951.778 11 749 Concluido 

TOTALES 

2017-

2022 

$1.463.432.778 $813.006.000 $2.276.438.778 45 3931   
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E.2 PROGRAMA QUIERO MI BARRIO 
 

2.1. QMB PUERTAS NEGRAS_ PERIODO DE IMPLEMENTACIÓN JULIO 2017- 

MAYO 2022 
 

Cantidad de habitantes 2.004 

Cantidad de viviendas 336 

Organizaciones comunitarias Junta de Vecinos N° 85, Consejo Vecinal de 

Desarrollo (CVD) 

Inversión Plan de Gestión de Obras $706.148.644 

Inversión Plan de Gestión Social, 

Implementación y Gastos 

Operacionales 

 

$347.804.556 

Inversión Total Barrio $ 1.053.953.200 

 

 

Iniciativas Plan Gestión de Obras 
 

Nº Iniciativa Fuente Etapa 

1 ACCESO MUELLE ENSENADA SEREMI 

MINVU 

/PQMB 

TERMINADO 

2 ACCESO EL BONGO / LAS BALSAS / 

ENSENADA 

SEREMI 

MINVU 

/PQMB 

TERMINADO 

3 INFRAESTRUCTURA COMUNITARIA - 

CENTRO INFANTIL COMUNITARIO 

ABIERTO (CICA) 

SEREMI 

MINVU 

/PQMB 

TERMINADO 

 

Hitos Relevantes 
- Premio Aporte Urbano 2022 al Centro Infantil Comunitario Abierto (CICA) GANADOR Mejor 

Proyecto de Espacio Uso Público – Escala Barrial1 

                                                      
1 https://www.premioaporteurbano.cl/index.php/proyectos/cica-centro-infantil-comunitario-abierto  

https://www.premioaporteurbano.cl/index.php/proyectos/cica-centro-infantil-comunitario-abierto
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2.2 QMB BARRIO ALMENDRAL PIE DE CERRO PERIODO DE IMPLEMENTACIÓN 

OCTUBRE 2019 - SEPTIEMBRE 2023 
 

Cantidad de Viviendas 2.147 

Cantidad de habitantes 940 

Organizaciones comunitarias Junta de Vecinos N°65 Cerro Monjas Bajo, Junta 

de Vecinos N°152 La Cruz Bajo, Coordinadora 

Tres Quebradas, CVD Almendral Pie de Cerro 

Inversión Plan de Gestión de Obras $470.000.000 

Inversión Plan de Gestión Social, 

Implementación y Gastos 

Operacionales 

 

$318.300.000 

Inversión Total Barrio $788.300.000 

 

Iniciativas Plan Gestión de Obras 

Nº Iniciativa Fuente Etapa 

1 OBRA DE CONFIANZA MICROPLAZAS 

BARRIALES 

SEREMI MINVU 

/PQMB 

DISEÑO 

2 MEJORAMIENTO INTEGRAL 110 

LUMINARIAS 

SEREMI MINVU 

/PQMB 

DISEÑO 

3 MEJORAMIENTO DE ACERAS CALLE LAS 

HERAS 

SEREMI MINVU 

/PQMB 

DISEÑO 

4 MEJORAMIENTO PASAJE BALMACEDA 

BRITO 

SEREMI MINVU 

/PQMB 

DISEÑO 

5 MEJORAMIENTO DE ACERAS CALLE LAS 

MONJAS 

SEREMI MINVU 

/PQMB 

DISEÑO 

6 MEJORAMIENTO ESCALERA BRITO SEREMI MINVU 

/PQMB 

DISEÑO 

 

Hitos Relevantes 
- Intervenciones urbanas en sector de calle Lastra pie de Cerro Mariposa 

o Mural realizado con autogestión 

o Instalación de microplaza de bolsillo, iniciativa del Plan de Gestión Social 

o Feria de Emprendedores se desarrolla de manera trimestral 
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2.3. QMB BARRIO LA CAMPANA CERRO TORO PERIODO DE 

IMPLEMENTACIÓN JULIO 2020 – FEBRERO 2024 
 

Cantidad de habitantes 1.376 

Cantidad de viviendas 492 

Organizaciones comunitarias Junta de Vecinos N°35, Comité de Adelanto 

Puntilla EL Alamo, CVD La Campana 

Inversión Plan de Gestión de 

Obras 

$490.000.000 

Inversión Plan de Gestión Social, 

Implementación y Gastos 

Operacionales 

 

$318.796.000 

Inversión Total Barrio $808.796.000 

 

 

Iniciativas Plan Gestión de Obras 
 

Nº Iniciativa Fuente Etapa 

1 OBRA DE CONFIANZA MEJORAMIENTO 

LUMINARIAS 

SEREMI 

MINVU /PQMB 

DISEÑO 

2 SEGUNDA ETAPA CONSOLIDACION DE 

LUMIONARIAS LED EN PRINCIPALES ACCESOS 

DEL BARRIO 

SEREMI 

MINVU /PQMB 

DISEÑO 

3 CONSOLIDACION PEATONAL ACCESOS 

PRINCIPALES: ESCALERAS, MOBILIARIO Y 

MIRADORES 

SEREMI 

MINVU /PQMB 

DISEÑO 

 

Hitos Relevantes 
Taller de Mosaico, iniciativa del plan de Gestión Social 
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E.3 CORPORACIÓN MUNICIPAL DE VALPARAÍSO 
 

LOS UNIVERSOS DE INMUEBLES ATENDIDOS SON: 
 

● 5 Cesfam/Sapu  

● 7 Cesfam  

● 2 Cecosf  

● 1 Posta Rural 

● 1 Droguería Centro de Salud  

● 11 Establecimientos de Salud (Farmacias y Ópticas Popular) 

● 3 Cementerios  

● 1 Edificio de Administración Central (Astor) 

PROYECTOS 2022 
 

ÁREA ESTABLECIMIENTO DETALLE MONTO 

SALUD CESFAM ESPERANZA CONSTRUCCIÓN CUBIERTA DE 
ESPERA EXTERNA 

7.018.025.- 

SALUD CESFAM SAPU 
PLACERES 

CONSTRUCCIÓN CUBIERTA DE 
ESPERA EXTERNA 

6.168.693.- 

SALUD CESFAM PADRE 
DAMIÁN 

CONSTRUCCIÓN CUBIERTA DE 
ESPERA EXTERNA 

6.368.612.- 

SALUD CESFAM RODELILLO CONSTRUCCIÓN CUBIERTA DE 
ESPERA EXTERNA 

4.779.148.- 

SALUD CESFAM BARON CONSTRUCCIÓN CUBIERTA DE 
ESPERA EXTERNA 

4.263.621.- 

SALUD CESFAM SAPU PLACILLA CONSTRUCCIÓN CUBIERTA DE 
ESPERA EXTERNA 

2.792.395.- 

SALUD CESFAM SAPU REINA 
ISABEL II 

CONSTRUCCIÓN CUBIERTA DE 
ESPERA EXTERNA 

2.617.018.- 

SALUD CESFAM LAS CAÑAS CONSTRUCCIÓN CUBIERTA DE 
ESPERA EXTERNA 

5.469.210.- 

SALUD CESFAM SAPU 
MARCELO MENA 

CONSTRUCCIÓN CUBIERTA DE 
ESPERA EXTERNA 

6.159.291.- 

SALUD CESFAM SAPU 
QUEBRADA VERDE 

CONSTRUCCIÓN CUBIERTA DE 
ESPERA EXTERNA 

7.818.985.- 

SALUD CESFAM PUERTAS 
NEGRAS 

CONSTRUCCIÓN CUBIERTA DE 
ESPERA EXTERNA 

7.001.767.- 

SALUD CESFAM ESPERANZA AMPLIACIÓN Y MEJORAMIENTO 
REJA DE ACCESO 

4.955.011.- 
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SALUD CESFAM ESPERANZA RAMPA ACCESO SALA ADULTO 
MAYOR Y SALA ESPERA 

5.891.065.- 

SALUD CESFAM SAPU 
PLACERES 

REPARACIÓN CUBIERTA SECTOR 
FARMACIA-PNAC 

12.380.968.- 

SALUD CESFAM PADRE 
DAMIAN 

CIERRE PERIMETRAL CESFAM 
(PRIMER TRAMO) 

12.500.000.- 

SALUD CESFAM BARON IMPLEMENTACIÓN CASA 
COMODATO 

3.342.413.- 

SALUD CESFAM SAPU REINA 
ISABEL II 

MEJORAMIENTO HOSTILIDAD 
UAPO, BOX ADMINISTRATIVO 
PARA REGISTRO ATENCIÓN 
DOMICILIARIA 

6.991.250.- 

SALUD CESFAM RODELILLO CIERRE PERIMETRAL SUPERIOR 
PARA CONTROL DE PLAGA DE 
PALOMAS Y LIMPIEZA 

6.320.542.- 

SALUD CESFAM LAS CAÑAS SALA DE  ESPERA (CUBIERTA 
EXTERNA CESFAM-CIERRE 
LATERAL) 

1.957.550.- 

SALUD CESFAM SAPU 
MARCELO MENA 

MEJORAMIENTO CALIDAD DE 
ACCESO Y ATENCIÓN USUARIA 

12.440.409.- 

SALUD CESFAM SAPU 
MARCELO MENA 

CIERRE PERIMETRAL SUPERIOR 
Y ELIMINACIÓN DE PALOMAS 

2.977.313.- 

SALUD CESFAM CORDILLERA MODIFICACIÓN PNAC-SOME-
BODEGA 

10.829.000.- 

SALUD CECOSF PORVENIR HABILITACIÓN VENTILACIÓN 
BOX Y SALA DE ESPERA CECOSF 

8.462.774.- 

SALUD CECOSF PORVENIR INTERVENCIÓN CUBIERTA 
LUDOTECA 

4.441.140.- 

SALUD POSTA RURAL LAGUNA 
VERDE 

CANALIZACIÓN AGUAS LLUVIAS 3.496.696.- 

SALUD POSTA RURAL LAGUNA 
VERDE 

HABILITACIÓN SALA ESPERA 
EXTERNA 

5.804.969.- 

SALUD CENTRO DE SALUD Y 
EDUCACIÓN MUNICIPAL 
EX ESCUELA JAPÓN 

HABILITACIÓN CENTRO 
COMUNAL DE ABORDAJE 
TEMPRANO DE NIÑAS Y NIÑOS 
NEURODIVERSOS Y SUS 
FAMILIAS, TEA EX ESCUELA 
JAPÓN 

70.650.000.- 

SALUD CESFAM BARÓN MEJORAS CASA COMODATO EX 
PATRONATO 

10.274.534.- 

SALUD  CESFAM SAPU PLACILLA CONSTRUCCIÓN SALA BODEGA 
Y ENTREGA DE LECHE 

22.988.014.- 

SALUD CESFAM CORDILLERA INSTALACIÓN DE VENTANAS 2.533.962.- 
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TRAGALUZ Y VENTILACIÓN 

SALUD CESFAM PADRE 
DAMIAM 

CONSTRUCCIÓN BODEGA 
FARMACIA 

2.989.652.- 

SALUD CESFAM SAPU REINA 
ISABEL II 

HABILITACIÓN DE EXTRACCIÓN 
AIRE EN DOS BOX DE ATENCIÓN 

2.499.000.- 

SALUD CESFAM LAS CAÑAS CONSTRUCCIÓN BODEGA 
ADMINISTRACIÓN 

10.739.006.- 

SALUD CESFAM SAPU 
QUEBRADA VERDE 

REPOSICIÓN Y HABILITACIÓN 
OIRS 

4.497.560.- 

SALUD CESFAM SAPU 
PLACERES 

NORMALIZACIÓN DE 
LUMINARIAS 
INTERNAS/EXTERNAS 

7.190.040.- 

SALUD CESFAM BARÓN HABILITACIÓN SUBTERRÁNEO 
PARA NORMALIZACIÓN NTB 

22.897.653.- 

SALUD CESFAM PUERTAS 
NEGRAS 

HABILITACIÓN CUBIERTA 
ESPERA COMPLEMENTARIA 

11.038.797.- 

SALUD CESFAM PADRE 
DAMIÁN 

CIERRE PERIMETRAL CESFAM 
(SEGUNDO TRAMO) 

17.993.624.- 

SALUD CESFAM BARÓN CONSTRUCCIÓN CUBIERTA DE 
ESPERA EXTERNA FARMACIA 

2.835.205.- 

SALUD CENTRO DE 
IMAGENOLOGIA 

PRIMERA ETAPA 
NORMALIZACIÓN INSTALACIÓN 
ELÉCTRICA 

2.142.000.- 

SALUD CENTRO DE 
IMAGENOLOGÍA 

SEGUNDA ETAPA 
NORMALIZACIÓN INSTALACIÓN 
ELÉCTRICA 

3.376.030.- 

SALUD CESFAM SAPU PLACILLA FORMULACIÓN PROYECTO Y 
GESTIÓN DE PERMISO DE OBRA 
MENOR PARA REPARACIÓN DE 
CUBIERTA 

2.461.635.- 

CEMENTERIOS CEMENTERIO N°2 EJECUCIÓN DE OBRAS DE 
EMERGENCIA PÓRTICO DE 
ACCESO 

49.046.773.- 

CEMENTERIOS CEMENTERIO N°3 NORMALIZACIÓN SISTEMA DE 
RIEGO Y DRENAJE 

102.266.202.- 

CEMENTERIOS CEMENTERIO N°3 CONSTRUCCIÓN DE 30 
SEPULTURAS Y MURO DE 
CONTENCIÓN 

142.000.000.- 

CEMENTERIOS CEMENTERIO N°3 CONSTRUCCIÓN DE 106 NICHOS 
DE REDUCCIÓN 

29.750.000.- 

  TOTAL 683.417.552.- 

 
Registro: Dirección de Servicios Generales – Oficina de Proyectos Obras Menores – CMV 



 

107 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

108 

 

 
 
 
En este punto, se entrega un resumen de las auditorías, sumarios y juicios en que la municipalidad 

sea parte, las resoluciones que respecto del municipio haya dictado el Consejo para la Transparencia, 

y de las observaciones más relevantes efectuadas por la Contraloría General de la República, en 

cumplimiento de sus funciones propias, relacionadas con la administración municipal. Para el 

cumplimiento de estas funciones hay dos direcciones que son fundamentales: Dirección de Control 

y Dirección de Asesoría Jurídica. 

 

La Dirección de Control tiene como objetivo asesorar y apoyar la gestión del Municipio con el objeto 

de velar por la legalidad de sus actuaciones, y tiene entre sus funciones realizar la auditoría operativa 

interna de la Municipalidad con el objeto de fiscalizar la legalidad de su actuación.  

 

La Dirección de Asesoría Jurídica presta apoyo de manera constante en materias legales, tanto al 

Alcalde como al Concejo Municipal. Además, informa en derecho todos los asuntos legales que las 

distintas unidades municipales le plantean, orientándolas periódicamente respecto de las 

disposiciones legales y reglamentarias aplicables al quehacer municipal. 

 

Asimismo, inicia y asume la defensa, a requerimiento del Alcalde, en todos aquellos juicios en que 

la municipalidad es parte o tenga interés, comprendiendo también la asesoría o defensa de la 

comunidad cuando sea procedente y el alcalde así lo determine. Además, por orden del Alcalde, 

efectúa las investigaciones y sumarios administrativos. 

 

Marcan el quehacer diario de la Dirección de Asesoría Jurídica, la promoción del principio de 

probidad administrativa; el principio de transparencia y publicidad, en particular la transparencia 

pasiva, donde se exige permanentemente para la obtención de altos estándares de rendimiento; y 

sobre todo, por el respeto hacia el principio de legalidad. 

 

A continuación, se indican los principales informes emanados durante el año 2022: 

 

 

 

F 
AUDITORÍAS, SUMARIOS, 
JUICIOS, RESOLUCIONES Y 
OBSERVACIONES 
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1. AUDITORÍAS REALIZADAS POR LA DIRECCIÓN DE CONTROL.  
 

Plan Anual de Auditoría Oficio 

Auditoria de Seguimiento al proceso de recepción, custodia y reintegro de 

Garantías. 

Oficio Nº 75, de 

12/04/2022  

Auditoria de Seguimiento Oficio Nº 237, de 2017 a la Dirección de Tránsito 

y Transporte Público, Dpto. Licencia de Conducir.  

Oficio Nº 77, de 

19/04/2022  

Auditoria al Ex Dpto. de Inspectoría Urbana (actual Departamento de 

Fiscalización). 

Oficio Nº 92, de 

02/05/2022  

Auditoria a la Sección Prevención de Riesgos, dependiente del 

Departamento de Gestión de Personal, Dirección Administración y 

Finanzas.  

Oficio N° 35, de 

10.02.22  

Auditoría al Departamento de Cobranza.  Oficio N° 106, de 

30.05.22  

Auditoria a la “Adquisición y Distribución de Juguetes para Navidad y otras 

Actividades Comunitarias DIDECO”.  

Oficio N° 164, de 

29.08.22  

 

 

Auditorías de Obras y Diseños en ejecución Oficio 

Auditoría contrato de obra “Remodelación Pam-Pas Edificio Municipal Av. 

Argentina Valparaíso, Segunda Etapa”.  

Oficio Nº 22, de 

20/01/2022  

Auditoría contrato de obra Conservación Vial Espacios Públicos Av. Matta.  Oficio N° 45, de 

16.03.22  

Informa revisión al contrato de “Diseño de Pavimentos Nº 5 de 2017” ID. 

2426-27-LE17”.  

Oficio N° 101, de 

17.05.22  

Auditoría contrato de obra Conservación Club Deportivo Placilla.  Oficio N° 116, de 

29.06.22  

Auditoría contrato de servicio Reparación y Mantención Auditorios Etapa 1.  Oficio N° 147, de 

02.08.22  

Auditoría contrato de Diseño Muro y Mejoramiento Escala Pasteur.  Oficio N° 165, de 

30.08.22  

Auditoría contrato de obra Reposición Pavimentación Ingeniero Hyatt.  Oficio N° 179, de 

23.09.22  

Auditoría contrato de Diseño Mantención Vial Av. Yerbas Buenas, Cerro 

Yungay, Valparaíso.  

Oficio N° 229, de  

21.11.22  
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Revisiones Especiales Relevantes.  Oficio 

Revisión al “Reglamento para Transporte Gratuito de Personas en los 

Ascensores”.  

Oficio N° 1, de 

03.01.22  

Informe sobre Fondos Globales pendientes a 30 de noviembre de 2021.  Oficio N° 21, de 

19.01.22 

Análisis de Saldos Impropios, Balance al 31 de diciembre de 2021.  Oficio N° 30, de 

02.02.22  

Revisión a la modificación de la “Ordenanza sobre condiciones generales 

para determinar tarifas de aseo, cobro y exenciones”.  

Oficio N° 33, de 

07.02.22  

 

Informe sobre cumplimiento del dictamen E173171, que imparte 

instrucciones sobre de honorarios financiados con cargo a la cuenta 21.03.  

Oficio N° 42, de 

15.03.22  

 

Revisión al DA. 285, de 2022, que autoriza la puesta en servicio provisorio 

de la obra asociada al Estacionamiento Subterráneo Plaza O’Higgins.  

Oficio N° 44, de 

15.03.22  

 

Informe de Revisión al DP. 4553, de 2021, sobre pago a la ejecución de la 

obra “Consulta Dental Valparaíso”.  

Oficio N° 47, de 

16.03.2022 

Informe sobre Deuda Flotante al 31 de enero de 2022.  

 

Oficio N° 48, de 

18.03.22  

Informe sobre la calidad jurídica de los integrantes de la Comisión 

Evaluadora de la propuesta pública Viernes Culturales en el Espacio 

Colaborativo Esmeralda.  

Oficio N° 50, de 

18.03.22  

 

Seguimiento al informe de CGR Oficio E97763/21 sobre aplicación del art. 

1.4.21 de la OGUC.  

Oficio N° 55, de 

24.03.22  

Informa sobre revisión al pago erróneo de la factura emitida por la empresa 

Instalaciones Electrónicas Proyectos y Telecomunicaciones Ltda., cedida a 

Arrayan Factoring S.A. Además, informa sobre el uso obligatorio de los 

aplicativos de la Dirección de Compras Públicas.  

Oficio N° 59, de 

29.03.22  

 

 

Informe sobre revisión al Taller de Señaléticas, dependiente de la Dirección 

de Tránsito.  

Oficio N° 60, de 

30.03.22  

Informe sobre arqueo al Fondo Global otorgado al funcionario Marcos 

Saavedra.  

Oficio N° 78, de 

20.04.22  

Informe sobre contrataciones del personal a honorarios financiado con 

cargo a la cuenta Honorarios Servicio de Bienestar 214.09.17.010.  

Oficio N° 83, de 

22.04.22  

Informe sobre revisión a la cuenta “Deudores por Rendición de Cuentas por 

Transferencia al sector Privado a febrero de 2022”.  

Oficio N° 86, de 

28.04.22  
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Informe sobre “deudores por Anticipos de rendiciones de cuentas Fondos 

Globales, a febrero de 2022”.  

Oficio N° 87, de 

28.04.22  

Revisión y observación al DA. 1254, de 2022 que aprueba avance de la obra 

Mejoramiento de Caminos, Campamento Pampa Ilusión, Sector Las Torres, 

Valparaíso.  

Oficio N° 95, de 

03.05.22  

 

Informe de análisis de cuentas con saldos impropios al mes de marzo de 

2022.  

Oficio N° 98, de 

09.05.22  

Informe sobre revisión al DA. 1397, de 2022, que ordena pagar los servicios 

profesionales prestados de manera desformalizada por las personas que se 

indica.  

Oficio N° 99, de 

13.05.22  

 

Informa sobre la tramitación de las solicitudes de aprobación de los loteos 

denominados Portezuelo, Libertad y Herman Mery, en el contexto de las 

Leyes 16.282 y 20.234.  

Oficio N° 100, de 

17.05.22  

 

Informa sobre Auditoria Sujetos Pasivos del Lobby 2022.  

 

Oficio N° 103, de 

25.05.22  

Informe sobre Investigación Especial de Contratos de Servicios de 

Mantención, Revisiones Técnicas, y Reparación de Flota Menor, Mayor y 

EMT. 

Oficio N° 109, de 

16/06/2022  

 

Informe sobre “Registros Contables de la Cuenta Suplencias y Reemplazos” 

al mes de mayo de 2022.  

Oficio N° 111, de 

17.06.22  

Informe “deudores por Anticipos de Rendiciones de Cuentas Fondos 

Globales, a mayo de 2022”.  

Oficio N° 113, de 

22.06.22  

Informe sobre Deuda Flotante al 31 de mayo de 2022.  Oficio N° 115, de 

28.02.22  

Informa arqueo Fondo Global para gastos menores, autorizado a la 

funcionaria Carolina Osandon Vilches, dependiente del Tercer juzgado de 

Policía Local.  

Oficio N° 117, de 

29.06.22  

 

Informa sobre la procedencia que las Comisiones de Concejo sesionen en 

terreno.  

Oficio N° 119, de 

30.06.22  

Revisión a la cuenta “Deudores por Rendición de Cuentas por Transferencia 

al sector Privado al mes de mayo de 2022”.  

Oficio N° 121, de 

30.06.22  

Informa arqueo Fondo Global para gastos menores, autorizado al 

funcionario Carlos Díaz, dependiente de la Dirección de Obras.  

Oficio N° 132, de 

07.07.22  

Informe de análisis de cuentas con saldos impropios al 30 de junio de 2022.  Oficio N° 135, de 

13.07.22  

Informe de revisión al cumplimiento de la Declaración de Intereses y 

Patrimonio (DIP).  

Oficio N° 136, de  

15.07.22  
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Informe de investigación especial a la contratación directa de la empresa 

Sociedad Constructora Mejillones Ltda. por razones de emergencia, para la 

ejecución del servicio de demolición y traslado de escombros en el incendio 

de Cerro Mariposas.  

Oficio N° 137, de  

15.07.22  

 

 

Auditoria Servicio de Mantención Auditorios Etapa I.  Oficio N° 147, de 

02/08/2022  

Informe sobre la situación proyecto Nuevo Amanecer, construcción de 48 

soluciones habitacionales.  

Oficio N° 149, de  

03.08.22  

Informe “Deudores por Anticipo de Rendición de Cuentas Fondos en 

Administración”, a junio de 2022.  

Oficio N° 150, de  

03.08.22  

Informa sobre Auditoria Sujetos Pasivos del Lobby entre el 1º de marzo y 31 

de mayo de 2022.  

Oficio N° 151, de  

04.08.22  

Revisión a la contratación del proveedor Inmobiliaria e Inversiones INVES 

SPA, para la adquisición de conteiner para uso de oficina.  

Oficio N° 156, de  

10.08.22  

Informe sobre el contrato de concesión Administración, Gestión y Operación 

Relleno Sanitario el Molle.  

Oficio N° 157, de  

11.08.22  

Informe sobre Revisión al Taller de Señalizaciones dependiente de la 

Dirección de Tránsito.  

Oficio N° 160, de 

23.08.22  

Informe sobre revisión al trato directo del Servicio de Producción Integral 

Mes de la Niñez 2022 de la Dirección de Desarrollo Comunitario.  

Oficio N° 163, de 

25.08.22  

Informe de Revisión a la contratación de Agile Ingeniería y Consultora Ltda., 

para la “Aplicación de 70.000 firmas electrónicas para pagos por la web”, del 

Dpto. de Tecnología.  

Oficio N° 168, de 

02.09.22  

 

Informa arqueo Fondo Global para gastos menores, autorizado al 

funcionario Jacob Ahumada, dependiente del Departamento de Atención 

Ciudadana.  

Oficio N° 169, de  

07.09.22  

 

Informe sobre Deuda Flotante al 31 de agosto de 2022. Oficio N° 175, de  

20.09.22  

Informe de revisión al cumplimiento de las solicitudes efectuadas por los 

Sres. Concejales en las Sesiones de Concejo Municipal (Puntos Varios).  

Oficio N° 176, de  

21.09.22  

Informe de revisión al Servicio de Demolición y Retiro de Escombros Calle 

Orompello Nº 42 Cerro Artillería.  

Oficio N° 182, de 

28.09.22  

Informe/respuesta al requerimiento efectuado por el concejal Daniel 

Morales, requerido a través de Ord. AM 1145, de 2022.  

Oficio N° 184, de 

30.09.22  

Informe de revisión al contrato de arriendo de 8 camiones recolectores 

suscrito, vía trato directo, con el proveedor Maquinarias Fullmaq Ltda. 

Oficio N° 185, de  

30.09.22  
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Informa arqueo Fondo Global para gastos menores, autorizado al 

funcionario Hernán Ortega Aliaga, dependiente de Tesorería Municipal.  

Oficio N° 200, de  

06.10.22  

Informe de seguimiento al Informe Final Nº 379, de 2019, de la Contraloría 

Regional.  

Oficio N° 201, de  

06.10.22  

Informe de seguimiento sobre pago del bono de reconocimiento al 

profesional Nicasio Díaz.  

Oficio N° 202, de  

06.10.22  

Informe de seguimiento al Informe Final Nº 273, de 2020, de la Contraloría 

Regional.  

Oficio N° 203, de 

13.10.22  

Informe a la revisión del pago desformalizado realizado al proveedor 

Empresa Nacional de Energía ENEX S.A. por suministro de combustible.  

Oficio N° 204, de  

14.10.22  

Revisión a la cuenta “Deudores por Rendición de Cuentas por Transferencia 

al Sector Privado a agosto de 2022”.  

Oficio N° 205, de  

14.10.22  

Informe/respuesta a la solicitud presentada por la concejala Sra. Marianela 

Antonucci, en los puntos varios de la Vigésima Segunda Sesión Ordinaria de 

Concejo.  

Oficio N° 210, de  

24.10.22  

 

Informe sobre recepción y entrega de los bienes donados por la 

Municipalidad a la CORMUVAL en el marco de la Pandemia Covid-19.  

Oficio N° 214, de  

25.10.22  

Informe sobre Deuda Exigible al 30 de septiembre de 2022.  Oficio N° 215, de  

26.10.22  

Análisis de Saldos Impropios, Balance al 30 de septiembre de 2022.  Oficio N° 222, de  

09.11.22  

Informe de revisión a la Celebración Día del Funcionario 2022.  

 

Oficio N° 223, de  

10.11.22  

Informe de revisión a los procedimientos de “Declaración de Propiedad 

Abandonada”.  

Oficio N° 227, de  

17.11.22  

Informe de revisión al proyecto de estatutos de constitución de la 

Corporación Municipal de Administración Sitio Patrimonial, Área Histórica 

de la Ciudad Puerto de Valparaíso.  

Oficio N° 234, de  

24.11.22  

 

Informa arqueo Fondo Global para gastos menores, autorizado a la 

funcionaria Verónica Durán Cortez, dependiente de Tesorería Municipal.  

Oficio N° 235, de  

28.11.22  

Informe sobre los recursos derivados de las multas aplicadas en relación al 

expendio y consumo de bebidas alcohólicas. 

Oficio N° 236, de  

05.12.22  

Informa la necesidad de actualizar el informe que sirve de sustento a los 

tratos Directos fundados en la causal prevista en el art. 10 Nº 7, letra j) del 

Reglamento de la Ley 19.886.  

Oficio N° 237, de  

05.12.22  
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Informa de revisión a la solicitud realizada por la ex funcionaria Sra. Marlene 

Alfaro, en relación al pago de la Asignación de Mejoramiento de Gestión año 

2022.  

Oficio N° 243, de  

21.12.22  

 

Informe de revisión a la modificación presupuestaria por devolución de 

fondos Covid-19.  

Oficio N° 245, de 

28.12.2022 

Informe sobre Deuda Flotante al 30 de noviembre de 2022.  Oficio N° 248, de  

30.12.22  

 

 

Conciliaciones Bancarias Oficio 

Informe de Auditoría de Recursos Disponibles Conciliaciones Bancarias 

31.10.2021. 

Oficio N° 14, de 

07.01.22  

Informe de Auditoría de Recursos Disponibles Conciliaciones Bancarias 

30.11.2021. 

Oficio N° 31, de 

03.02.22  

Informe de Auditoría de Recursos Disponibles Conciliaciones Bancarias 

31.12.2021. 

Oficio N° 51, de 

21.03.22  

Informe de Auditoría de Recursos Disponibles Conciliaciones Bancarias 

31.01.2022. 

Oficio N° 84, de 

25.04.22  

Informe de Auditoría de Recursos Disponibles Conciliaciones Bancarias 

28.02.2022. 

Oficio N° 104, de 

25.05.22  

Informe de Auditoría de Recursos Disponibles Conciliaciones Bancarias 

30.04.2022. 

Oficio N° 108, de 

13.06.22  

Informe de Auditoría de Recursos Disponibles Conciliaciones Bancarias 

30.06.2022.  

Oficio N° 153, de 

05.08.22  

Informe de Auditoría de Recursos Disponibles Conciliaciones Bancarias 

31.07.2022. 

Oficio N° 173, de 

14.09.22  

Informe de Auditoría de Recursos Disponibles Conciliaciones Bancarias 

31.08.2022. 

Oficio N° 212, de  

25.10.22  

Informe de Auditoría de Recursos Disponibles Conciliaciones Bancarias 

30.09.2022. 

Oficio N° 230, de  

21.11.22  

Informe de Auditoría de Recursos Disponibles Conciliaciones Bancarias 

31.10.2022. 

Oficio N° 240, de  

09.12.22  

 

 

 

 



 

115 

 

Informe Preliminar Trimestral del Estado de Avance del Ejercicio 

Programático Presupuestario 

Oficio 

 

Informe Trimestral del Estado de Avance del Ejercicio Programático 

Presupuestario - Cuarto Trimestre de 2021.  

Oficio N° 32, de 

04.02.22  

Informe Preliminar Trimestral del Estado de Avance del Ejercicio 

Programático Presupuestario - Primer Trimestre 2022.  

Oficio N° 102, de  

23.05.22  

Informe Trimestral del Estado de Avance del Ejercicio Programático 

Presupuestario - Segundo Trimestre 2022.  

Oficio N° 143, de 

29.07.22  

Informe Trimestral del Estado de Avance del Ejercicio Programático 

Presupuestario - Tercer Trimestre 2022. 

Oficio N° 226, de  

14.11.22  

 

 

Informe de Transparencia Oficio 

Transparencia diciembre 2021 Oficio N° 41, de  

14/03/2022  

Transparencia enero - febrero 2022 Oficio N° 93, de  

02/05/2022  

Transparencia marzo 2022 Oficio N° 97, de  

09/05/2022  

Transparencia abril 2022 Oficio N° 114, de  

24/06/2022  

Transparencia mayo - junio 2022 Oficio N° 159, de  

23.08.2022  

Transparencia julio - agosto 2022 Oficio N° 207, de  

21.10.2022  

Transparencia septiembre 2022 Oficio N° 225, de  

14.11.2022  
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2. AUDITORÍAS EJECUTADAS POR LA CONTRALORIA REGIONAL 

 

Título de la auditoría Fecha 

Publicación 

Materia 

Informe Final de 

Investigación Especial N° 

828, de 2021. 

Abril 2022 Investigar eventuales irregularidades ocurridas en la 

Municipalidad de Valparaíso, en relación con el 

contrato suscrito entre esa entidad y la Cooperativa 

de Trabajo Renacer Patrimonial el 1 de septiembre 

de 2020, para la prestación de los servicios de 

“Provisión de mano de obra para el Departamento 

de Aseo”. 

Seguimiento al Informe 

Final de Investigación 

Especial n° 40, de 2020. 

Mayo 2022 Sobre eventuales irregularidades en el otorgamiento 

de permisos precarios, en la municipalidad  de 

Valparaíso. 

Seguimiento al Informe 

Final N° 1.124, de 2019. 

Agosto 

2022  

Sobre inspección a la obra “Normalización Escuela 

Ramón Barros Luco, Valparaíso”. 
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RESUMEN GESTIÓN DIRECCIÓN ASESORÍA JURÍDICA AÑO 

2022  
 

1.-SUMARIOS ADMINISTRATIVOS: 
N° 

CORR. 
D.A INSTRUCCIÓN SUMARIO 

 

0 NRO° FECHA. 

1 EX 83 14.02.2022 

2 EX 88 23.02.2022 

3 EX 71 04.02.2022 

4 EX 106 17.03.2022 

5 EX 112 17.03.2022 

6 EX 113 17.03.2022 

7 EX 146 13.04.2022 

8 EX 156 28.04.2022 

9 EX 155 28.04.2022 

10 EX 253 29.06.2022 

11 EX 215 03.06.2022 

12 EX 216 ----------- EX 334 03.06.2022 ------ 16.08.2022 

13 EX 164 04.05.22 

14 EX 332 16.08.2022 

15 EX 355 24.08.2022 

16 EX 354 24.08.2022 

17 EX 373 30.08.2022 

18 EX 379 31.08.2022 

19 EX 157 ----------- EX.. 28.04.2022 --------------------  

20 EX 197 17.05.2022 

21 EX 175 10.05.2022 

22 EX 285 12.07.2022 

23 EX 368 ----------- EX 7 29.08.2022 ----------------------------------
04.01.2023 

24 EX 367 29.08.2022 

25 EX 374 30.08.2022 

26 EX 386 14.09.2022 

27 EX 387 14.09.2022 

28 EX. 360 26.08.2022 

29 EX 194 17.05.2022 

30 EX 195 17.5.2022 

31 EX 173 10.05.2022 

32 EX 172 10.05.2022 
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33 EX 174 10.05.2022 

34 EX 196 17.05.2022 

35 EX 444 17.10.2022 

36 EX 357 24.08.2022 

 
 

 

Listado de causas tramitadas ante la e. Corte suprema, ante i. Cortes de apelaciones y en juzgados 

de primera instancia civiles, laborales, penales y otros hasta el día 15 de marzo de 2023. 

 

 

 

E. CORTE SUPREMA 

 

 

Causas iniciadas en 2022 terminadas en 2022: 5 

 

ROL ECS ROL ICA CARATULA MATERIA 

103287-2022 126704-2022 SOTO CON IMV Apelación recurso de protección 

32877-2022 29530-2022 REQUENA CON IMV Apelación recurso de protección 

12312-2022 3168-2019 EAGLE CARE CON IMV Casación en el fondo 

11300-2022 34-2019 CONSORCIO CON IMV Casación en la forma y fondo 

7931-2022 1302-2022 DIAZ CON CARABINEROS 

DE CHILE 

Apelación recurso de protección 

 

 

Causas iniciadas en 2022, en tramitación: 3 
 

ROL ECS ROL ICA CARATULA MATERIA 

111162 - 2022 126706 - 

2022 

CONTRERAS CON IMV Apelación recurso de 

protección 

67616 - 2022  16-2022 TANNER SERVICIOS 

FINANCIEROS S.A CON IMV 

Casación en el fondo 

16149 - 2022 66-2021 DIAZ CON IMV Casación en la forma y fondo 
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Causas iniciadas antes del 2022 y en tramitación: 0 

 

Causas iniciadas antes del 2022 y terminadas en 2022: 3 

 

ROL ECS ROL ICA CARATULA MATERIA 

39508 - 2020 865-2019 AFP CAPITAL S.A CON IMV Casación en la forma y fondo 

31595 - 2021 491-2020 AFC CON IMV Casación en la forma y fondo 

20112 - 2019 2644-2018 LOGROS FACTORING SPA CON 

IMV 

Casación en el fondo. 

 

 

Total de causas tramitadas en Corte suprema: 11 

 

 

 

 

I. CORTES DE APELACIONES  

 

Causas iniciadas antes de 2022 y terminadas en 2022: 4 
 

ROL CARATULA MATERIA 

2788-2021 IMV CON STUARDO Apelación 

 

1367-2021 FLORES CON IMV Apelación 

 

1336-2021 IMV CON SEPULVEDA Apelación 

 

729-2021 PRE UNIC S.A CON IMV Apelación 
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Causas iniciadas antes de 2022 en tramitación: 9 
 

ROL CARATULA MATERIA 

7-2019 ORREGO CON IMV Contencioso Administrativo 

53-2019 POPPER/ILUSTRE MUNICIPALIDAD  Contencioso Administrativo 

90-2020 PEREZ CON SHARP  Contencioso Administrativo 

5-2020 CONSORCIO VALPARAÍSO S.A/ ILUSTRE 

MUNICIPALIDAD 

Contencioso Administrativo 

1543-2021 FIGUEROA CON INTENDENCIA Y OTROS Apelación y casación en la forma 

66-2021 DIAZ CON IMV Apelación 

23-2021 ICARO CON IMV Contencioso Administrativo 

6-2021 CONPOTENCIAL CONSULTORES CON IMV Contencioso Administrativo 

2056-2020 INVERSIONES GVG CON IMV Apelación 

 

Causas iniciadas en 2022 y terminadas el 2022: 15 
 

ROL CARATULA MATERIA 

160417-2022 IMV CON MATELUNA Recurso de protección. 

130485-2022 UNIVERSIDAD DEL ALBA CON IMV Recurso de protección. 

 129536- 

2022 

PASSADORE CON IMV Recurso de protección. 

10212-2022 ASOCIACIÓN DE CLUBES DE REGATA CON IMV Recurso de protección. 

3100-2022 ECOTERMICA SPA CON IMV Apelación 

2967-2022 EPV CON IMV Apelación 

2262-2022 CÁCERES CON IMV Apelación 

30-2022 IMV CON CPLT Contencioso Administrativo 

29530-2022 REQUENA CON IMV Recurso de protección. 

4975-2022 REQUENA CON IMV Recurso de protección. 

726-2022 ALLENDE CON ESVAL E IMV Apelación 

1282-2022 IMV CON SEREMI Apelación 

72830-2022 CABELLO CON IMV Recurso de protección. 

209-2022 RIOS CON IMV Apelación 

119-2022 JOPIA CON IMV Apelación 

1302-2022 DIAZ CON IMV Apelación 
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Causas iniciadas el 2022 en tramitación: 4 

 

ROL CARATULA MATERIA 

157921-2022 VALDIVIA CON IMV Recurso de protección. 

2830-2022 BOEHM CON IMV Apelación 

2771-2022 TANNER CON IMV Apelación 

2711-2022 ICARO CON IMV Apelación 

3478-2022 INMOBILIARIA PACHECO CON IMV Apelación 

3314-2022 JOPIA CON IMV Apelación 

 

Total causas tramitadas en i. Corte de apelaciones: 32 

 

 

TRIBUNALES DE PRIMERA INSTANCIA 

 

CAUSAS CIVILES TRAMITADAS:  
 

Causas iniciadas antes de 2022 en tramitación: 32 

 

JDO ROL CARATULA MATERIA COMENTARIO 

1° C-3312-2019 LAUTARO RIOS Y ASOCIADOS L PRESCRIPCIÓN SENTENCIA 

1° C-2196-2019 HENRÍQUEZ CON IMV PERJUICIOS ARCHIVADA 

1° C-1167-2019 VELARDE HERMANOS S.A/ILUSTRE 

MUNICIPALIDAD 

Liquidación 

voluntaria 

Junta, Objeciones 

y Periodo 

extraordinario. 

1° C-1000-2019 IMV CON RICARDO SEPULVEDA 

SALAZAR 

Precario TERMINO 

PROBATORIO 

1° C-2552-2017 SANDOVAL CON IMV Declaración de 

mera certeza y 

Declarativo 

Tramitación 

Archivada 

1° C-388-2017 INVERSIONES GVG 

LIMITADA/ILUSTRE 

MUNICIPALIDAD 

PERJUICIOS APELACIÓN 

PENDIENTE 

1° C-2736-2020 RUBILAR/FISCO DE CHILE - T PERJUICIOS TERMINO 

PROBATORIO 
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1° C-2027-2020 ROJAS/IMV. PRESCRIPCIÓN

. 

TERMINO 

PROBATORIO 

1° C-462-2015 FIGUEROA CON FISCO PERJUICIOS APELACIÓN 

PENDIENTE 

1° C-791-2021 KAUFMANN S.A EJECUTIVO DISCUSIÓN 

2° C-3586-2019 ECOTERMICA SPA/I.M.V PERJUICIOS TÉRMINO 

PROBATORIO 

2° C-2149-2020 IVM/GLORIA NAVARRO TÉRMINO 

CONTRATO 

ARRIENDO 

TÉRMINO 

PROBATORIO 

2° C-1327-2020 INMOBILIARIA PACHECO CON IMV Indemnización 

de perjuicios. 

APELACIÓN 

PENDIENTE 

2° C-742-2020 TANNER SERVICIOS FINANCIEROS 

S.A./IMV 

Cobro de 

pesos. 

APELACIÓN 

PENDIENTE 

2° C1013-2021 MARKOVITS CON IMV PERJUICIOS TÉRMINO 

PROBATORIO 

3° C-1357-2021 VILLANUEVA CON IMV PERJUICIOS TÉRMINO 

PROBATORIO 

3° C-3059-2019 ROJAS/SHARP Prescripción 

extintiva. 

Allanamiento de 

demanda 

reconvencional. 

3° C-2893-2019 SOCIEDAD TECNOLÓGICA DE 

INGENIERÍA ELÉCTICA Y 

SEGURIDAD ELECTRONICA 

LIMITADA/RICARDO ABARZÚA 

Liquidación 

voluntaria. 

Archivada 

3° C-2349-2019 JOPIA/I.M.V Indemnización 

de perjuicios. 

Término 

probatorio 

especial. 

3° C-1822-2019 COMERCIAL Y NEGOCIOS 

BIOBUSINESS LTDA./I.M.V 

Prescripción 

extintiva. 

Archivada. 

Réplica. 

3° C-2506-2018 BOEHM/I.M.V Resolución de 

contrato con 

indemnización 

de perjuicios. 

Término 

probatorio 

3° C-1937-2018 GARCÍA/I.M.V Prescripción 

extintiva 

Citación para oír 

sentencia 
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3° C-2302-2020 ICARO SEGURIDAD LIMITADA/IMV Gestión 

Preparatoria. 

 

Término 

probatorio 

tramitación. 

3° C-2096-2020 FIERRO Y CIA LTDA/ IMV Cumplimiento 

de contrato. 

Término 

probatorio. 

 

3° C-1528-2020 ICARO SEGURIDAD LIMITADA/IMV 

 

Nulidad De 

Derecho 

Público. 

Dar curso 

progresivo a los 

autos. 

Tramitación. 

3° C-801-2021 SOLANO CON IMV PERJUICIOS DISCUSIÓN 

4° C-350-2021 TOBAR CON IMV PERJUICIOS TÉRMINO 

PROBATORIO 

4° C-2731-2019 QUILODRÁN/I.M.V Demarcación y 

cerramiento 

de predio. 

Término 

probatorio 

( Suspendido) 

4° C-2001-2020 SOCIEDAD GASTRONÓMICA 

CINZANO LTDA 

Junta, 

objeciones, 

período 

extraordinario. 

Tramitación. 

5° C-1567 IMV CON SEPULVEDA Y STUARDO Nulidad de 

contrato 

Término 

probatorio 

suspendido 

5° C-2684-2019 MORI/GUITIERREZ Y APABLAZA Indemnización 

de perjuicios. 

Contestación. 

Confiere traslado 

de incidente. 

5° C-1576-2021 SERVICIO LOCAL DE EDUCACIÓN 

CON IMV 

ACCIÓN 

DECLARATIVA 

DE DOMINIO 

DISCUSIÓN 
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Causas iniciadas antes de 2022 y terminadas durante 2022: 18 

 
JDO ROL CARATULA MATERIA COMENTARIO 

1° C-1677-2021 PULGAR CON SHARP PRESCRIPCIÓN SENTENCIA 

1° C-1267-2021 FERNÁNDEZ CON IMV PRESCRIPCIÓN SENTENCIA 

1° C-410-2021 ANDRADE CON IMV PRESCRIPCIÓN SENTENCIA 

1° C-1677-2021 PULGAR/SHARP PRESCRIPCIÓN SENTENCIA 

1° C-309-2020 GUIBEL SPA CON IMV PRESCRIPCIÓN SENTENCIA 

2° C-1424-2021 ABARCA CON IMV PRESCRIPCIÓN SENTENCIA 

2° C-1378-2021 CÁCERES CON IMV PERJUICIOS SENTENCIA 

2° C-1365-2021 ARANCIBIA CON IMV PRESCRIPCIÓN SENTENCIA 

2° C-1579-2021 URBINA CON IMV PRESCRIPCIÓN SENTENCIA 

2° C-1424-2021 ABARCA CON IMV PRESCRIPCIÓN SENTENCIA 

2° C-1365-2021 ARANCIBIA CON IMV PRESCRIPCIÓN SENTENCIA 

3° C-1427-2021 PANZA CON IMV PRESCRIPCIÓN SENTENCIA 

3° C-1103-2021 SOCIEDAD COMERCIAL CON IMV PRESCRIPCIÓN SENTENCIA 

3° C-238-2020 PROYECCION S.A./ IMV. EJECUTIVO SENTENCIA 

4° C-1497-2021 MONTIEL CON IMV PRESCRIPCIÓN SENTENCIA 

4° C-2528-2019 EMPRESA PORTUARIA 

VALPARAÍSO/I.MV 

Restitución de 

derechos 

municipales 

DESISTIMIENTO  

4° C-2528-2019 EMPRESA PORTUARIA 

VALPARAÍSO/I.MV 

Restitución de 

derechos 

municipales 

TRANSACCIÓN.  

5° C-1606-2021 VENEGAS CON IMV PRESCRIPCIÓN SENTENCIA 
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Causas iniciadas durante 2022 en tramitación: 16 

 

JDO ROL CARATULA MATERIA COMENTARIO 

1° C-702--2022 ROJAS CON SHARP PERJUICIOS TERMINO 

PROBATORIO 

1° C-574-2022 SEPÚLVEDA/SHARP GESTIÓN 

PREPARATORIA 

TÉRMINO 

PROBATORIO 

1°  C-344-2022 TESORERIA REGIONAL/BRAVO EJECUTIVO DISCUSIÓN 

2° C-642-2022 EMPRENDER CAPITAL SERVICIO 

CON IMV 

GESTIÓN 

PREPARATORIA 

SENTENCIA 

3° C-1828-2022 GARCÍA CON IMV PRESCRIPCIÓN TERMINO 

PROBATORIO 

3° C-1549-2022 CONSTRUCTORA INGEVALP LIM 

CON IMV 

PERJUICIOS DISCUSIÓN 

3° C-514-2022 MUNDACA CON IMV PRESCRIPCIÓN SENTENCIA 

3° C-381-2022 FCV SPA CON IMV PRESCRIPCIÓN DISCUSIÓN 

4°  C-1395-

2022 

PARRA/GOBIERNO REGIONAL PERJUICIOS TERMINO 

PROBATORIO 

4° C-333-2022 TELECHEQUE CON IMV COBRO DE 

PESOS 

SENTENCIA 

4° C-275-2022 TESORERÍA CON ZUÑIGA EJECUTIVO DISCUSIÓN 

4° C-188-2022 CONSTRUCTORA TERRACAM CON 

IMV 

EJECUTIVÓ DISCUSIÓN 

5°  C-1810-

2022 

HORMAZABAL CON IMV PERJUICIOS TERMINO 

PROBATORIO 

5° C-1014-2022 GUTIÉRREZ CON IMV PRESCRIPCIÓN TERMINO 

PROBATORIO 

5° C-524-2022 FLORES CON IMV PERJUICIOS TERMINO 

PROBATORIO 

5° C-292-2022 SILVA CON IMV PRESCRIPCIÓN TERMINO 

PROBATORIO 
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Causas iniciadas en 2022 y terminadas en 2022: 17 
 

JDO ROL CARATULA MATERIA COMENTARIO 

1°  C-663-2022 CADIU CON IMV PRESCRIPCIÓN SENTENCIA 

1°          C-572-2022 RUMIE/ILUSTRE MUNICIPALIDA PRESCRIPCIÓN SENTENCIA 

1° C-94-2022 ANDRADE CON IMV PRESCRIPCIÓN SENTENCIA 

2° C-732-2022 ROSSON CON IMV PRESCRIPCIÓN SENTENCIA 

2° C-327-2022 GUERRA CON IMV PRESCRIPCIÓN SENTENCIA 

2° C-38-2022 INOSTROZA CON IMV PRESCRIPCIÓN SENTENCIA 

3° C-1040-2022 BUSTOS CON IMV PRESCRIPCIÓN SENTENCIA 

3° C-973-2022 TAPIA CON IMV PRESCRIPCIÓN SENTENCIA 

3° C-943-2022 DIETERICH CON IMV PRESCRIPCIÓN SENTENCIA 

3° C-524-2022 CAVIERES CON IMV PRESCRIPCIÓN SENTENCIA 

3° C-445-2022 OLMOS CON IMV PRESCRIPCIÓN SENTENCIA 

3° C-240-2022 RUBIO CON IMV PRESCRIPCIÓN SENTENCIA 

3° C-115-2022 CHILQUINTA ENERGÍA S.A CON 

IMV 

PERJUICIOS DESISTIMIENTO 

4°  C-440-2022 DOMÍNGUEZ CON IMV PRESCRIPCIÓN SENTENCIA 

4° C-230-2022 INVERSIONES MARTA SORACCO 

CON IMV 

PRESCRIPCIÓN SENTENCIA 

5° C-863-2022 LOGÍSTICA Y TRANSPORTES CON 

IMV 

PRESCRIPCIÓN SENTENCIA 

5° C-201-2022 JIMENES CON IMV PRESCRIPCIÓN SENTENCIA 
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CAUSAS LABORALES TRAMITADAS  
 

Causas iniciadas antes de 2022 en tramitación: 2 

 

ROL CARATULA COMENTARIO ESTADO 

T-570-2019 ABARCA CON IMV  26.09.2019 SE NOTIFICA DEMANDA DE 

TUTELA LABORAL MONTO DEMANDADO 

$5.808.000 

AUDIENCIA 

JUICIO 

PENDIENTE 

(SUSPENDIDO) 

T-390-2021 MILLANIR CON 

IMV 

21-10-2021, SE NOTIFICA DEMANDA DE 

TUTELA LABORAL POR VULNERACIÓN DE 

DERECHOS FUNDAMENTALES POR 

OCASIÓN DEL DESPIDO. MONTO 

DEMANDADO $ 5.767.039 

AUDIENCIA 

JUICIO 

PENDIENTE 

(SUSPENDIDO 

 

 

Causas iniciadas antes de 2022 y terminadas durante 2022: 18 
 

ROL CARATULA COMENTARIO ESTADO 

T-573-2021 ARANGUIZ CON 

IMV 

30-12-2021, SE NOTIFICA DEMANDA DE 

TUTELA LABORAL Y COBRO DE 

PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES 

LABORALES. MONTO DEMANDADO $ 

25.712.575 

TERMINADA 

T-512-2021 VILCHES CON IMV 15-12-2021, SE NOTIFICA DEMANDA DE 

TUTELA LABORAL POR VULNERACIÓN DE 

DERECHOS FUNDAMENTALES. MONTO 

DEMANDADO $ 339.440.106 

TERMINADA 
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TRA T-493-2019 POZZI CON 

PUERTO 

PRINCIPAL 

18.09.2019. SE NOTIFICA DEMANDA DE 

TUTELA POR VULNERACIÓN DE 

DEECHOS FUNDAMENTALES. MONTO 

DEMANDADO $ 5.050.000 

SENTENCIA  

TRA M-302-2021 LAZCANO 

CON 

EMPRESA 

SERVICIOS 

INTEGRALES 

LTDA E IMV 

10.05.2021 SE NOTIFICA DEMANDA DE 

DESPIDO INJUSTIFICADO Y NULIDAD 

DEL DESPIDO MONTO DEMANDADO 

$1.112.828 

ACUERDO 

TRA  O-743-2021 BRAVO CON 

IMV 

15.07.2021. SE NOTIFICA DEMANDA DE 

DECLARACIÓN DE RELACIÓN LABORAL; 

NULIDAD DEL DESPIDO; DESPIDO 

INJUSTIFICADO Y COBRO DE 

PRESTACIONES LABORALES Y 

PREVISIONALES. MONTO DEMANDADO 

$ 33.115335 

AVENIMIENTO 

TRA O-769-2021 PAREDES 

CON IMV 

22.07-2021. SE NOTIFICA DEMANDA DE 

NULIDAD DEL DESPIDO; DESPIDO 

INJUSTIFICADO Y COBRO DE 

PRESTACIONES LABORALES 

ADEUDADAS. MONTO DEMANDADO $ 

5.472.304 

AVENIMIENTO

. 

TRA M-572-2021 BARRÍA CON 

COOPERATIV

A DE 

TRABAJO 

PATRIMONIA

L 

20.08.2021. SE NOTIFICA DEMANDA DE 

DESPIDO INJUSTIFICADO. MONTO 

DEMANDADO $ 3.025.662  

TERMINADA 

TRA M-571-2021 ROJAS CON 

TOTAL 

SECURITY E 

IMV 

20.08.2021. SE NOTIFICA DEMANDA DE 

DESPIDO INJUSTIFICADO Y CONRO DE 

PRESTACIONES. MONTO DEMANDADO 

$ 1.308.298 

ACUERDO. 

TRA O-833-2021 TORRES CON 

IMV 

12.08.2021. SE NOTIFICA DEMANDA DE 

DESPIDO INJUSTIFICADO; NULIDAD DEL 

DESPIDO Y COBRO DE PRESTACIONES 

LABORALES. MONTO DEMANDADO $ 

22.483.357 

AVENIMIENTO 
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TRA O-838-2021 ALTAMIRAN

O CON IMV 

13.08.2021. SE NOTIFICA DEMANDA DE 

DECLARACIÓN DE RELACIÓN LABORAL; 

DESPIDO INJUSTIFICADO; NULIDAD DEL 

DESPIDO Y COBRO DE PRESTACIONES 

LABORALES ADEUDADAS. MONTO 

DEMANDADO $ 8.955.440 

AVENIMIENTO 

TRA O-844-2021 MIRANDA 

CON IMV 

 

14.08.2021. SE NOTIFICA DEMANDA DE 

DECLARACIÓN DE RELACIÓN LABORAL; 

DESPIDO INJUSTIFICADO; NULIDAD DEL 

DESPIDO Y COBRO DE PRESTACIONES 

LABORALES ADEUDADS 

AVENIMIENTO 

TRA O-853-2021 ZEPEDA CON 

INMV 

17.08.2021. SE NOTIFICA DEMANDA DE 

DECLARACIÓN DE RELACIÓN LABORAL; 

DESPIDO INJUSTIFICADO; NULIDAD DEL 

DESPIDO Y COBRO DE PRESTACIONES 

LABORALES ADEUDADAS. MONTO 

DEMANDADADO $ 4.995.218 

AVENIMIENTO 

TRA O-850-2021 SEPÚLVEDA 

CON IMV 

27.08.2021. SE NOTIFICA DEMANDA DE 

DESPIDO INJUSTIFICADO Y COBRO DE 

PRESTACIONES. MONTO DEMANDADO 

$ 3.028.798 

TERMINADA 

TRA O-987-2021 ARANCIBIA 

CON IMV 

22.09.2021. SE NOTIFICA DEMANDA DE 

NULIDAD DEL DESPIDO; DESPIDO 

INJUSTIFICADO Y COBRO DE 

PRESTACIONES LABORALES. $ MONTO 

DEMANDADO $ 4.819.878 

AVENIMIENTO 

TRA O-1029-2021 MADARIAGA 

CON IMV 

2-10-2021. SE NOTIFICA DEMANDA DE 

DESPIDO INJUSTIFICADO; NULIDAD DEL 

DESPIDO Y COBRO DE PRESTACIONES. 

MONTO DEMANDADO $ 5.614.161 

AVENIMIENTO 

TRA O-1373-2021 MARTÍNEZ 

CON IMV 

23-12-2021, SE NOTIFICA DEMANDA DE 

DESPIDO INJUSTIFICADO, NULIDAD DEL 

DESPIDO Y COBRO DE PRESTACIONES. 

MONTO DEMANDADO $ 6.021.330 

AVENIMIENTO 

TRA O-1313-2021 CÁRCAMO 

CON 

CONSORCIO 

10-12-2021, SE NOTIFICA DEMANDA DE 

DESPIDO INJUSTIFICADO, MONTO 

DEMANDADO $ 5.384.900 

SENTENCIA 
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Causas iniciadas y terminadas durante 2022: 4 
 

 ROL CARÁTULA COMENTARIO ESTADO 

TRA T-38-

2022 

GONZALEZ 

CON 

CONSORCIO 

VALPARAÍSO 

SA 

14-02-2022 SE NOTIFICÓ DENUNCIA POR 

VULNERACIÓN DE DERECHOS 

FUNDAMENTALES CON OCASIÓN DEL 

DESPIDO Y COBRO E PRESTACIONES 

LABORALES. MONTO DEMANDADO: 

$16.500.000.- 

ACUERDO 

CON 

DEMANDADA 

PRINCIPAL 

TRA T-42-

2022 

VALLE CON 

CONSORCIO 

VALPARAÍSO 

SA 

26-01-2022 SE NOTIFICÓ DENUNCIA POR 

VULNERACIÓN DE DERECHOS 

FUNDAMENTALES CON OCASIÓN DEL 

DESPIDO Y COBRO E PRESTACIONES 

LABORALES. MONTO DEMANDADO: 

$13.860.000.- 

ACUERDO 

CON 

DEMANDADA 

PRINCIPAL 

TRA O-107-

2022 

GOMEZ CON 

CONSORCIO 

VALPARAÍSO 

SA 

11-02-2022 SE NOTIFICÓ DEMANDA DE 

DESPIDO INJUSTIFICADO Y COBRO DE 

PRESTACIONES LABORALES. MONTO 

DEMANDADO: 17.529.286.- 

SENTENCIA 

TRA O-232-

2022  

RODRIGUEZ 

CON IMV  

08-03-2022, SE NOTIFICO SE NOTIFICÓ 

DEMANDA DE DECLARACIÓN DE RELACIÓN 

LABORAL, DESPIDO INJUSTIFICADO, 

NULIDAD DEL DESPIDO Y COBRO DE 

PRESTACIONES LABORALES 

ADEUDADAS.MONTO DEMANDADO: $ 

1.428.000.- 

AVENIMIENTO 
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Causas iniciadas durante 2022 en tramitación: 12 
 

 ROL CARÁTULA COMENTARIO ESTADO 

TRA O-851-

2022 

ASTETE CON 

IMV 

9-07-2022. SE NOTIFICA DEMANDA DE 

DECLARACIÓN DE RELACIÓN LABORAL Y 

DESPIDO INJUSTIFICADO. $ 10.982.840 

AUDIENCIA 

JUICIO 

PENDIENTE 

TRA O-848-

2022 

NAVEILLAN 

CON IMV 

9-07-2022. SE NOTIFICA DEMANDA DE 

DECLARACIÓN DE RELACIÓN LABORAL Y 

DESPIDO INJUSTIFICADO. $ 16.188.910 

AUDIENCIA 

JUICIO 

PENDIENTE 

TRA O-847-

2022 

CUADRA 

CON IMV 

14-07-2022. SE NOTIFICA DEMANDA 

CONJUNTA POR DESPIDO INDEBIDO, 

NULIDAD DEL DESPIDO Y COBRO DE 

PRESTACIONES LABORALES $ 10.334.815 

AUDIENCIA DE 

JUICIO 

PENDIENTE 

TRA O-885-

2022 

GUERRA 

CON IMV 

13-07-2022. SE NOTIFICA DEMANDA POR 

DECLARACIÓN DE RELACIÓN LABORAL, 

DESPIDO INJUSTIFICADO, NULIDAD DEL 

DESPIDO Y COBRO DE PRESTACIONES 

LABORALES ADEUDADAS. $ 4.526.652 

AUDIENCIA DE 

JUICIO 

PENDIENTE. 

TRA O-1320-

2022 

CAMPOS 

CON IMV 

18-10-2022. SE NOTIFICA DEMANDA POR 

DECLARACIÓN DE RELACIÓN LABORAL, 

DESPIDO INJUSTIFICADO, NULIDAD DEL 

DESPIDO Y COBRO DE PRESTACIONES 

LABORALES ADEUDADAS. $ 12.391.597 

AUDIENCIA 

JUICIO 

PENDIENTE 

TRA O-1402-

2022 

ASTORGA 

CON HIGH 

SECURITY Y 

CIA 

3-11-2022. SE NOTIFICA DEMANDA POR 

DESPIDO INJUSTIFICADO, NULIDAD DEL 

DESPIDO Y COBRO DE PRESTACIONES 

ADEUDADAS $ 2.456.278 

AUDIENCIA 

PREPARATORI

A PENDIENTE. 

 

TRA 

T-571-

2022 

FUENTES 

CON HIGH 

SECURITY Y 

CIA 

4-11-2022. SE NOTIFICA DEMANDA POR 

DENUNCIA EN TUTELA LABORAL Y COBRO DE 

PRESTACIONES LABORALES. MONTO 

DEMANDADO $ 4.556.000 

AUDIENCIA 

JUICIO 

PENDIENTE. 

TRA O-1456-

2022 

PEDRAZA 

CON HIGH 

SECURITY Y 

CIA 

15-11-2022. SE NOTIFICA DEMANDA POR 

DESPIDO INJUSTIFICADO, NULIDAD DEL 

DESPIDO Y COBRO DE PRESTACIONES 

LABORALES. $ 1.665.583 

AUDIENCIA 

JUICIO 

PENDIENTE 
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TRA O-1462-

2022 

LÓPEZ CON 

HIGH 

SECURITY Y 

CIA 

11-11-2022. SE NOTIFICA DEMANDA 

DESPIDO INJUSTIFICADO, COBRO DE 

PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES 

LEGALES. $ 5.151.124 

AUDIENCIA DE 

JUICIO 

PENDIENTE 

TRA O-1498-

2022 

NEIRA CON 

IMV 

22-11-2022. SE NOTIFICA DEMANDA DE 

DECLARACION DE RELACION LABORA, 

DESPIDO INJUSTIFICADO, NULIDAD DEL 

DESPIDO Y COBRO DE PRESTACIONES 

LABORALES 

AUDIENCIA DE 

JUICIO 

PENDIENTE 

TRA T-606-

2022 

BRITO CON 

CORMUVAL 

28-11-2022. SE NOTIFICA DEMANDA DE 

VULNERACIÓN DE DERECHOS 

FUNDAMENTALES CON OCASIÓN DEL 

DESPIDO. $ 53.180.733 

AUDIENCIA 

JUICIO 

PENDIENTE 

TRA O-1610-

2022 

ESPINOZA 

CON IMV 

21-12-2022. SE NOTIFICA DEMANDA DE 

NULIDAD DEL DESPIDO. $ $562.500.- 

AUDIENCIA 

JUICIO 

PENDIENTE 

 

 

Querellas tramitadas en 2022 

RIT Y/O RUC MATERIA ESTADO 

8939-2022/  2210063902-9 Incendio Tramitación  

7621-2022 / 2210054584-9 Daños simples Tramitación 

7623-2022/  2210054586-5 Daños simples Tramitación 

7622-2022/ 2210054585-7 Daños simples Tramitación 

7553-2022/ 2210053837-0 DAÑOS A MONUMENTO NACIONAL Tramitación 

7537-2022/  2210053788-9 Homicidio Tramitación 

7536-2022/ 2210053786-2 Homicidio Tramitación 

7223-2022/ 2201010364-2 Daños simples Tramitación 

-6951-2022/ 2210049334-2 MALTRATO ANIMAL Tramitación 

6008-2022/ 2210041495-7 FRAUDE AL FISCO Tramitación 

5757-2022/ 2200748867-3 HOMICIDIO CALIFICADO Tramitación 

5443-2022/ 2210037325-8 DAÑOS A UN MONUMENTO NACIONAL Tramitación 

4451-2022/ 2210030090-0 USURPACIÓN Tramitación 

2112-2022/ 2210015569-2 INCENDIO Tramitación 

604-2022/ 2210004339-8 Homicidio frustrado Tramitación 

 

Total de causas penales tramitadas: 15 
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3. DECISIONES DEL CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA 
 

Mes Rol Resolución 

Enero C4757-21 Se entrega información de  correos electrónicos referidos a la 
contratación que indica 

Enero C5897-21 Se acoge el amparo interpuesto en contra de la Municipalidad de 
Valparaíso, ordenándose la entrega de información sobre la 
identificación de los funcionarios que desde el año 2018 a la fecha 
han estado a cargo de atender y tramitar los casos de ley de 
protección al Consumidor, en el Tercer Juzgado de Policía Local de 
Valparaíso. 

Enero C8548-21 Envío de decisión a intervinientes, por ser una decisión de fondo. 

Enero C9324-21 Se Declara inadmisible el amparo interpuesto . 

Enero C9385-21 Se acoge parcialmente el amparo interpuesto en contra de la 
Municipalidad de Valparaíso, ordenándose la entrega de: i) Las 
condiciones de la licencia del software y cantidad máxima de 
usuarios permitidos; y, ii) El registro de reuniones efectuadas con 
la plataforma en el periodo que se señala, con la indicación de los 
conceptos que se consignan, con excepción de los “usuarios” y 
“participantes” que no detenten la calidad de funcionarios o 
servidores públicos. 

Febrero C216-22 Se Declara inadmisible el amparo interpuesto 

Febrero C556-22 Se Declara inadmisible el amparo interpuesto 

Febrero C5897-21 Se acoge el amparo interpuesto en contra de la Municipalidad de 
Valparaíso, ordenándose la entrega de información 

Febrero C7798-21 Se acoge parcialmente el amparo deducido en contra de la 
Municipalidad de Valparaíso, ordenándose la entrega del nombre 
completo de los abogados 

Febrero C9385-21 Se acoge parcialmente el amparo interpuesto en contra de la 
Municipalidad de Valparaíso, ordenándose la entrega de: i) Las 
condiciones de la licencia del software y cantidad máxima de 
usuarios permitidos; y, ii) El registro de reuniones efectuadas con 
la plataforma en el periodo que se señala, con la indicación de los 
conceptos que se consignan, con excepción de los “usuarios” y 
“participantes” que no detenten la calidad de funcionarios o 
servidores públicos 

Marzo C711-22 Se Declara inadmisible el amparo interpuesto 

Marzo C1024-22 Se acoge parcialmente el amparo deducido en contra de la 
Municipalidad de Valparaíso, ordenando la entrega de la 
información sobre sumarios consultados y sus antecedentes 

https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=56696
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=57009


 

134 

 

Marzo C1852-22 Se Declara inadmisible el amparo interpuesto 

Marzo C9087-21 Se acoge el amparo deducido en contra de la Municipalidad de 
Valparaíso, ordenando entregar información sobre el resultado de 
denuncia por obra menor irregular, folio Nº1245468, de 17 de 
mayo de 2018. 

Marzo C9385-21 Se acoge parcialmente el amparo interpuesto en contra de la 
Municipalidad de Valparaíso, ordenándose la entrega de: i) Las 
condiciones de la licencia del software y cantidad máxima de 
usuarios permitidos; y, ii) El registro de reuniones efectuadas con 
la plataforma en el periodo que se señala, con la indicación de los 
conceptos que se consignan, con excepción de los “usuarios” y 
“participantes” que no detenten la calidad de funcionarios o 
servidores públicos. 

Abril C1852-22 Se Declara inadmisible el amparo interpuesto 

Abril C1951-22 Se Declara inadmisible el amparo interpuesto 

Abril C2372-22 Se acoge parcialmente el amparo deducido en contra de la 
Municipalidad de Valparaíso, ordenando la entrega de información 
referida a la cantidad de rechazos o reprobaciones de licencias de 
conducir en el municipio, y cantidad de personas que vuelven a 
solicitar licencia de conducir, en los períodos que indica 

Mayo C1024-22 Se acoge parcialmente el amparo deducido en contra de la 
Municipalidad de Valparaíso, ordenando la entrega de la 
información sobre sumarios consultados y sus antecedentes. 

Mayo C2372-22 Se acoge parcialmente el amparo deducido en contra de la 
Municipalidad de Valparaíso, ordenando la entrega de información 
referida a la cantidad de rechazos o reprobaciones de licencias de 
conducir en el municipio, y cantidad de personas que vuelven a 
solicitar licencia de conducir, en los períodos que indica. 

Mayo C2863-22 Envío de decisión a intervinientes, por ser una decisión de fondo. 

Mayo C2959-22 Envío de decisión a intervinientes, por ser una decisión de fondo. 

Mayo C2960-22 Se acoge el amparo interpuesto en contra de la Municipalidad de 
Valparaíso, ordenando la entrega de información consistente en 
solicitudes internas efectuadas por la Delegación Municipal de 
Placilla, relativas a la implementación de juegos infantiles y/o 
máquinas de ejercicios en Plaza Interior de los Reyes, ubicada en 
sector Curauma de dicha comuna, para el período de marzo 2021 
hasta la fecha de ingreso a trámite de la solicitud de información. 

Mayo C2962-22 Envío de decisión a intervinientes, por ser una decisión de fondo. 

https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=57837
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=55519
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=55817
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=57837
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=57936
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=58357
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=57009
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=58357
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=58848
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=58944
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=58945
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=58947
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Mayo C3603-22 Se acoge el amparo interpuesto en contra de la Municipalidad de 
Valparaíso, ordenando la entrega de información estadística 
consistente en número de tipos de licencia de conducir tramitadas 
en el municipio, desagregada por clase (B, C, D, E, F, A1, A2, A3, A4, 
A5) y por los criterios de “licencias nuevas/renovaciones”, desde el 
mes de enero del año 2018 hasta la fecha de ingreso a trámite de 
la solicitud de información. 

Junio C1951-22 Se Declara inadmisible el amparo interpuesto 

Junio C2372-22 Se acoge parcialmente el amparo deducido en contra de la 
Municipalidad de Valparaíso, ordenando la entrega de información 
referida a la cantidad de rechazos o reprobaciones de licencias de 
conducir en el municipio, y cantidad de personas que vuelven a 
solicitar licencia de conducir, en los períodos que indica 

Junio C2960-22 Se acoge el amparo interpuesto en contra de la Municipalidad de 
Valparaíso, ordenando la entrega de información consistente en 
solicitudes internas efectuadas por la Delegación Municipal de 
Placilla, relativas a la implementación de juegos infantiles y/o 
máquinas de ejercicios en Plaza Interior de los Reyes, ubicada en 
sector Curauma de dicha comuna, para el período de marzo 2021 
hasta la fecha de ingreso a trámite de la solicitud de información. 

Junio C3603-22 Se acoge el amparo interpuesto en contra de la Municipalidad de 
Valparaíso, ordenando la entrega de información estadística 
consistente en número de tipos de licencia de conducir tramitadas 
en el municipio, desagregada por clase (B, C, D, E, F, A1, A2, A3, A4, 
A5) y por los criterios de “licencias nuevas/renovaciones”, desde el 
mes de enero del año 2018 hasta la fecha de ingreso a trámite de 
la solicitud de información. 

Junio C3971-22 Se envió decisión a intervinientes, por ser una decisión de fondo. 

Junio C7798-21 Se acoge parcialmente el amparo deducido en contra de la 
Municipalidad de Valparaíso, ordenándose la entrega del nombre 
completo de los abogados que en su formación universitaria 
aprobaron cursos de Derecho Administrativo y Derecho Ambiental, 
indicándose la universidad donde los cursaron; como, asimismo, la 
fecha del juramento de aquellos profesionales ante la Corte 
Suprema para quedar investidos de abogados. Con todo, en el 
evento de no existir algunos de estos antecedentes, se deberá 
explicar y acreditar dicha situación en forma pormenorizada en 
sede de cumplimiento, de conformidad a la normativa aplicable en 
la especie. 

Junio C9087-21 Se acoge el amparo deducido en contra de la Municipalidad de 
Valparaíso, ordenando entregar información sobre el resultado de 
denuncia por obra menor irregular, folio Nº1245468, de 17 de 
mayo de 2018. 

https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=59588
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=57936
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=58357
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=58945
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=59588
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=59956
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=54230
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=55519
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Julio C2863-21 Se rechaza el amparo deducido en contra de Carabineros de Chile, 
referido a la entrega de información sobre procedimientos 
sumarios que indica.  

Julio C2959-22 Envío de decisión a intervinientes, por ser una decisión de fondo. 

Julio C2962-22 Envío de decisión a intervinientes, por ser una decisión de fondo. 

Julio C3971-22 Envío de decisión a intervinientes, por ser una decisión de fondo. 

Agosto C2372-22 Se acoge parcialmente el amparo deducido en contra de la 
Municipalidad de Valparaíso, ordenando la entrega de información 
referida a la cantidad de rechazos o reprobaciones de licencias de 
conducir en el municipio, y cantidad de personas que vuelven a 
solicitar licencia de conducir, en los períodos que indica. 

Agosto C2960-22 Se acoge el amparo interpuesto en contra de la Municipalidad de 
Valparaíso, ordenando la entrega de información consistente en 
solicitudes internas efectuadas por la Delegación Municipal de 
Placilla, relativas a la implementación de juegos infantiles y/o 
máquinas de ejercicios en Plaza Interior de los Reyes, ubicada en 
sector Curauma de dicha comuna, para el período de marzo 2021 
hasta la fecha de ingreso a trámite de la solicitud de información 

Agosto C3603-22 Se acoge el amparo interpuesto en contra de la Municipalidad de 
Valparaíso, ordenando la entrega de información estadística 
consistente en número de tipos de licencia de conducir tramitadas 
en el municipio, desagregada por clase (B, C, D, E, F, A1, A2, A3, A4, 
A5) y por los criterios de “licencias nuevas/renovaciones”, desde el 
mes de enero del año 2018 hasta la fecha de ingreso a trámite de 
la solicitud de información. 

Agosto C3971-22 Envío de decisión a intervinientes, por ser una decisión de fondo. 

Agosto C5159-22 Se Declara inadmisible el amparo interpuesto. 

Agosto C5231-22 Se acoge el amparo interpuesto en contra de la Municipalidad de 
Valparaíso, referente a la entrega del Oficio Nº1512, de fecha 22 
de marzo de 2022, sólo en cuanto no se derivó el requerimiento de 
especie al 3º Juzgado de Policía Local de Valparaíso. 

Septiembre C5231-22 Se acoge el amparo interpuesto en contra de la Municipalidad de 
Valparaíso, referente a la entrega del Oficio Nº1512, de fecha 22 
de marzo de 2022, sólo en cuanto no se derivó el requerimiento de 
especie al 3º Juzgado de Policía Local de Valparaíso. 

Septiembre C7281-22 Envío de decisión a intervinientes, por ser una decisión de fondo. 

Septiembre C3603-22 Se acoge el amparo interpuesto en contra de la Municipalidad de 
Valparaíso, ordenando la entrega de información estadística 
consistente en número de tipos de licencia de conducir tramitadas 
en el municipio, desagregada por clase (B, C, D, E, F, A1, A2, A3, A4, 
A5) y por los criterios de “licencias nuevas/renovaciones”, desde el 
mes de enero del año 2018 hasta la fecha de ingreso a trámite de 
la solicitud de información. 

https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=49286
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=58944
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=58947
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=59956
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=58357
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=58945
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=59588
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=59956
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=61144
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=61216
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=61216
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=63266
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=59588
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Septiembre C6381-22 Se acoge el amparo contra de la Municipalidad de Valparaíso. 

Septiembre C6830-22 Se Declara inadmisible el amparo interpuesto. 

Septiembre C6884-22 Se acoge el amparo interpuesto en contra de la Municipalidad de 
Valparaíso, ordenando la entrega de la información 
correspondiente a diversos antecedentes respecto de la empresa 
que se enuncia y del proyecto de construcción que se indica.  

Septiembre C7328-22 Envío de decisión a intervinientes, por ser una decisión de fondo. 

Octubre C7281-22 Envío de decisión a intervinientes, por ser una decisión de fondo. 

Octubre C8608-22 Se acoge el amparo deducido en contra de la Municipalidad de 
Valparaíso, ordenando entregar el número de postulaciones 
efectuadas por la Municipalidad al Fondo Local  F.R.I.L. los años 
2019, 2020, 2021 y 2022; indicar si hubo postulaciones de 
mejoramiento de infraestructura, equipamientos y/o equipos para 
la localidad de Placilla, de Peñuelas y Curauma, qué es lo que se 
postuló y con qué fecha; indicar las empresas que se adjudicaron la 
realización, señalando si hubo licitación o contratación directa; e 
informar si existe algún proyecto adjudicado pendiente de 
concreción, singularización del mismo y la razón por la que aún 
estaría pendiente 

Octubre C9439-22 Se acoge el amparo deducido en contra de la Municipalidad de 
Valparaíso, ordenando la entrega en formato CD de todos los 
documentos presentados en la exhibición pública de la propuesta 
de modificación al Plan Regulador Comunal de Valparaíso, en 
marzo del año 2018 y votada por el Consejo Municipal el 22 de 
mayo de ese mismo año. 

Noviembre C6381-22 Se acoge el amparo contra de la Municipalidad de Valparaíso. 

Noviembre C7281-22 Envío de decisión a intervinientes, por ser una decisión de fondo. 

Noviembre C7328-22 Envío de decisión a intervinientes, por ser una decisión de fondo. 

Noviembre C8683-22 Se acoge el amparo deducido en contra de la Municipalidad de 
Valparaíso, ordenando la entrega de las transferencias corrientes 
recibidas respecto de otros organismos públicos como SUBDERE, 
MINAGRI, MINEDUC, MINSAL y todos los Ministerios y todas las 
entidades públicas señaladas en la Ley de Presupuesto años 2020, 
2021 y 2022, con la indicación de los montos recibidos, programas 
o planes financiados, rendiciones realizadas y las fechas de las 
mismas, y el detalle de quienes son los beneficiarios de dichas 
transferencias (población, agrupación, comunidad o personas 
naturales o jurídicas). 

Noviembre C9798-22 Se acoge parcialmente el amparo interpuesto en contra de la 
Municipalidad de Valparaíso, ordenándose la entrega del Decreto 
Alcaldicio N°3487, de 2022, mediante el cual, se autoriza el uso del 
espacio para la actividad "Acto de cierre. Apruebo Transformar". 

https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=62366
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=62815
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=62869
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=63313
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=63266
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=64593
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=65424
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=62366
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=63266
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=63313
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=64668
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=65783
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Diciembre C2960-22 Se acoge el amparo interpuesto en contra de la Municipalidad de 
Valparaíso, ordenando la entrega de información consistente en 
solicitudes internas efectuadas por la Delegación Municipal de 
Placilla, relativas a la implementación de juegos infantiles y/o 
máquinas de ejercicios en Plaza Interior de los Reyes, ubicada en 
sector Curauma de dicha comuna, para el período de marzo 2021 
hasta la fecha de ingreso a trámite de la solicitud de información 

Diciembre C8608-22 Se acoge el amparo deducido en contra de la Municipalidad de 
Valparaíso, ordenando entregar el número de postulaciones 
efectuadas por la Municipalidad al Fondo Local  F.R.I.L. los años 
2019, 2020, 2021 y 2022; indicar si hubo postulaciones de 
mejoramiento de infraestructura, equipamientos y/o equipos para 
la localidad de Placilla, de Peñuelas y Curauma, qué es lo que se 
postuló y con qué fecha; indicar las empresas que se adjudicaron la 
realización, señalando si hubo licitación o contratación directa; e 
informar si existe algún proyecto adjudicado pendiente de 
concreción, singularización del mismo y la razón por la que aún 
estaría pendiente. 

Diciembre C9439-22 Se acoge el amparo deducido en contra de la Municipalidad de 
Valparaíso, ordenando la entrega en formato CD de todos los 
documentos presentados en la exhibición pública de la propuesta 
de modificación al Plan Regulador Comunal de Valparaíso, en 
marzo del año 2018 y votada por el Consejo Municipal el 22 de 
mayo de ese mismo año. 

Diciembre C9798-22 Se acoge parcialmente el amparo interpuesto en contra de la 
Municipalidad de Valparaíso, ordenándose la entrega del Decreto 
Alcaldicio N°3487, de 2022, mediante el cual, se autoriza el uso del 
espacio para la actividad "Acto de cierre. Apruebo Transformar". 

Diciembre C10384-22 Envío de decisión a intervinientes, por ser una decisión de fondo. 

Diciembre C10498-22 Se acoge parcialmente el amparo interpuesto en contra de la 
Municipalidad de Valparaíso, referente a la entrega de los 
convenios de colaboración suscritos por la Municipalidad de 
Valparaíso con otros municipios, durante el periodo que indica, 
teniéndose por entregada extemporáneamente parte de la 
documentación consultada, en mérito del enlace electrónico 
proporcionado con ocasión de sus descargos. 

https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=58945
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=64593
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=65424
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=65783
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=66369
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=66483
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Diciembre C10595-22 Se acoge el amparo deducido en contra de la Municipalidad de 
Valparaíso, ordenando la entrega de copia de diversos 
antecedentes recibidos desde la SEREMI MINVU y Consultora Foco, 
respecto del Estudio Plan Regulador Comunal de Valparaíso, 
relacionados con la propuesta en que se desempeñó Consultora 
Foco hasta mayo 2017, y copia de los documentos recibidos desde 
SEREMI MINVU a la Municipalidad que confirman la entrega oficial 
de la información, todo lo anterior, en formato CD, debiendo 
tarjar, previamente, los datos personales de contexto que 
pudieran estar incorporados en la información que se entregue. 

Diciembre C10597-22 Envío de decisión a intervinientes, se acogió totalmente 

Diciembre C10796-22 información referida al permiso de edificación del edificio donde 
funciona la SEREMI de Salud de Valparaíso. 

Diciembre C10884-22 Ingreso a unidad de análisis de fondo. 

Diciembre C11000-22 Se acoge parcialmente el amparo interpuesto en contra de la 
Municipalidad de Valparaíso, ordenando la entrega de información 
documental relativa a avance de mantención y colocación de 
juegos para niños y máquinas de ejercicio de todas las plazas 
ubicadas en el sector de Placilla y Curauma; fondos concursables a 
los que se ha postulado para acceder a mejoras en las plazas de 
Placilla y bandejones centrales de Curauma para período que 
indica; y nómina de reuniones entre delegada municipal y 
agrupaciones vecinales, participantes de dichas reuniones y 
compromisos asumidos en ellas, en período que se indica. 

Diciembre C11073-22 Se Declara inadmisible el amparo interpuesto 

Diciembre C11084-22 Se Declara inadmisible el amparo interpuesto 

Diciembre C11210-22 Se rechaza el amparo deducido en contra de la Municipalidad de 
Valparaíso, fundado en la no entrega clara y precisa de la 
información requerida en la solicitud de acceso MU332T0005075, 
ya que, la citada municipalidad otorgó tales antecedentes al 
responder la solicitud de acceso MU332T0005078, realizada por el 
mismo solicitante, y en todo caso, por encontrarse tales 
antecedentes e información, por expresa disposición normativa del 
aludido Decreto Supremo N°32, de 2015, del Ministerio del Medio 
Ambiente, permanentemente a su disposición para su consulta, en 
formato físico o en línea, en la propia Municipalidad y su sitio 
electrónico, o en el Ministerio del Medio Ambiente y su sitio 
electrónico; verificándose lo establecido en el artículo 15 de la Ley 
de Transparencia. 

https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=66580
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=66582
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=66781
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=66869
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=66985
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=67058
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=67069
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=67195
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Diciembre C11216-22 Se acoge el amparo deducido en contra de la Municipalidad de 
Valparaíso, referido a copia completa del Expediente de la 
Evaluación Ambiental Estratégica del Plan Regulador Comunal de 
Valparaíso (año 2016), incluyendo Fichas de Zonas de Conservación 
Histórica e Inmuebles de Conservación Histórica, todas las 
comunicaciones, estudios, planos y documentos, en formato CD. 

Diciembre C11587-22 Se acoge el amparo deducido en contra de la Municipalidad de 
Valparaíso, teniendo por entregada la información sobre los 
fondos públicos y los proyectos que se han destinado para la 
reparación, remodelación, mejoramiento, restauración y/o 
reapertura del Teatro Mauri SCD ubicado en Valparaíso, aunque de 
manera extemporánea, toda vez que la respuesta entregada solo 
fue complementada con ocasión de los descargos del órgano en 
esta sede. 

 
Por medio del presente, en el marco de la Cuenta Pública, se entrega información correspondiente 

a Transparencia Pasiva, el cual comprende el período que va entre los meses de enero a diciembre 

de 2022. Previo a ello, se remiten las siguientes precisiones: 

 

1.- La Ley de Transparencia se materializa en dos dimensiones: Por una parte, la Transparencia Activa, 

que consiste en el acceso permanente a información a través de los sitios web de los organismos 

públicos; y por otra, el Derecho de Acceso a la Información, que consiste en el deber que tienen los 

organismos públicos de recibir solicitudes de información y entregar ésta, salvo que exista un motivo 

de secreto o reserva.  

 

2.- El Reglamento interno en materia de Transparencia de la función municipal se encuentra 

aprobado mediante el Decreto Alcaldicio N° 922 de fecha 27 de abril de 2017. En él se establece que 

el Director de Asesoría Jurídica tiene el rol de encargado de Transparencia Pasiva, consistente en 

coordinar todo el proceso de solicitudes de información ingresadas al Municipio, desde su ingreso 

hasta su despacho. Dicho Decreto Alcaldicio fue complementado mediante el Decreto Alcaldicio N° 

2759 de fecha 19 de julio de 2019, por el cual se delegó expresamente en el Director de Asesoría 

Jurídica la facultad de firmar las respuestas y demás acciones que se otorguen y realicen en el Portal 

de Transparencia Pasiva de la Municipalidad. 

 

3.- El artículo 12 del citado Reglamento establece que trimestralmente este Director debe remitir a 

la Comisión de Normativa y Régimen Interno del Concejo Municipal la nómina de las solicitudes de 

acceso a la información recibida y las respuestas entregadas. 

  

https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=67201
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=67572
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4.- Las solicitudes de acceso a la información ingresan principalmente a través del Portal de 

Transparencia (https://www.portaltransparencia.cl). Cuando son recibidas en papel por Oficina de 

Partes o derivadas desde algún otro organismo público, la propia Dirección de Asesoría Jurídica las 

ingresa al Portal a fin de mantener un registro uniforme de todas ellas.  

 

5.- Las solicitudes pueden seguir diversos caminos: 

 

5.1.- Si no contiene la información mínima requerida en la Ley de Transparencia, especialmente lo 

que se refiere a que la solicitud sea clara respecto de la información requerida, se debe pedir a la 

brevedad su subsanación al solicitante, para lo cual cuenta con cinco días hábiles desde la 

notificación. La subsanación el solicitante la puede realizar a través de los correos info@munivalpo.cl 

(revisado por Plataforma Municipal), transparencia@munivalpo.cl (revisado por la Dirección de 

Asesoría Jurídica) y a través del propio Portal de Transparencia aquellas personas que tengan sesión 

en él. De no ser subsanada en el plazo, se tiene por desistida la solicitud y no se continúa su 

tramitación. 

 

5.2.- Si la información consultada no consta en poder del Municipio, pero sí de otro órgano de la 

Administración del Estado, la Ley de Transparencia establece que debe ser derivada a este a la 

brevedad. Una vez derivada, a través de nuestro Portal de Transparencia comunicamos esto al 

solicitante, explicando las razones para derivar. 

 

5.3.- Si la información no se encuentra comprendida en el ámbito de aplicación de la Ley de 

Transparencia, es decir, no constituye una solicitud de información pública que conforme a la Ley 

deba entregarse por esa vía, se le señala al solicitante que su consulta no constituye una solicitud de 

acceso a la información. El ejemplo más común es en el que se envían formularios o encuestas 

solicitando que sean completadas por diversas oficinas municipales. 

 

5.4.- Si la solicitud cumple con todos los requisitos exigidos por la Ley de Transparencia, no requiere 

ser subsanada respecto a su contenido y en ella se requiere información que debe ser proporcionada 

conforme a la Ley de Transparencia, esta se tramita y se responde dentro del plazo de veinte días 

hábiles desde su ingreso. La tramitación la lleva a cabo esta Dirección de Asesoría Jurídica derivando 

por correo electrónico la consulta a la unidad o unidades que cuentan con la información solicitada.  

 

En este punto es válido agregar que la Ley de Transparencia permite en aquellos casos que la 

información solicitada se encuentra permanentemente a disposición del público, señalar los medios 

por los cuales se puede acceder a la misma. Este mecanismo de respuesta se utiliza cuando la 

información se encuentra publicada en la página de Transparencia Activa del Municipio, señalando 

el link de acceso a la misma y el ítem en el que se encuentra. Un ejemplo común se produce cuando 

https://www.portaltransparencia.cl/
mailto:info@munivalpo.cl
mailto:transparencia@munivalpo.cl
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se solicita el listado de funcionarios del municipio, es ese caso se responde “La información solicitada 

la puede revisar en la página de transparencia activa de este Municipio en la sección “04. Personal y 

remuneraciones”, a las que puede acceder a través del siguiente link…” 

 

5.5.- Si la unidad encargada de proporcionar la información anticipa que no le bastarán los veinte 

días hábiles para hacerlo, solicita a esta Dirección de Asesoría Jurídica que prorrogue la respuesta a 

la solicitud por diez días hábiles desde el día de su vencimiento. Dicho plazo no se puede volver a 

prorrogar. 

 

5.6.- Finalmente, la Ley de Transparencia contempla diversas causales para denegar la información 

solicitada, es decir, circunstancias en las cuales, si bien en principio corresponde entregar la 

información, los órganos públicos pueden denegar la misma. Esta denegación debe ser fundada por 

la unidad que lo solicita, no se pueden citar las causales de manera arbitraria. Las más utilizadas son 

que se trate de antecedentes necesarios a defensas judiciales o cuando se trata de solicitudes de 

carácter genérico referidas a un alto número de documentos (utilizada principalmente cuando la 

información solicitada no está digitalizada).  

 

6.- A continuación, se entrega el resumen anual de las actuaciones de transparencia 2022 (enero-

diciembre) 

 

 

Mes  

Solicitudes 

Entrega de 

información 

Derivación 

al órgano 

competente 

Denegación 

porque no 

constituye 

acceso a la 

información 

Denegación 

por causal 

de secreto 

o reserva 

Prórrogas Por 

Subsanar 

Total, de 

actuaciones 

Enero 49 31 0 8 2 3 6 50 

Febrero 40 31 1 0 1 5 2 40 

Marzo 54 36 7 9 0 7 0 59 

Abril 44 30 2 1 10 9 1 53 

Mayo 55 43 0 7 0 7 1 58 

Junio 44 25 2 6 3 10 0 46 

Julio 18 10 2 1 0 3 2 18 

Agosto 72 44 8 7 5 11 2 77 

Septiembre 40 25 1 2 1 11 1 41 

Octubre 84 58 8 3 4 16 5 94 

Noviembre 63 40 3 1 0 24 2 70 

Diciembre 68 52 2 6 0 17 2 79 

TOTALES 631 425 36 51 26 123 24 685 
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7.- A continuación, se remite un desglose mensual de las actuaciones realizadas en materia de 

Transparencia Pasiva en el año 2022  

 

7.1.-  Enero: 

Entrega de información 31 

Derivación al órgano competente 0 

Denegación porque no constituye acceso a la 

información 

8 

Denegación por causal de secreto o reserva 2 

Prórrogas 3 

Por Subsanar 6 

Total de actuaciones  50 
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información

62%

Derivación al 
órgano competente

0%

Denegación porque 
no constituye 

acceso a la 
información

16%

Denegación por 
causal de secreto o 

reserva
4%

Prórrogas
6%

Por Subsanar
12%

ENERO
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7.2.- Febrero: 

 

Entrega de información 31 

Derivación al órgano competente 1 

Denegación porque no constituye acceso a la 

información 

0 

Denegación por causal de secreto o reserva 1 

Prórrogas 5 

Por Subsanar 2 

Total de actuaciones 40 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

  

Entrega de 
información

77%

Derivación al 
órgano 
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3%
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13%
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5%
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7.3.- Marzo: 

 

Entrega de información 36 

Derivación al órgano competente 7 

Denegación porque no constituye acceso a la 

información 

9 

Denegación por causal de secreto o reserva 0 

Prórrogas 7 

Por Subsanar 0 

Total de actuaciones 59 
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7.4.- Abril: 

 

Entrega de información 30 

Derivación al órgano competente 2 

Denegación porque no constituye acceso a la 

información 

1 

Denegación por causal de secreto o reserva 10 

Prórrogas 9 

Por Subsanar 1 

Total de actuaciones 53 
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7.5.- Mayo: 

 

Entrega de información 43 

Derivación al órgano competente 0 

Denegación porque no constituye acceso a la 

información 

7 

Denegación por causal de secreto o reserva 0 

Prórrogas 7 

Por Subsanar 1 

Total de actuaciones 58 
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7.6.- Junio: 

 

Entrega de información 25 

Derivación al órgano competente 2 

Denegación porque no constituye acceso a la 

información 

6 

Denegación por causal de secreto o reserva 3 

Prórrogas 10 

Por Subsanar 0 

Total de actuaciones 46 
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7.7.- Julio: 

 

Entrega de información 10 

Derivación al órgano competente 2 

Denegación porque no constituye acceso a la 

información 

1 

Denegación por causal de secreto o reserva 0 

Prórrogas 3 

Por Subsanar 2 

Total de actuaciones  18 
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7.8.- Agosto: 

 

Entrega de información 44 

Derivación al órgano competente 8 

Denegación porque no constituye acceso a la 

información 

7 

Denegación por causal de secreto o reserva 5 

Prórrogas 11 

Por Subsanar 2 

Total de actuaciones 77 
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7.9.- Septiembre: 

 

Entrega de información 25 

Derivación al órgano competente 1 

Denegación porque no constituye acceso a la 

información 

2 

Denegación por causal de secreto o reserva 1 

Prórrogas 11 

Por Subsanar 1 

Total de actuaciones 41 
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7.10.- Octubre: 

 

Entrega de información 58 

Derivación al órgano competente 8 

Denegación porque no constituye acceso a la 

información 

3 

Denegación por causal de secreto o reserva 4 

Prórrogas 16 

Por Subsanar 5 

Total de actuaciones 94 
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7.11.- Noviembre: 

 

Entrega de información 40 

Derivación al órgano competente 3 

Denegación porque no constituye acceso a la 

información 

1 

Denegación por causal de secreto o reserva 0 

Prórrogas 24 

Por Subsanar 2 

Total de actuaciones 70 
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7.12.- Diciembre: 

 

Entrega de información 52 

Derivación al órgano competente 2 

Denegación porque no constituye acceso a la 

información 

6 

Denegación por causal de secreto o reserva 0 

Prórrogas 17 

Por Subsanar 2 

Total de actuaciones 79 
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8.- En el periodo antes mencionado, se realizaron un total de 685 actuaciones de transparencia; 

desde enero a diciembre 2022, enero 50 actuaciones, febrero 40 actuaciones, marzo 59 actuaciones, 

abril 53 actuaciones, mayo 58 actuaciones, junio 46 actuaciones, julio 18 actuaciones, agosto 77 

actuaciones, septiembre 41 actuaciones, octubre 94 actuaciones, noviembre 70 actuaciones, 

diciembre 79 actuaciones. 

 

9.- Cada una de las actuaciones de transparencia referidas se encuentra publicadas en el portal de 

Transparencia Activa del Municipio, en la sección “Acceso a Información Pública”, a la que se puede 

acceder a través del siguiente link: https://www.portaltransparencia.cl/PortalPdT/directorio-de-

organismos-regulados/?org=MU332 

 

9.1.- Actuaciones ante el Consejo para la Transparencia (CPLT): La Ley de Transparencia permite al 

solicitante que no quedó conforme con su respuesta o a quién no se le respondió en el plazo 

establecido, interponer un amparo ante el Consejo para la Transparencia. El CPLT revisa que este 

cumpla con los requisitos de forma y fondo que establece la Ley y de ser así le da tramitación al 

amparo.  

 

En estos casos el CPLT opta por uno de dos caminos:  

 

9.2.- Tramitar el amparo mediante el Sistema Anticipado de Resolución de Controversias (SARC), que 

se utiliza en aquellos casos en que basta adjuntar solo algún documento o explicar algún aspecto de 

la respuesta para dar por satisfecha la solicitud del reclamante. La notificación del SARC se realiza 

mediante correo electrónico a la Dirección de Asesoría Jurídica y desde la notificación el Municipio 

cuenta con dos días hábiles para aceptarlo (de no hacerlo se sigue el procedimiento que veremos a 

continuación); a su vez, el plazo para responder en estos casos es de diez días hábiles desde la 

notificación. 

 

Los SARC se responden directamente al reclamante con copia al CPLT; luego este órgano le consulta 

al reclamante si se encuentra conforme o no con lo respondido. Si se manifiestan disconformes se 

pasa al procedimiento que veremos a continuación. 

 

9.3.- Tramitar el amparo. En caso que el CPLT no considere que el amparo se puede tramitar 

mediante un SARC, que el organismo no haya aceptado el mismo, o que un reclamante se manifieste 

disconforme con lo respondido en un SARC, se tramita el amparo. En el oficio de notificación el CPLT 

señala los aspectos de los cuales debemos hacernos cargo. También estos son notificados a la 

Dirección de Asesoría Jurídica y el plazo para responder es de diez días hábiles desde la notificación. 

En estos casos la tramitación se realiza en conjunto con la unidad que proporcionó la información 

para la solicitud de acceso a la información original. La respuesta la elabora la Dirección de Asesoría 

https://www.portaltransparencia.cl/PortalPdT/directorio-de-organismos-regulados/?org=MU332
https://www.portaltransparencia.cl/PortalPdT/directorio-de-organismos-regulados/?org=MU332
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Jurídica respondiendo uno a uno los puntos solicitados por el CPLT, y adjuntando la información 

remitida por la unidad correspondiente. En este caso la respuesta se remite directamente al Consejo 

para la Transparencia y no al solicitante. 

 

9.4.- Revisados los antecedentes, el Consejo para la Transparencia emite su decisión. En ella puede 

considerar que cumplimos con la entrega de información solicitada y/o que explicamos de manera 

fundada nuestra respuesta original, o puede acoger el amparo de manera total o parcial (es decir 

solo una parte del requerimiento no se tiene por respondida aún). Esto es notificado al Municipio a 

través de la Dirección de Asesoría Jurídica y se señala expresamente lo que se debe entregar para 

tener por cumplida la solicitud de acceso a la información; además, el CPLT da una última 

oportunidad para explicar con mayor detalle, pero con precisión las razones por las cuales no se 

puede satisfacer la pretensión del reclamante, si es el caso. Para todo lo anterior se concede un plazo 

de cinco días hábiles una vez transcurrido los quince días corridos que contempla la Ley de 

Transparencia para interponer un reclamo de ilegalidad ante la Corte de Apelaciones de Santiago en 

contra de la decisión notificada. Estas se tramitan de manera conjunta con la unidad 

correspondiente, elaborando la respuesta la Dirección de Asesoría Jurídica con la información que 

ella proporcione. 

 

9.5.- Como antecedente final sobre este punto, cualquier persona puede interponer un reclamo ante 

el Consejo para la Transparencia por inobservancia de las normas de Transparencia Activa. La 

Dirección de Asesoría Jurídica solo cumple un rol de intermediario y revisor en ellas, ya que quién 

elabora la respuesta y descargos es el Departamento de Tecnología, encargado de Transparencia 

Activa conforme Reglamento interno en materia de Transparencia de la función municipal ya citado. 

 

Dicho todo lo anterior, en el trimestre comprendido entre los meses de enero y marzo de 2022 se 

emitieron los siguientes Ordinarios DAJ dirigidos al Consejo para la Transparencia: 

 

10.1.- En el mes de enero no se emitieron Ord. DAJ  

 

10.2.- En el mes de febrero se emitió el Ord. DAJ N° 720 de 2022 en amparo del Rol C67798-21, que 

trataba sobre entrega del nombre completo de los abogados que en su formación universitaria 

aprobaron cursos de Derecho Administrativo y Derecho Ambiental, indicándose la universidad 

donde los cursaron; como, asimismo, la fecha del juramento de aquellos profesionales ante la Corte 

Suprema para quedar investidos de abogados. 

 

10.3.- En el mes de marzo no se emitieron Ord. DAJ  
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10.4.- En el mes de abril se emitió Ord. DAJ Nº585 de 2022, en aparo del Rol C9385-21, que trataba 

sobre información que se indica sobre las plataformas utilizadas para reuniones virtuales. 

-  Ord. DAJ N°1618 de 2022 del amparo Rol C1951-22 que trataba sobre disconformidad que se dio 

a la solicitud de transparencia. 

 

10.5.- En el mes de mayo no se emitieron Ordinarios DAJ dirigidos al Consejo para la Transparencia. 

 

 10.6.- En el mes de junio se emitió Ord. DAJ Nº2388 de junio de 2022 del amparo Rol C2960-22 que 

trataba sobre información que se indica, respecto de las solicitudes efectuadas en relación con la 

colocación de juegos infantiles y/o máquinas de ejercicios en la playa interior de Los Reyes 

 

10.7.- En el mes de julio se emitió Ordinario DAJ Nº 2565 del amparo Rol C3603-22 sobre 

información de licencias de conducir. 

- Ord. DAJ Nº2586 del amparo Rol C3971-22 sobre solicitud sobre funcionarios del 

municipio. 

Ord. DAJ Nº2854 de julio del 2022 del amparo Rol C2959-22 sobre información estadística 

respecto de los rechazos o reprobaciones de licencias de conducir, ingresos provenientes de las 

licencias de conducir, entre otros. 

Ord. DAJ Nº 1897 de julio de 2022 al amparo del Rol C2863-22 Solicita información respecto a 

recepción final de proyecto que indica. 

 

10.8.- En el mes de agosto se emitió el Ord. DAJ N°3345 C5231-22 sobre oficios tramitados bajo la 

causa que individualiza, en el 3º Juzgado de Policía Local de Valparaíso 

 

10.9.- En el mes de septiembre se emitió el Ord. DAJ N°3701 de 2022 del amparo Rol C6381-22 

sobresolicita los documentos específicos que indica, los cuales forman parte del Seccional del 

Tranque La Luz de Valparaíso. 

 - Ord. DAJ Nº3904 de sept del 2022 del amparo Rol C6884-22 sobre denegación de acceso a la 

información, deducido por doña Tamara Ruz Barraza, con fecha 26 de julio de 2022. 

- Ord. DAJ Nº3909 de sept del 2022 del amparo Rol C7328-22 sobre Respuesta incompleta o parcial: 

información que se indica acerca de la aplicación de la ley 21.020 de Tenencia responsable de 

mascotas, su reglamento y respectiva ordenanza 

- Ord. DAJ Nº3930 de sept del 2022 del amparo Rol C7281-22 sobre información sobre causas 

administrativas o judiciales referidas a daño, robo o cualquier delito referido al patrimonio cultural 

de la Municipalidad, y copia de las resoluciones administrativas dictadas y de las denuncias o 

querellas formuladas en el ámbito judicial. 

 

10.10.- En el mes de octubre no se emitió Ord. DAJ 

https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=55817


 

158 

 

10.11.- En el mes de noviembre se emitió el Ord. DAJ N°4565 de 2022, del amparo Rol C9439-22 

sobre denegación de acceso a la información, deducido por don Gastón Lux, con fecha 26 de 

septiembre de 2022. diversa información referida a la propuesta de modificación del plan regulador 

comunal, en formato CD. 

- Ord DAJ N°4657 de 2022, del amparo Rol C2960-22 respecto información que se indica, respecto 

de las solicitudes efectuadas en relación con la colocación de juegos infantiles y/o máquinas de 

ejercicios en la playa interior de Los Reyes. 

- Ord. DAJ N°4875 de 2022, del amparo Rol C9798-22 sobre denegación de acceso a la información, 

deducido por don Javier Mena. 

- Ord. DAJ N°4876 de 2022, del amparo Rol C6381-22 solicita los documentos específicos que indica, 

los cuales forman parte del Seccional del Tranque La Luz de Valparaíso. 

- Ord. DAJ N°4965 de 2022, del amparo Rol C8683-22 por denegación de acceso a la información, 

deducido por don Pablo Pérez Pérez, con fecha 7 de septiembre de 2022 

 

10.12.- En el mes de diciembre se emitió Ord. DAJ Nº0579 del amparo Rol C11000-22 sobre 

información con relación a sugerencias y reclamos, avances de mantención y colocación de juegos y 

máquinas de ejercicios y fondos que se ha postulado para acceder a mejoras en los sectores de 

Placilla y Curauma 

-Ord. DAJ Nº05280 del amparo Rol C10884-22 sobre observaciones recibidas durante la exhibición 

pública indicada 

-Ord. DAJ Nº05239 del amparo Rol C7281-22 sobre Solicita conocer las causas, administrativas o 

judiciales, según indica. 

 

11.- Finalmente, en el año en cuestión se recibieron los siguientes oficios del Consejo para la 

Transparencia: 

 

11.1.- En el mes enero se recibieron: 

 

- Decisión del amparo Rol 4757-21, que trataba Solicita correos electrónicos referidos a la 

contratación que indica 

 

- Decisión del amparo Rol C5897-21 sobre nombres de los funcionarios que se indican, Acoge 

Totalmente. 

- Decisión de amparo ROL C8548-21, que trataba sobre Solicitud copia del Curriculum de todas las 

personas que pertenecen al escalafón directivos de la Municipalidad de Valparaíso y cargo o función 

que desempeñan actualmente. 

- Decisión de amparo ROL C9324-21, que trataba sobre Solicita información relativa a todas las 

personas que en el Departamento de Asesoría Urbana de la I. Municipalidad de Valparaíso 

https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=52323
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intervinieron (2013-2016) en el examen, estudio, revisión y elaboración de la propuesta de 

Modificación del Plan Regulador Comunal de Valparaíso en su etapa de Evaluación Ambiental 

Estratégica y el nombre de funcionarios del Minvu que actuaron como coordinadores del Estudio 

con la Consultora Foco. 

- Decisión del amparo Rol C9385-21 sobre información que se indica sobre las plataformas utilizadas 

para reuniones virtuales. 

 

11.2.- En el mes de febrero se recibieron: 

  

- Decisión de cumplimiento del amparo Rol C216-22, que trataba Solicita información relativa a la 

regularización y autorización de edificación en virtud del decreto 2695 de los terrenos que indica. Se 

declara inadmisible. 

- Decisión de cumplimiento del amparo Rol C556-22, que trataba Solicita fiscalizar e informar la 

recepción de DOM al edificio que se indica Se declara inadmisible. 

- Decisión de cumplimiento del amparo Rol C5897-21, que trataba nombres de los funcionarios que 

se indican 

- Decisión de cumplimiento del amparo Rol C7798-21, que trataba Solicita antecedentes de 

abogados que trabajan en el municipio. 

- Decisión de cumplimiento del amparo Rol C9385-21 que trataba Solicita información que se indica 

sobre las plataformas utilizadas para reuniones virtuales. 

 

11.3.- En el mes de marzo se recibieron: 

 

- Decisión al reclamo Rol C711-22, que alega que el acceso web a Juntas de Vecinos y organizaciones 

comunitarias - Ley N°21.146, la tipología uniones comunales dirige a un error, se declara inadmisible. 

- Decisión al amparo Rol C1024-22, que trataba sobre el total de sumarios administrativos iniciados 

contra funcionarios municipales y exfuncionarios municipales -a contrata o de planta- por maltrato 

laboral, desagregado por año. 

- Decisión al amparo Rol C1852-22, que trataba sobre Solicita pronunciamiento con relación a la 

mantención de árbol ubicado en el conjunto habitacional. 

- Decisión al amparo Rol C9087-21, que Solicita conocer resultados sobre denuncia realizada en la 

Dirección de Asesoría Jurídica con fecha 27 de febrero del 2019 

- Decisión al amparo Rol C9385-21 que Solicita conocer resultados de información que se indica 

sobre las plataformas utilizadas para reuniones virtuales. 

 

 

 

 

https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=52323
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=52323
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11.4.- En el mes de abril se recibieron: 

 

- Decisión al amparo Rol C1852-22, que Solicita pronunciamiento en relación con la mantención de 

árbol ubicado en el conjunto habitacional que indica. 

-Decisión al amparo Rol C1951-22, que Solicita información relativa al convenio e iniciativa piloto 

“Convenio Marco de Cooperación Institucional entre la Municipalidad de Valparaíso y la Oficina del 

Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados” 

- Decisión al amparo RolC2372-22, que Solicita información estadística respecto de los rechazos o 

reprobaciones de licencias de conducir, ingresos provenientes de las licencias de conducir, entre 

otros. 

 

11.5.- En el mes de mayo se recibieron: 

 

-Decisión al amparo Rol C1024-22, que Solicita información el total de sumarios administrativos 

iniciados contra funcionarios municipales y exfuncionarios municipales -a contrata o de planta- por 

maltrato laboral, desagregado por año. 

-Decisión al amparo RolC2372-22, que Solicita información estadística respecto de los rechazos o 

reprobaciones de licencias de conducir, ingresos provenientes de las licencias de conducir, entre 

otros. 

-Decisión al amparo Rol C2863-22, que Solicita información Solicita información respecto a recepción 

final de proyecto que indica. 

-Decisión al amparo Rol C2959-22, que Solicita copia de todas las solicitudes y reclamos, avance de 

mantención y colocación de juegos infantiles y máquinas de ejercicio; y calendario actualizado en 

que conste mantención semanal de las plazas, con el detalle que se indica 

-Decisión al amparo Rol C2960-22, que Solicita información que se indica, respecto de las solicitudes 

efectuadas con relación a la colocación de juegos infantiles y/o máquinas de ejercicios en la playa 

interior de Los Reyes 

-Decisión al amparo Rol C2962-22, que Solicita información sobre las funciones que ejercen las 

personas que se indican 

-Decisión al amparo Rol C3603-22, que Solicita información de licencias de conducir. 

 

11.6.- En el mes de junio se recibieron: 

 

-Decisión al amparo Rol C1951-22, que Solicita información relativa al convenio e iniciativa piloto 

“Convenio Marco de Cooperación Institucional entre la Municipalidad de Valparaíso y la Oficina del 

Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados”. 
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-Decisión al amparo Rol C2372-22, que Solicita información estadística respecto de los rechazos o 

reprobaciones de licencias de conducir, ingresos provenientes de las licencias de conducir, entre 

otros. 

-Decisión al amparo Rol C2960-22, que Solicita información que se indica, respecto de las solicitudes 

efectuadas en relación a la colocación de juegos infantiles y/o máquinas de ejercicios en la playa 

interior de Los Reyes 

 Solicita información respecto a recepción final de proyecto que indica. 

-Decisión al amparo Rol C3603-22, que Solicita información de licencias de conducir. 

-Decisión al amparo Rol C3971-22, que Solicita información sobre los funcionarios del municipio 

-Decisión al amparo Rol C7798-21, que Solicita información Solicita antecedentes de abogados que 

trabajan en el municipio 

-Decisión al amparo Rol C9087-21, que Solicita conocer resultados sobre denuncia realizada en la 

Dirección de Asesoría Jurídica con fecha 27 de febrero del 2019. 

 

11.7.- En el mes de julio se recibieron: 

 

Decisión al amparo Rol C2863-21 que Solicita antecedentes de los procesos sumariales que indica 

-Decisión al amparo Rol C2959-22, que Solicita copia de todas las solicitudes y reclamos, avance de 

mantención y colocación de juegos infantiles y máquinas de ejercicio; y calendario actualizado en 

que conste mantención semanal de las plazas, con el detalle que se indica. 

-Decisión al amparo Rol C2962-22, que Solicita información sobre las funciones que ejercen las 

personas que se indican. 

-Decisión al amparo Rol C3971-22, que Solicita información sobre los funcionarios del municipio. 

 

11.8.- En el mes de agosto se recibieron: 

 

-Decisión al amparo C2372-22, que Solicita información estadística respecto de los rechazos o 

reprobaciones de licencias de conducir, ingresos provenientes de las licencias de conducir, entre 

otros. 

-Decisión al amparo Rol C2960-22, que Solicita información que se indica, respecto de las solicitudes 

efectuadas en relación con la colocación de juegos infantiles y/o máquinas de ejercicios en la playa 

interior de Los Reyes 

-Decisión al amparo Rol C3603-22, que Solicita información Solicita información de licencias de 

conducir. 

-Decisión al amparo Rol C3971-22, que Solicita información sobre los funcionarios del municipio 

-Decisión al amparo RolC5159-22, que Solicita información sobre los funcionarios del municipio 

-Decisión al amparo RolC5231-22, que Solicita información sobre oficios tramitados bajo la causa 

que individualiza, en el 3º Juzgado de Policía Local de Valparaíso 
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11.9.- En el mes de septiembre se recibieron: 

 

-Decisión al amparo C5231-22, que Solicita información sobre oficios tramitados bajo la causa que 

individualiza, en el 3º Juzgado de Policía Local de Valparaíso, acoge totalmente 

-Decisión al amparo C7281-22, que Solicita información Solicita conocer las causas, administrativas 

o judiciales, según indica. 

-Decisión al amparo C3603-22, que Solicita información sobre licencias de conducir. 

-Decisión al amparo C6381-22, que Solicita información sobre solicita los documentos específicos 

que indica, los cuales forman parte del Seccional del Tranque La Luz de Valparaíso. 

-Decisión al reclamo C6830-22, que reclama por el cobro indebido de aseo domiciliario, se declara 

inadmisible 

-Decisión al amparo C6884-22, que Solicita diversos antecedentes respecto de la empresa y del 

proyecto de construcción que indica. 

-Decisión al amparo C7328-22, que Solicita información sobre oficios tramitados bajo la causa que 

individualiza, en el 3º Juzgado de Policía Local de Valparaíso, acoge totalmente. 

 

11.10.- En el mes de octubre se recibieron: 

 

-Decisión al amparo C7281-22, que Solicita conocer las causas, administrativas o judiciales, según 

indica. 

-Decisión al amparo C9439-22, que Solicita información diversa información referida a la propuesta 

de modificación del plan regulador comunal, en formato CD. 

-Decisión al amparo C8608-22, que acoge el amparo deducido en contra de la Municipalidad de 

Valparaíso, ordenando entregar el número de postulaciones efectuadas por la Municipalidad al 

Fondo Local F.R.I.L. los años 2019, 2020, 2021 y 2022; indicar si hubo postulaciones de mejoramiento 

de infraestructura, equipamientos y/o equipos para la localidad de Placilla, de Peñuelas y Curauma, 

qué es lo que se postuló y con qué fecha; indicar las empresas que se adjudicaron la realización, 

señalando si hubo licitación o contratación directa; e informar si existe algún proyecto adjudicado 

pendiente de concreción, singularización del mismo y la razón por la que aún estaría pendiente. Lo 

anterior, por cuanto se trata de información de naturaleza pública respecto de la cual no se invocó 

causal de reserva, y por cuanto reviste un alto interés público, cuyo conocimiento y publicidad 

contribuye en definitiva a la materialización de un debido control social sobre la misma. 

 

11.11.- En el mes de noviembre se recibieron: 

 

-Decisión al amparo C6381-22, que solicita los documentos específicos que indica, los cuales forman 

parte del Seccional del Tranque La Luz de Valparaíso. 
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-Decisión al amparo C7281-22, que Solicita conocer las causas, administrativas o judiciales, según 

indica. 

-Decisión al amparo C7328-22, que solicita los documentos específicos que indica, los cuales forman 

parte del Seccional del Tranque La Luz de Valparaíso. 

-Decisión al amparo C8683-22, que Se acoge el amparo deducido en contra de la Municipalidad de 

Valparaíso, ordenando la entrega de las transferencias corrientes recibidas respecto de otros 

organismos públicos como SUBDERE, MINAGRI, MINEDUC, MINSAL y todos los Ministerios y todas 

las entidades públicas señaladas en la Ley de Presupuesto años 2020, 2021 y 2022, con la indicación 

de los montos recibidos, programas o planes financiados, rendiciones realizadas y las fechas de las 

mismas, y el detalle de quienes son los beneficiarios de dichas transferencias (población, agrupación, 

comunidad o personas naturales o jurídicas). Lo anterior, por cuanto se trata de información de 

naturaleza pública respecto de la cual se descartó la causal de distracción indebida alegada por la 

reclamada. 

-Decisión al amparo C9798-22, que Solicita información diversa información referida a la propuesta 

de modificación del plan regulador comunal, en formato CD. 

 

11.12.- En el mes de diciembre se recibieron: 

 

-Decisión al amparo C2960-22, que solicita información que se indica, respecto de las solicitudes 

efectuadas en relación a la colocación de juegos infantiles y/o máquinas de ejercicios en la playa 

interior de Los Reyes 

-Decisión al amparo C9439-22, que Solicita diversa información referida a la propuesta de 

modificación del plan regulador comunal, en formato CD. 

-Decisión al amparo C9798-22, que Solicita información "Solicita información sobre la participación 

y financiamiento efectuado para el evento denominado “Acto de cierre. Apruebo Transformar”. 

-Decisión al amparo C8608-22, que acoge el amparo deducido en contra de la Municipalidad de 

Valparaíso, ordenando entregar el número de postulaciones efectuadas por la Municipalidad al 

Fondo Local F.R.I.L. los años 2019, 2020, 2021 y 2022; indicar si hubo postulaciones de mejoramiento 

de infraestructura, equipamientos y/o equipos para la localidad de Placilla, de Peñuelas y Curauma, 

qué es lo que se postuló y con qué fecha; indicar las empresas que se adjudicaron la realización, 

señalando si hubo licitación o contratación directa; e informar si existe algún proyecto adjudicado 

pendiente de concreción, singularización del mismo y la razón por la que aún estaría pendiente. Lo 

anterior, por cuanto se trata de información de naturaleza pública respecto de la cual no se invocó 

causal de reserva, y por cuanto reviste un alto interés público, cuyo conocimiento y publicidad 

contribuye en definitiva a la materialización de un debido control social sobre la misma. 

-Decisión al amparo C10384-22, que Solicita información relativa al uso de la plaza Victoria. 

-Decisión al amparo C10498-22, que Solicita información Solicita los convenios de colaboración 

suscritos por la Municipalidad de Valparaíso con otros municipios, durante el periodo que indica 
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-Decisión al amparo C10595-22, Solicita información relacionada con la propuesta que se exhibió y 

en que se desempeñó Consultora Foco, según indica 

-Decisión al amparo C10597-22, que solicita información referida al anteproyecto e informe 

ambiental que indica 

-Decisión al amparo C10796-22, que Solicita información referida al permiso de edificación del 

edificio donde funciona la SEREMI de Salud de Valparaíso. 

-Decisión al amparo C10884-22, que solicita observaciones recibidas durante la exhibición pública 

indicada 

-Decisión al amparo C11000-22, que Solicita información con relación a sugerencias y reclamos, 

avances de mantención y colocación de juegos y máquinas de ejercicios y fondos que se ha postulado 

para acceder a mejoras en los sectores de Placilla y Curauma 

-Decisión al reclamo C11073-22, que Reclama infracción a las normas de TA. 

-Decisión al amparo C11084-22, que Solicita información del ítem "Marco normativo aplicable" se 

encuentra incompleta 

-Decisión al amparo C11210-22, que solicita información relacionada con el anteproyecto e informe 

que indica. 

-Decisión al amparo C11216-22, que Solicita copia completa del Expediente de la Evaluación 

Ambiental Estratégica del Plan Regulador Comunal de Valparaíso del año 2016.información del ítem 

"Marco normativo aplicable" se encuentra incompleta 

-Decisión al reclamo C11587-22, que solicita diversos antecedentes sobre los fondos públicos 

destinados a la reparación o mejoramiento del Teatro Mauri SCD. 
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1.1. Convenios celebrados 

Respecto a los convenios celebrados en 2022 con otras instituciones públicas o privadas, la Dirección 

de Asesoría Jurídica informa lo siguiente. 

 

a. Convenios celebrados 

Durante el año 2022 la I. Municipalidad de Valparaíso celebró 99 convenios en total, los que se 

detallan a continuación. 

 

Nº TEMA 
DA 

APROBATORIO 

FECHA 

D.A. 

1 

Aprueba el Convenio de transferencia de recursos del 

programa de asentamientos precarios, en campamento El 

Trébol 

106 11-01-2022 

2 

Aprueba Convenio de transferencia de Recursos del Programa 

Asentamientos Precarios para la Ejecución de gastos de 

traslado y albergue transitorio, campamento Puertas Negras. 

138 13-01-2021 

3 

Aprueba la Modificación al Convenio  de transferencia de 

Recursos del Programa Asentamientos Precarios para la 

Ejecución de Gastos de Traslado y Albergue Transitorio, 

campamentos sin nombre 15. 

142 13-01-2022 

4 

Aprueba convenio para la transferencia de recursos en el 

marco de la ejecución del programa de Asentamientos 

Precarios, suscritos entre la Municipalidad de Valparaíso y la 

Seremi Minvu, ambos con fecha 5 de Julio de 2021.  

510 18-02-2021 

5 

Aprueba el convenio de transferencia de recursos, de fecha 28 

de diciembre del 2021, entre el fondo de solidaridad e inversión 

social FOSIS, y la I. Municipalidad de Valparaíso, destinado a la 

ejecución del: "Programa EJE del subsistema de seguridades y 

oportunidades año 2022" 

511 18-02-2021 

G 
CONVENIOS CELEBRADOS 
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6 

Aprueba el convenio de transferencia de recursos, de fecha 28 

de diciembre del 2021, entre el fondo de solidaridad e inversión 

social FOSIS, y la I. Municipalidad de Valparaíso, destinado a la 

ejecución del: "Programa de acompañamiento familiar integral 

año 2022". 

512 18-02-2021 

7 

Aprueba el convenio en el marco de cooperación, suscrito con 

fecha 30 enero del 2022, entre la I. Municipalidad de 

Curanilahue y la I. Municipalidad de Valparaíso. 

531 22-02-2021 

8 

Aprueba el convenio de continuidad, transferencia de fondos y 

ejecución "Centro de la Mujer", suscrito el 30 de diciembre de 

2021, entre el Servicio de Nacional de la Mujer y Equidad de 

Género Región de Valparaíso y la Municipalidad de Valparaíso, 

por un monto de $92.540.632.  

553 23-02-2021 

9 

Aprueba convenio de continuidad de  transferencia de fondos 

y ejecución dispositivo "Casa de Acogida" suscrito el 30 

Diciembre de 2021 entre el Servicio Nacional de la Mujer y 

Equidad de género  y la I. Municipalidad de Valparaíso, por un 

monto de $141.137.984.-  

561 23-02-2022 

10 

Aprueba el convenio de transferencia de recursos, de fecha 30 

de diciembre de 2021, suscrito con la Subsecretaría de 

Prevención del Delito, para la ejecución del "SISTEMA LAZOS", 

Código LAZOS22-NNA-0044, año 2022  

707 10-03-2022 

11 

Aprueba el convenio de transferencia de recursos, de fecha 7 

de septiembre de 2021, suscrito con la Subsecretaría de 

Prevención del Delito, para la ejecución del proyecto Código 

"FNSP21-PC-0003", en el marco del fondo de gestión en 

seguridad ciudadana, año 2021.  

709 10-03-2022 
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12 

Aprueba Cuarta prórroga del convenio para la ejecución del 

programa Habitabilidad 2019, aprobada por la Resolución 

Exenta de la Seremi de Desarrollo Social N°78, del 11 de febrero 

de 2022 – 

  

2.- Segunda prórroga del convenio para la ejecución del 

programa Habitabilidad 2020, aprobada por la Resolución 

Exenta de la Seremi de Desarrollo Social N°79, del 11 de febrero 

de 2022.-  

  

3.- Modificación del Convenio de transferencia de recursos 

para la ejecución del programa de acompañamiento familiar 

integral año 2021, consistente en la redistribución de los 

recursos asignados, aprobado mediante la Resolución Exenta 

del Fosis N°787 de fecha 18 de noviembre de 2021.- 

  

4.- Convenio de continuidad transferencia de recursos y 

ejecución del Programa Prevención en Violencias contra las 

Mujeres, celebrado el 30 de diciembre de 2021, entre el 

Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género 

(Sernameg) y este municipio, por un monto de $12.682.061, 

aprobado por la Resolución Exenta N°37 de fecha 25 de enero 

de 2022, del Sernameg.  

732 11-03-2022 

13 

Aprueba la Resolución N°327 de 18 de febrero de 2022 de la 

Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo Región 

de Valparaíso, que aprueba el Convenio de Transferencia de 

Recursos del Programa Asentamientos Precarios para la 

Ejecución de Gastos de Traslado y Albergue Transitorio, 

Campamento Sin Nombre 10. 

754 16-03-2022 

14 

Aprueba convenio de colaboración con transferencia de 

recursos con la Secretaria Ministerial de Desarrollo Social y 

Familia de la Región de Valparaíso, por Programa Sistema de 

Apoyo a la Sección de Usuarios de Prestaciones Social 2022. 

810 17-03-2022 

15 

Aprueba el Convenio Marco de Colaboración y Ayuda Mutua 

celebrado entre la 1. Municipalidad de Valparaíso y la 

Federación de Fútbol de Chile, el 16 de marzo de 2022. 

863 23-03-2022 
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16 

Aprueba el convenio de transferencia de fondos y ejecución, de 

fecha 30 de septiembre de 2021, suscrito con el Servicio 

Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, para la ejecución 

del "Programa mujeres jefas de hogar". 

902 29-03-2022 

17 

Aprueba el convenio de colaboración con transferencia de 

recursos, de fecha 28 de febrero de 2022, suscrito con la 

Dirección Regional SENCE, Región de Valparaíso, para la 

ejecución del "Programa de Intermediación Laboral-

Fortalecimiento OMIL 2022" 

919 30-03-2022 

18 

Aprueba la modificación al Convenio de Implementación del 

Barrio Almendral Pie de Cerro, en relación al reajuste del 

monto de los honorarios del equipo profesional municipal para 

el periodo 2022-2023 

972 05-04-2022 

19 

Aprueba modificación de convenio de transferencia de 

recursos suscrito con la Subsecretaria de Prevención del Delito, 

de fecha 13 de enero de 2022, Para Financiar la Contratación 

del Coordinador del Programa Barrios Comerciales Protegidos, 

en la comuna de Valparaíso. 

1017 07-04-2022 

20 

Aprueba Convenio de transferencia de Recursos para la 

ejecución del Sistema de Apoyo a la Selección de Usuarios de 

Prestaciones Sociales, suscrito con fecha 28 de marzo de 2022, 

entre la Secretaría Regional Ministerial de Desarrollo Social de 

la Región de Valparaíso y la I. Municipalidad de Valparaíso, por 

el cual la Seremi señalada transfiere la suma de $55 644 869.- 

1099 18-04-2022 

21 

Aprueba Convenio de continuidad transferencia de recursos y 

ejecución del Programa Mujer, Sexualidad y Maternidad, 

celebrado el 30 de diciembre de 2021, entre el Servicio 

Nacional de la Mujer y la Equidad de Género (Sernameg) y este 

municipio, por un monto de $25.864.267, aprobado por la 

Resolución Exenta N°22 de fecha 19 de enero de 2022, del 

Sernameg.  

1100 18-04-2022 

22 

Aprueba la modificación del proyecto código RNSP20-1L-0002 

Red Nacional de Seguridad Publica año 2020, celebrado entre 

la Subsecretaria de Prevención del Delito, Ministerio del 

Interior y Seguridad Publica y la I. Municipalidad de Valparaíso 

con fecha 11 de septiembre de 2020.  

1101 18-04-2022 
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23 

Aprueba modificación de Convenio de Transferencia de 

Recursos suscrito entre la Subsecretaría de Prevención del 

Delito y la Municipalidad de Valparaíso, para ejecutar el 

componente "comunidad" del Plan Nacional Barrios 

Prioritarios, año 2020 

1113 19-04-2022 

24 

Aprueba Modificación de Convenio de Transferencia de 

recursos suscrito entre de Subsecretaría de Prevención del 

Delito del Ministerio del Interior y Seguridad Pública y la I. 

Municipalidad de Valparaíso, para la ejecución del proyecto 

código JMS18-REP-0001, en el marco del programa Juntos Más 

Seguros 2018, de fecha 4 de octubre de 2021.  

1116 19-04-2022 

25 

Aprueba Convenio de Transferencia de Recursos del Programa 

Asentamientos Precarios para la Ejecución Plan de Traslado de 

Familias Campamento Copa de Agua 

1117 19-04-2022 

26 

Aprueba Convenio de Transferencia de Recursos del Programa 

Asentamientos Precarios suscrito entre la Secretaría Regional 

Ministerial de Vivienda y Urbanismo Región de Valparaíso; el 

Servicio de Vivienda y Urbanización Región de Valparaíso y la I. 

Municipalidad de Valparaíso, Diseño de Proyecto de 

Recuperación Multicancha Techada y Diseño de Obra de 

Confianza Plaza de Juegos para Campamento La Isla. 

1118 19-04-2022 

27 

Aprueba modificación N° 1 de Convenio de Transferencia de 

Recursos del Programa Asentamientos Precarios suscrito entre 

la Secretaría Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo 

Región de Valparaíso; el Servicio de Vivienda y Urbanización 

Región de Valparaíso y la I. Municipalidad de Valparaíso, para 

la Ejecución de Obras de Mejoramiento de Caminos, 

Campamento Pampa Ilusión, Sector Las Torres 

1119 19-04-2022 

28 

Aprueba modificación N°1 del Convenio de Transferencia de 

Recursos del Programa Asentamientos Precarios, para la 

Adquisición de Agua Potable, Varios Campamentos, Comuna 

de Valparaíso.  

1120 19-04-2022 

29 

Aprueba Convenio de Transferencia de Recursos del Programa 

Asentamientos Precarios, para la Ejecución de Gastos de 

Traslado y Albergue Transitorio, Campamento Sin Nombre 14. 

1121 19-04-2022 
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30 

Aprueba Convenio de Aportes Conservación Parque Urbano 

Merced de Valparaíso, celebrado entre el Servicio de Vivienda 

y Urbanización Región de Valparaíso y la I. Municipalidad de 

Valparaíso, el 15 de marzo de 2022 

1145 20-04-2022 

31 

Aprueba modificación Convenio de Implementación para 

Ejecución Programa Recuperación de Barrios en el Barrio La 

Campana de la Comuna de Valparaíso 

1194 22-04-2022 

32 

Aprueba modificación Convenio de Implementación para 

Ejecución Programa Recuperación de Barrios en el Barrio 

Puertas Negras de la Comuna de Valparaíso 

1195 22-04-2022 

33 

Aprueba Convenio de Transferencia de Recursos Programa 

Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil, año 

2022 del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, suscrito el 24 

de marzo de 2022_ entre la Secretaria Regional Ministerial de 

Desarrollo Social y Familia y la I. Municipalidad de Valparaíso.  

1199 22-04-2022 

34 

Aprueba el Convenio de ejecución de proyecto Fondo Nacional 

de Fomento del Libro y la Lectura línea de fomento de la lectura 

y/o escritura modalidad Bibliomóvil convocatoria 2022, 

suscrito con fecha 9 de marzo de 2022, entre este municipio y 

la Seremi de las Culturas, las Artes y el Patrimonio Región del 

Valparaíso, por el cual la Seremi señalada transfiere a la 

municipalidad la suma de $20.000.000, para la ejecución del 

proyecto "Bibliobús cultural de Valparaíso": Folio Nº617357 

1138 05-05-2022 

35 

Aprueba Convenio de Ejecución y Transferencia Programa 

Recuperación de Barrios Obra de Confianza 2020, Barrio 

Almendral Pie de Cerro, comuna de Valparaíso, suscrito entre 

la Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo 

Región de Valparaíso; el Servicio de Vivienda y Urbanización 

Región de Valparaíso y la I. Municipalidad de Valparaíso. 

1380 10-05-2022 

36 
Aprueba Proyecto código RNSP21-IL-0001, iluminación Calle 

Levarte, Sector Playa Ancha. 
1432 13-05-2022 

37 

Aprueba el Convenio de cooperación suscrito con fecha 24 de 

enero de 2022, entre la Municipalidad de Valparaíso y la 

Subsecretaría del Medioambiente para la certificación 

ambiental municipal CAM. 

1490 19-05-2022 
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38 

Aprueba la modificación del proyecto código BNIP19-AC-0002, 

consistente en aumentar el plazo del señalado proyecto y la 

tabla presupuestaria. 

1495 19-05-2022 

39 

Aprueba el Convenio Ad Referendum 31° Llamado Programa de 

Pavimentación Participativa suscrito entre el Servicio de 

Vivienda y Urbanización Región de Valparaíso y la I. 

Municipalidad de Valparaíso con fecha 3 de mayo de 2022 

1549 23-05-2022 

40 

Aprueba la modificación N° 2 de Convenio de Transferencia de 

Recursos del Programa Asentamientos Precarios suscrito entre 

la Secretaría Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo 

Región de Valparaíso; el Servicio de Vivienda y Urbanización 

Región de Valparaíso y la I. Municipalidad de Valparaíso, para 

la Ejecución de Gastos de Traslado y Albergue Transitorio, 

Campamentos Pampa Ilusión (Sector Las Torres), Sor Teresa (Ex 

Pampa Ilusión) y Hernán Mery. 

1595 25-05-2022 

41 

Aprueba el Convenio de Transferencia de Recursos del 

Programa Asentamientos Precarios suscrito entre la Secretaría 

Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo Región de 

Valparaíso; el Servicio de Vivienda y Urbanización Región de 

Valparaíso y la I. Municipalidad de Valparaíso, Diseño Obra de 

Confianza Escalera-Paradero y Diseño Sede Comunitaria 

Campamento Copa de Agua. 

1596 25-05-2022 

42 

Aprueba la modificación N°5 del Convenio de Transferencia de 

Recursos del Programa Asentamientos Precarios suscrito entre 

la Secretaría Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo 

Región de Valparaíso; el Servicio de Vivienda y Urbanización 

Región de Valparaíso y la I. Municipalidad de Valparaíso, para 

la ejecución de Gastos de Traslado y Albergue Transitorio de 6 

Campamentos 

1597 25-05-2022 

43 

Aprueba la modificación de Convenio de Ejecución y 

Transferencia Programa Recuperación de Barrios Obra de 

Confianza 2022, Barrio Almendral Pie de Cerro, comuna de 

Valparaíso, suscrito entre la Secretaría Regional Ministerial de 

Vivienda y Urbanismo Región de Valparaíso; el Servicio de 

Vivienda y Urbanización Región de Valparaíso y la I. 

Municipalidad de Valparaíso. 

1598 25-05-2022 
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44 

Aprueba la modificación de Convenio de Implementación para 

Ejecución Programa Recuperación de Barrios en el Barrio 

Almendral Pie de Cerro, de la comuna de Valparaíso, suscrito 

entre la Secretaría Regional Ministerial de Vivienda y 

Urbanismo Región de Valparaíso y la I. Municipalidad de 

Valparaíso. 

1600 25-05-2022 

45 

Aprueba el   Convenio de Transferencia de Recursos suscrito 

con fecha 20 de abril de 2022, entre esta Municipalidad y 

Seremi de Desarrollo social y Familia V Región. para la 

ejecución del programa Fondo Fortalecimiento Municipal 

2022, transferencia que asciende a la suma de $35.615.583 

1648 31-05-2022 

46 

Aprueba el Convenio de colaboración suscrito con fecha 5 de 

abril de 2022 con Mascoadopción, Puerto Mascotas y OPA 

Peñablanca, para implementar una plataforma web como 

medio facilitador en la adopción de perros y gatos de la 

comuna. 

1777 13-06-2022 

47 

Aprueba la modificación de convenio de trasferencia de 

recursos de fecha 20 de abril de 2022, suscrito con la 

Subsecretaria de Prevención del Delito, para la ejecución del 

Proyecto Código "JM518-REP-0001", en el marco del programa 

Juntos Más Seguros, año 2018 

1862 16-06-2022 

48 

APRUÉBASE la modificación del proyecto código RNSP20-11.-

0002 Red Nacional de Seguridad Pública año 2020 celebrado 

entre la Subsecretaria de Prevención del Delito, Ministerio del 

Interior y Seguridad Publica y la I. Municipalidad de Valparaíso.  

1863 16-06-2022 

49 

Aprueba la modificación N° 1 de Convenio de Transferencia de 

Recursos del Programa Asentamientos Precarios suscrito entre 

la Secretaría Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo 

Región de Valparaíso, el Servicio de Vivienda y Urbanización 

Región de Valparaíso y la I. Municipalidad de Valparaíso, para 

la Ejecución de Gastos de Traslado y Albergue Transitorio. 

Campamento Sin Nombre 10. 

2018 30-06-2022 
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50 

Aprueba el Convenio de Transferencia de Recursos suscrito con 

fecha 31 de mayo de 2022, entre esta Municipalidad y el 

Ministerio de las culturas, las artes y el patrimonio, para la 

ejecución del proyecto de sostenibilidad del PMC, 

transferencia que asciende a la suma de $4.166.666. 

2164 12-07-2022 

51 

Aprueba el Convenio de Transferencia para la Ejecución del 

Proyecto FRIL: “Conservación Reparaciones de Emergencia 

Etapa 5 Varios Cerros” suscrito entre el Gobierno Regional de 

la Región de Valparaíso y la I. Municipalidad de Valparaíso, con 

fecha 22 de abril de 2022 

2241 19-07-2022 

52 

Aprueba el Convenio de ejecución fondo concursable de 

Inclusión Migrante de fecha 16 de mayo de 2022. Mediante el 

cual se formaliza la adjudicación del proyecto “Encuentros 

dialógicos por la convivencia territorial intercultural en Placilla, 

el Puerto y Almendral" y la trasferencia de fondos por la suma 

de $4.670.975. 

2254 21-07-2022 

53 

Aprueba modificación de convenio de trasferencia de recursos 

suscrito con la Subsecretaría de Prevención del Delito, de fecha 

24 de mayo de 2022, para ejecutar el tercer componente del 

Programa Barrios Comerciales Protegidos, año 2020 

2263 21-07-2022 

54 

Aprueba el Convenio de Ejecución Fondo Concursable de 

Inclusión Migrante suscrito con el Servicio Nacional de 

Migraciones, de fecha 16 de mayo de 2022.  

Por el referido convenio se transferirá la suma de $4.670.975 

para la ejecución del proyecte Encuentros Dialógicos por la 

Convivencia territorial Intercultural en Placilla de Peñuelas, El 

Puerto y El Almendral de Valparaíso 

2264 21-07-2022 

55 

Aprueba la Prórroga del Convenio de ejecución del proyecto 

“Centro diurno del adulto mayor Rodelillo". Suscrito entre este 

municipio y el Servicio Nacional del Adulto Mayor, de fecha 18 

de mayo de 2022. Monto involucrado: $108.391.920 

2339 25-07-2022 
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56 

Aprueba la modificación del Convenio de Implementación para 

Ejecución Programa Recuperación de Barrios en el Barrio 

Puertas Negras de la Comuna de Valparaíso, suscrito con fecha 

29 de abril de 2022 entre la Secretaria Regional Ministerial de 

Vivienda y Urbanismo Región de Valparaíso y la I Municipalidad 

de Valparaíso. 

2395 01-08-2022 

57 

Aprueba el Convenio Mandato Completo e Irrevocable, de 

fecha 09 de mayo de 2022. Suscrito entre el Gobierno Regional 

de Valparaíso y la Municipalidad de Valparaíso, referente a la 

ejecución del proyecto "Construcción Centro de Madres 11 

Estrellas" Código Bip N° 40027811-0, aprobado por el Gobierno 

Regional mediante Resolución Exenta N° 644, de 2022 

2403 02-08-2022 

58 

Aprueba  la Modificación N°2 de Convenio de Transferencia de 

Recursos del Programa Asentamientos Precarios, para la 

ejecución de gastos de traslado y albergue transitorio 

Campamento Pampa Ilusión, suscrito con fecha 06 de junio de 

2022, entre la Seremi de Vivienda y Urbanismo, Servicio de 

Vivienda y Urbanización, Región de Valparaíso y la 

Municipalidad de Valparaíso 

2428 03-08-2022 

59 

Aprueba el convenio de "Asociatividad, Colaboración y 

Cooperación Mutua"  con la Municipalidad de Vicuña suscrito 

con fecha 22 de junio de 2022  

2509 05-08-2022 

60 

Aprueba modificación del Convenio de Transferencia de 

Recursos del Programa Asentamientos Precarios para la 

ejecución de gastos de traslado y albergue transitorio, 

campamento Sin Nombre 10, suscrito entre la SEREMI de 

Vivienda y Urbanismo Región de Valparaíso, Secretaria 

Regional Ministerial de Vivienda y Urbanización, Región de 

Valparaíso y la Municipalidad aprobada mediante Resolución 

Exenta N° 1567 de 2022. 

2550 10-08-2022 

61 

Aprueba el Convenio Marco de Cooperación celebrado entre la 

Universidad de Playa Ancha de Ciencias de la Educación y la 

Ilustre Municipalidad de Valparaíso, el 3 de agosto de 2022 

2554 11-08-2022 
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62 

Aprueba la modificación del Convenio de Transferencia de 

Recursos del Programa Asentamientos Precarios para la 

ejecución de gastos de traslado y albergue transitorio, 

campamento Mesana Alto, suscrito con fecha 19 de mayo de 

2022, entre la SEREMI de Vivienda y Urbanismo Región de 

Valparaíso, Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y 

Urbanización, Región de Valparaíso y la Municipalidad. 

Aprueba modificación del Convenio de Transferencia de 

Recursos del Programa Asentamientos Precarios para proyecto 

de recuperación de terreno, campamento Sin Nombre 16, 

suscrito entre la SEREMI de Vivienda y Urbanismo Región de 

Valparaíso, Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y 

Urbanización, Región de Valparaíso y la Municipalidad.  

2605 16-08-2022 

63 

Aprueba la modificación del Convenio de Transferencia de 

Recursos del Programa Asentamientos Precarios para la 

ejecución de gastos de traslado y albergue transitorio, 

campamento Mesana Alto, suscrito con fecha 19 de mayo de 

2022, entre la SEREMI de Vivienda y Urbanismo Región de 

Valparaíso, Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y 

Urbanización, Región de Valparaíso y la Municipalidad. 

Aprueba modificación del Convenio de Transferencia de 

Recursos del Programa Asentamientos Precarios para proyecto 

de recuperación de terreno, campamento Sin Nombre 16, 

suscrito entre la SEREMI de Vivienda y Urbanismo Región de 

Valparaíso, Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y 

Urbanización, Región de Valparaíso y la Municipalidad.  

2775 29-08-2022 

64 

Aprueba el Convenio de Trasferencia de recursos: suscrito el 27 

de mayo de 2022, entre la Subsecretaria de Prevención del 

Delito y la I. Municipalidad de Valparaíso, para la ejecución del 

Tercer componente del programa de Red Nacional de 

seguridad pública, año 2022, con un monto a transferir de 

$40.000.000.- 

2794 30-08-2022 

65 

Aprueba el Convenio de transferencia de recursos para 

ejecutar el tercer componente del programa Barrios 

Comerciales Protegidos, año 2022 (Proyecto BCP20.22 Barrio 

Puerto), suscrito el 24 de junio de 2022 entre la Subsecretaria 

de Prevención del Delito y este municipio: por un monto de 

S26.448.000. 

2815 30-08-2022 
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66 

Aprueba la Modificación N°2 de Convenio de Transferencia de 

Recursos del Programa Asentamientos Precarios, para la 

ejecución de gastos de traslado y albergue transitorio 

Campamento Sin Nombre 15, suscrito con fecha 19 de mayo de 

2022, entre la Seremi de Vivienda y Urbanismo, Servicio de 

Vivienda y Urbanización, Región de Valparaíso y la 

Municipalidad. 

2958 09-09-2022 

67 

Aprueba el Convenio de Transferencia de Recursos del 

Programa Asentamientos Precarios para  instalación de 

medidor y obtención de certificación TE1 para Campamento 

Bellavista, suscrito con fecha 05 de julio de 2021, entre Ia 

SEREMI de Vivienda y Urbanismo Región de Valparaíso, 

Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y Urbanización, 

Región de Valparaíso y la Municipalidad 

3047 14-09-2022 

68 

Aprueba las modificaciones presupuestarias efectuadas a los 

siguientes convenios de transferencias, ambas suscritos entre 

este municipio y la Seremi de Desarrollo Social y Familia, V 

región1.- Convenio de transferencia intervención de 24 meses 

para usuarios las de 65 años y más edad, Acompañamiento 

Vínculos año 2020, suscrito el 24 de diciembre de 2020.- 2.- 

Convenio de transferencia Programa Eje. Modelo intervención 

usuarios 65 años y más: año 2021, suscrito el 21 de septiembre 

de 2021.-  

3064 15-09-2022 

69 

Aprueba el Convenio Mandato Completo e Irrevocable, de 

fecha 07 de julio de 2022, suscrito entre el Gobierno Regional 

de  Valparaíso y la I. Municipalidad de Valparaíso, referente a 

la ejecución del proyecto “CONSTRUCCIÓN PLAZA LOS 

INMIGRANTES, VALPARAÍSO” CÓDIGO BIP 30134655, 

aprobado por el Gobierno Regional mediante Resolución 

Exenta N° 1132, de 2022 

  

3065 20-09-2022 
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70 

Aprueba el Convenio Mandato Completo e Irrevocable, de 

fecha 07 de julio de 2022, suscrito entre el Gobierno Regional 

de  Valparaíso y la I. Municipalidad de Valparaíso, referente a 

la ejecución del proyecto “MEJORAMIENTO PROYECTO DE 

PAVIMENTACIÓN AVENIDA CARDENAL SAMORÉ, PLACILLA, 

VALPARAÍSO” CÓDIGO BIP 40036425, aprobado por el 

Gobierno Regional mediante Resolución Exenta N° 1128, de 

2022 

3066 20-09-2022 

71 

Aprueba el Convenio Mandato Completo e Irrevocable, de 

fecha 07 de julio de 2022, suscrito entre el Gobierno Regional 

de  Valparaíso y la I. Municipalidad de Valparaíso, referente a 

la ejecución del proyecto “CONSTRUCCIÓN DE OBRAS DE 

ATRAVIESO ESTERO PAVIMENTACIÓN CALLE EL RETÉN, 

VALPARAÍSO”, CÓDIGO BIP 40034053-0, aprobado por el 

Gobierno Regional mediante Resolución Exenta N° 1129, de 

2022 

3067 20-09-2022 

72 

Aprueba el Convenio Mandato Completo e Irrevocable, de 

fecha 07 de julio de 2022, suscrito entre el Gobierno Regional 

de  Valparaíso y la I. Municipalidad de Valparaíso, referente a 

la ejecución del proyecto “MEJORAMIENTO PROYECTO DE 

PAVIMENTACIÓN CALLE ESPAÑA, SECTOR PLACILLA, 

VALPARAÍSO” CÓDIGO BIP 40034032-0, aprobado por el 

Gobierno Regional mediante Resolución Exenta N° 1126, de 

2022 

3068 20-09-2022 

73 

Aprueba el Convenio Mandato Completo e Irrevocable, de 

fecha 07 de julio de 2022, suscrito entre el Gobierno Regional 

de  Valparaíso y la I. Municipalidad de Valparaíso, referente a 

la ejecución del proyecto “CONSTRUCCIÓN PLAZA Y BANDEJÓN 

ÁRABE SIRIA, PLAYA ANCHA, VALPARAÍSO” CÓDIGO BIP 

40014824-0, aprobado por el Gobierno Regional mediante 

Resolución Exenta N° 1127, de 2022 

3087 21-09-2022 
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74 

Aprueba la Modificación de Convenio de Transferencia de 

Recursos del Programa Asentamientos Precarios para la 

ejecución de gastos de traslado y albergue transitorio 

Campamento La Flecha, suscrito con fecha 05 de agosto de 

2021, entre la SEREMI de Vivienda y Urbanismo Región de 

Valparaíso, Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y 

Urbanización, Región de Valparaíso y la  Municipalidad y la 

Modificación de Convenio de Transferencia de Recursos del 

Programa Asentamientos Precarios para la ejecución de gastos 

de traslado y albergue transitorio Campamento John Kennedy, 

suscrito con fecha 30 de junio de 2021, entre la SEREMI de 

Vivienda y Urbanismo Región de Valparaíso, Secretaria 

Regional Ministerial de Vivienda y Urbanización, Región de 

Valparaíso y la  Municipalidad. 

3103 22-09-2022 

75 

 Aprueba Convenio Colaboración y Comodato para la entrega 

de forma gratuita del inmueble ubicación en Calle Victoria 

Nº2637, Sector Almendral, a la Municipalidad, el que asume en 

calidad de comodatario, suscrito con fecha 19 de abril de 2022, 

entre el Servicio Local de Educación Pública de Valparaíso y la 

Municipalidad 

3246 03-10-2022 

76 

Aprueba la modificación al convenio de continuidad, 

transferencia de Fondos y ejecución "Mujeres Jefas de Hogar'', 

suscrito el 17 de agosto de 2022, entre el Servicio Nacional de 

Ia Mujer y Equidad de Genera Región de Valparaíso y la 

Municipalidad de Valparaíso. 

3319 06-10-2022 
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77 

Aprueba la modificación del Convenio de Transferencia de 

Recursos del Programa Asentamientos Precarios para la 

ejecución de gastos de traslado y albergue transitorio, 

campamento Copa de Agua,  suscrito con fecha 19 de Julio de 

2022, entre la SEREMI de Vivienda y Urbanismo Región de 

Valparaíso, Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y 

Urbanización, Región de Valparaíso y la Municipalidad; y la 

Modificación del Convenio de Transferencia de Recursos del 

Programa Asentamientos Precarios para Ia ejecución de gastos 

de traslado y albergue transitorio, campamento Violeta Parra, 

suscrito con fecha 10 de agosto de 2022. Entre la SEREMI de 

Vivienda y Urbanismo Región de Valparaíso, Secretaria 

Regional Ministerial de Vivienda y Urbanización, Región de 

Valparaíso y la Municipalidad. 

3321 06-10-2022 

78 

Aprueba los Convenios de Transferencia suscritos con la 

Subsecretaria de Prevención del Delito, ambos de fecha 22 de 

junio de 2022, para Ia ejecución del Programa Barrios 

Prioritarios "El Almendral" y "Joaquín Edwards Bello", 

respectivamente. La suscripción de los mencionados Convenios 

fue aprobada por el Concejo Municipal mediante Acuerdo 

N°200 de 11 de agosto de 2022. 

3350 11-10-2022 

79 

Aprueba el Convenio de Cooperación celebrado entre la I. 

Municipalidad de Casablanca y la Ilustre Municipalidad de 

Valparaíso el 2 de noviembre de 2021.  

3443 17-10-2022 

80 

Aprueba la Modificación al Convenio de Transferencia de 

recursos para la ejecución del sistema de apoyo a la selección 

de usuarios de prestaciones sociales, suscrito el 26 de 

septiembre de 2022 entre la SEREMI de Desarrollo Social y de 

Familia y la Municipalidad de Valparaíso, consistente en 

aumentar los fondos a transferir de $55.644.869 a $62.344.869 

3452 17-10-2022 
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81 

Aprueba el Convenio Mandato Completo e Irrevocable, de 

fecha 07 de julio de 2022, suscrito entre el Gobierno Regional 

de  Valparaíso y la I. Municipalidad de Valparaíso, referente a 

la ejecución del proyecto “CONSTRUCCIÓN DE OBRAS DE 

ATRAVIESO ESTERO PAVIMENTACIÓN CALLE EL RETÉN, 

VALPARAÍSO”, CÓDIGO BIP 40034053-0, aprobado por el 

Gobierno Regional mediante Resolución Exenta N° 1129, de 

2022 

3067 20-09-2022 

82 

Aprueba la Modificación Nº2 de Convenio de Transferencia de 

Recursos del Programa Asentamientos Precarios, para la 

ejecución de gastos de traslado y albergue transitorio 

Campamento Sin Nombre 15, suscrito con fecha 19 de mayo de 

2022, entre la Seremi de Vivienda y Urbanismo, Servicio de 

Vivienda y Urbanización Región de Valparaíso y la 

Municipalidad 

3690 28-10-2022 

83 

Aprueba el Convenio de Cooperación entre la I. Municipalidad 

de Juan Fernández y este Municipio celebrado con fecha 3 de 

enero de 2022 

3739 04-11-2022 

94 

Aprueba la prórroga automática del convenio de transferencia 

de recursos suscrito con fecha 09 de octubre de 2019, entre la 

Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia 

Región de Valparaíso y la Municipalidad 

3851 11-11-2022 

85 

Aprueba prórroga automática del convenio de transferencia de 

recursos suscrito con fecha 09 de octubre de 2019: entre la 

Secretaría Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia 

Región de Valparaíso y la Municipalidad 

3852 11-11-2022 

86 

Aprueba Convenio de Cooperación celebrado entre la Ilustre 

Municipalidad de Valparaíso y la Asociación de Guías de 

Turismo de Valparaíso A G. el 5 de enero de 2021 

3855 11-11-2022 

87 

Aprueba Convenio de Transferencia de Recursos, para la 

ejecución del programa de Apoyo a la Inclusión de la Población 

Inmigrante en Situación de Vulnerabilidad, año 2022, suscrito 

con fecha 18 de julio de 2022, entre el Ministerio del interior y 

Seguridad Pública y Equidad de Género y la Municipalidad. 

3911 16-11-2022 
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88 

Aprueba la Modificación de Convenio de Continuidad 

Transferencia de Fondos y Ejecución, Casa Acogida, suscrito 

con fecha 20 de octubre de 2022, entre el Servicio Nacional de 

la Mujer y Equidad de Género y la Municipalidad 

3912 16-11-2022 

89 

Aprueba el Convenio de Transferencia de Recursos, para la 

implementación, puesta en marcha y funcionamiento de un 

plan piloto del proyecto Fortalecimiento del Patrullaje 

Preventivo: Innovación y Equidad Territorial: en el marco de la 

ejecución de Programa de Innovación en Seguridad y 

Tecnología para la Prevención del Delito, suscrito con fecha 03 

de agosto de 2022, entre la Subsecretaria de Prevención del 

Delito y la Municipalidad. 

3913 16-11-2022 

90 

Aprueba el Convenio de Subvención de Actividad de Cultura 

celebrado entre el Gobierno Regional de Valparaíso y este 

Municipio con fecha 20 de septiembre de 2022, para la 

ejecución del proyecto denominado "XXXIII FESTIVAL 

INTERNACIONAL VALPARATANGO 2022" 

3917 16-11-2022 

91 

Aprueba el Convenio Ad Referéndum de Construcción Espacio 

Público Estanque y Entorno, Comuna de Valparaíso, suscrito 

con fecha 26 de octubre de 2022, entre el Servicio de Vivienda 

y Urbanización, Región de Valparaíso y la Municipalidad. 

4029 23-11-2022 

92 

Aprueba la Modificación de Convenio de Implementación para 

ejecución Programa Recuperación de Barrios en el Barrio La 

Campana, Comuna de Valparaíso, suscrito con fecha 02 de 

septiembre de 2022, entre la Secretaria Regional Ministerial de 

Vivienda y Urbanismo_ Región de Valparaíso y la 

Municipalidad. 

4053 24-11-2022 

93 

Aprueba el Convenio de Transferencia de Recursos del 

Programa Asentamientos Precarios para la ejecución de gastos 

de traslado y albergue transitorio. Campamento Pasaje El 

Águila, suscrito con fecha 04 de noviembre de 2022, entre la 

SEREMI de Vivienda y Urbanismo Región de Valparaíso, 

Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y Urbanización, 

Región de Valparaíso y la Municipalidad 

4068 28-11-2022 
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94 

Aprueba el Convenio de Transferencia de Recursos para la 

ejecución del Programa de Habitabilidad 2022, celebrado con 

fecha 17 de noviembre de 2022, suscrito entre la Seremi de 

Desarrollo Social de la Región de Valparaíso y la I. 

Municipalidad de Valparaíso 

4151 30-11-2022 

95 

Aprueba Convenio de Transferencia de Recursos Subsistema de 

Seguridades y Oportunidades, Acompañamiento a la 

Trayectoria, Programa "Vínculo Diagnóstico EJE 2022", suscrito 

con fecha 23 de octubre de 2022, entre el Ministerio de 

Desarrollo Social y Familias y la Municipalidad.  

4235 06-12-2022 

96 

Aprueba la ampliación de plazo del convenio de transferencia 

de recursos suscrito con fecha 18 de noviembre de 2021, entre 

la Secretaría Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia 

Región de Valparaíso y la Municipalidad, aprobada por 

Resolución Exenta N° 1422 de 2021, hasta el 20 de marzo de 

2023, aprobada mediante Resolución Exenta N° 1157 de 2022. 

4394 20-12-2022 

97 

Aprueba Modificación de Convenio de Transferencia de 

Recursos del Programa Asentamientos Precarios, para 

mejoramiento de obras eléctricas domiciliarias para instalación 

de medidor y obtención de certificación TEl Sector Copas de 

Agua, Campamento La Isla, suscrito con 31 de agosto de 2022, 

entre la Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y 

Urbanismo, Región de Valparaíso y la Municipalidad. Aprueba 

Modificación de Convenio de Transferencia de Recursos del 

Programa Asentamientos Precarios, para mejoramiento de 

obras eléctricas domiciliarias para instalación de medidor y 

obtención de certificación TE1 Campamento Bellavista, suscrito 

con 31 de agosto de 2022, entre la Secretaria Regional 

Ministerial de Vivienda y Urbanismo, Región de Valparaíso y la 

Municipalidad. Aprueba convenio de Transferencia de 

Recursos del Programa Asentamientos Precarios, para 

mejoramiento de espacio comunitario para el Campamento 

Campanilla, suscrito con 18 de abril de 2022, entre la Secretaria 

Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo, Región de 

Valparaíso y la Municipalidad. 

4399 20-12-2022 
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98 

Aprueba Modificación del Convenio de transferencia de 

recursos para la ejecución del programa de acompañamiento 

familiar integral año 2022, suscrito el 18 de noviembre de 2022, 

entre el Fondo de Solidaridad e Inversión Social y este 

municipio, consistente en la adjudicación del concurso de 

iniciativas locales 2022 del programa Familias por un monto de 

$1.800.000. 

4404 20-12-2022 

99 

Aprueba el Convenio de ejecución de proyecto convocatoria 

pública 2022, para la gestión Cultural local, suscrito con fecha 

30 de noviembre de 2022. entre este municipio y la Seremi de 

las Culturas, las Artes y el Patrimonio Región del Valparaíso por 

el cual la Seremi señalada transfiere a la Municipalidad la suma 

de $ 14 993.664, para la ejecución del proyecto titulado 

"Programación Teatro Municipal de Valparaíso en contexto de 

reactivación Cultural y Económica 2022-2023", Folio 646557 . 

4521 28-12-2022 

 

 

 

b. Constitución de asociaciones, corporaciones o fundaciones 
 

Respecto a la constitución de asociaciones, corporaciones o fundaciones, o la incorporación 

Municipal a ese tipo de entidades, la Secretaría Municipal informa que en relación a la ley 20.500, 

se constituyeron las siguientes organizaciones durante 2022. 

 

 

CUADRO RESUMEN 

Asociaciones 10 

Corporaciones 9 

Fundaciones 32 

ONG`s 4 
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ASOCIACIÓN 

ASOCIACIÓN DE JUBILADOS DE LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VALPARAÍSO 

ASOCIACIÓN DE MÚSICOS ACADÉMICOS DE LA REGIÓN DE VALPARAÍSO 

ASOCIACIÓN ASAMBLEA PERMANENTE POR LA SALUD 

ASOCIACIÓN GRAMSCI CHILE 

ASOCIACIÓN RED DE GALERÍA VALPARAIÍO ARTE CONTEMPORÁNEO 

ASOCIACIÓN POR UNA SALUD MENTAL RADIOFÓNICA 

ASOCIACIÓN RED DE EMERGENCIA ESPACIOS CULTURALES BARRIO PUERTO 

ASOCIACIÓN RED CHILENA DE INGENIERÍA BIOMÉDICA 

ASOCIACIÓN CULTURAL LES ENFANTS TERRIBLES 

ASOCIACIÓN EX TRABAJADORES AES GENER Y PUERTO VENTANAS S.A 

TOTAL 10 

 

CORPORACIÓN 

CORPORACIÓN CULTURAL ARTÍSTICA EDUCACIONAL Y RECREATIVA YERBAS BUENAS 

CORPORACIÓN CAMINOS OLVIDADOS MEMORIA Y DERECHOS HUMANOS 5º REGIÓN 

CORPORACIÓN CENTRO DE EXALUMNOS COLEGIO SAN VICENTE DE PLAYA ANCHA 

CORPORACIÓN FIBONACCI 

CORPORACIÓN KULTURAL EN LA PARA 

CORPORACIÓN INFORMATIVA DE EMERGENCIA 24/7 

CORPORACIÓN PARA EL FOMENTO DE LAS ARTES, LAS CULTURAS Y EL PATRIMONIO CE AGUA-

CERO 

CORPORACIÓN CULTURAL FILARMONICA UNIVERSITARIA DEL CERRO PLACERESEMWE 

CORPORACIÓN MUNICIPAL DE ADMINISTRACIÓN SITIO PATRIMONIO MUNDIAL, AREA 

HISTORICA DE LA CIUDAD PUERTO DE VALPARAISO 

TOTAL 9 

 

FUNDACIÓN 

FUNDACIÓN EDUCACIONAL  AM KILMüN 

FUNDACIÓN DE BENEFICENCIA PÚBLICA DIGNIDAD VALPARAISO EL BUEN PUERTO 

FUNDACIÓN MUERTE 

FUNDACIÓN ELBA YEVENES 

FUNDACIÓN POR LA PROMOCIÓN Y REGENERACIÓN DE SITIOS URBANOS RECREATIVOS 

FUNDACIÓN RED-ACCION 

FUNDACIÓN SAYU 

FUNDACIÓN SINCRONÍA CIUDADANA 

FUNDACIÓN TANGO CHILE 
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FUNDACIÓN VALPO. 2050 

FUNDACIÓN WAYRA TERAPIARTE ITINERANTE 

FUNDACIÓN SER PORTEÑO 

FUNDACIÓN TEATRO MALETIN 

FUNDACIÓN CREATORES CHILE 

FUNDACIÓN AMBIENTALISTA ANIMALISTA EL DERECHO A LA VIDA 

FUNDACIÓN CASA DEL PAN 

FUNDACIÓN CIUDAD VERTICAL 

FUNDACIÓN LAS ARTIVISTAS 

FUNDACIÓN LOS VIEJOS CHICOS 

FUNDACIÓN VALPOCREE 

FUNDACIÓN FRONTERAS 

FUNDACIÓN HUMANAS 

FUNDACIÓN LIFCHE TUS DIEZ Y MIS DIEZ 

FUNDACIÓN INSTITUTO DE FILOSOFÍA SOCIAL Y CRÍTICA POLÍTICA 

FUNDACIÓN OBSERVATORIO TERRITORIAL PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE (OTEDESUS) 

FUNDACIÓN PARA EL APRENDIZAJE INCLUSIVO CULTURAL Y SOCIAL DEL PATRIMONIO LA 

PATINA 

FUNDACIÓN PARA LA INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO ARTISTICO Y EDUCACIÓN SOMATICA 

CONOZCO MI MUNDO 

FUNDACIÓN LAGUNA EL CRIQUET, SANTUARIO FEDERICO SANTA MARIA, ENRAIZANDO 

NATIVOS 

FUNDACIÓN TANGO CHILE 

FUNDACION SIMBIOSIS CULTURAL 

FUNDACIÓN PAISAJES SONOROS 

FUNDACIÓN RED BOKASHI 

TOTAL 32 

 

ONG 

ONG SERV CUERPO, ALMA Y ESPÍRITU 

ONG BRAZOS  

ONG MEMORIAS DE LA RESISTENCIA DE VALPARAÍSO MIGRANTES 

ONG PUERTO CONSCIENTE 

TOTAL 4 
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c. Incorporación Municipal a otro tipo de entidades (Asociaciones, 

corporaciones o fundaciones) 
 

 

Entidad con la 

que existen 

vínculos 

Tipo de 

vínculo 

Descripción o detalle del 

vínculo 

Fecha de 

inicio 

Fecha de 

término 

Vínculo 

indefini

do 

Corporación 

Municipal de 

Administración 

Sitio Patrimonio 

Mundial Área 

Histórica de la 

Cuidad Puerto de 

Valparaíso 

Participación 

Corporación que tiene por 

objeto la administración y 

gestión del Sitio Patrimonio 

Mundial, Área Histórica de 

Valparaíso y su zona de 

amortiguación, cuyos 

límites y polígonos se 

encuentran establecidos en 

el mapa de Consejo 

Monumentos Nacionales. El 

objeto señalado, se 

concreta en su misión, la 

que busca promover y 

fortalecer la asociación 

público-privada, así como 

con la comunidad para el 

desarrollo integral de 

proyectos, programas y 

acciones que aseguren la 

conservación del valor 

universal excepcional del 

SPM y preservación de sus 

cualidades arquitectónicas, 

urbanas, culturales, sociales 

y medioambientales. 

10-08-2022 indefinido Si 

Organización de 

las Ciudades del 

Patrimonio 

Mundial (OCPM) 

Participación 

La Organización de las 

Ciudades del Patrimonio 

Mundial es una 

organización que reconoce 

a las ciudades que tienen en 

21-07-2021 indefinido Si 
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su territorio un sitio inscrito 

por la Unesco en la Lista del 

Patrimonio Mundial. La 

OCPM se fundó el 8 de 

septiembre de 1993 en Fez 

(Marruecos). 

La Florida-

Caribbean Cruise 

Association 

(FCCA) 

Participación 

La Florida-Caribbean Cruise 

Association (FCCA) es una 

organización comercial sin 

fines de lucro compuesta 

por 22 líneas miembro que 

operan cerca de 200 

embarcaciones en aguas de 

Florida, el Caribe y América 

Latina. Creada en 1972, el 

mandato de la FCCA es 

proporcionar un foro de 

discusión sobre operaciones 

de cruceros, desarrollo 

turístico, puertos, 

operaciones turísticas, 

seguridad, protección y 

otros asuntos de la industria 

de cruceros. Al fomentar la 

comprensión de la industria 

de cruceros y sus prácticas 

operativas, la FCCA busca 

construir relaciones de 

cooperación con sus 

destinos asociados y 

desarrollar asociaciones 

bilaterales productivas con 

todos los sectores. La FCCA 

trabaja con gobiernos, 

puertos y todos los 

representantes del sector 

público / privado para 

maximizar el gasto de los 

06-10-2020 indefinido Si 
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pasajeros de cruceros, 

líneas de cruceros y 

empleados de líneas de 

cruceros. 

Asociación 

Chilena de 

Municipalidades 

con Farmacias 

Populares 

ACHIFARP 

Participación 

El municipio es miembro de 

la asociación cuyo objetivo 

es la realización de 

programas vinculados a la 

protección del 

medioambiente, la salud, el 

fortalecimiento de los 

instrumentos de gestión 

municipal, la adquisición de 

medicamentos a 

proveedores autorizados, 

tanto nacionales como 

internacionales de acuerdo 

al análisis de los 

requerimientos de 

medicamentos de comunas 

asociadas, entre otros. 

14-07-2017 indefinido Si 

Asociación 

Chilena de 

Municipalidades 

Participación 

 Es una entidad sin fines de 

lucro, que propicia el 

intercambio entre los 

municipios en materias tales 

como: planificación, 

sistemas de gestión 

administrativa y financiera, 

de mejoras tecnológicas, de 

personal y otras de interés 

común. 

29-10-2015 indefinido Si 

Asociación 

Chilena de 

Municipalidades 

Participación 

Decreto Alcaldicio N° 2920. 

Es una entidad sin fines de 

lucro, que propicia el 

intercambio entre los 

municipios en materias tales 

como: planificación, 

sistemas de gestión 

29-10-2015 indefinido Si 
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administrativa y financiera, 

de mejoras tecnológicas, de 

personal y otras de interés 

común. 

Asociación 

Municipios 

Turísticos de 

Chile 

Participación 

Es una Corporación de 

derecho privado, sin fines 

de lucro, cuya finalidad es 

estudiar e implementar 

procedimientos y 

estrategias destinados a 

mejorar el desarrollo y la 

coordinación del turismo 

interno de nivel local; 

coordinar medidas 

tendientes a promover las 

visitas de las personas a sus 

territorios Jurisdiccionales; 

impulsar y ejecutar, cuando 

corresponda, obras de 

infraestructura de 

desarrollo social orientadas 

a la satisfacción de 

necesidades recreacionales; 

establecer, mantener y 

operar servicios de 

información, publicidad y 

documentación turística 

común que requieran las 

municipalidades asociadas; 

proporcionar y financiar la 

capacitación y 

perfeccionamiento del 

personal en materias 

turísticas; y, en general, 

patrocinar todas aquellas 

medidas y acciones que 

permitan un adecuado 

financiamiento para el 

21-10-2015 indefinido Si 
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desarrollo de las actividades 

turísticas, y facilitar la 

solución de los problemas 

que sean comunes a los 

municipios asociados en el 

ámbito del desarrollo 

turístico. 

Asociación 

Municipios 

Turísticos de 

Chile 

Participación 

Decreto Alcaldicio N° 2834. 

Es una Corporación de 

derecho privado, sin fines 

de lucro, cuya finalidad es 

estudiar e implementar 

procedimientos y 

estrategias destinados a 

mejorar el desarrollo y la 

coordinación del turismo 

interno de nivel local; 

coordinar medidas 

tendientes a promover las 

visitas de las personas a sus 

territorios Jurisdiccionales; 

impulsar y ejecutar, cuando 

corresponda, obras de 

infraestructura de 

desarrollo social orientadas 

a la satisfacción de 

necesidades recreacionales; 

establecer, mantener y 

operar servicios de 

información, publicidad y 

documentación turística 

común que requieran las 

municipalidades asociadas; 

21-10-2015 indefinido Si 
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proporcionar y financiar la 

capacitación y 

perfeccionamiento del 

personal en materias 

turísticas; y, en general, 

patrocinar todas aquellas 

medidas y acciones que 

permitan un adecuado 

financiamiento para el 

desarrollo de las actividades 

turísticas, y facilitar la 

solución de los problemas 

que sean comunes a los 

municipios asociados en el 

ámbito del desarrollo 

turístico. 

Asociación 

Ciudades 

Puertos y Borde 

Costero de Chile 

Participación 

El municipio es miembro de 

la Asociación Nacional de 

Ciudades Puerto y de Borde 

Costero de Chile. 

18-12-2013 indefinido Si 

Asociación 

Ciudades 

Puertos y Borde 

Costero de Chile 

Participación 

Decreto Alcaldicio N° 2297. 

El municipio es miembro de 

la Asociación Nacional de 

Ciudades Puerto y de Borde 

Costero de Chile. 

13-08-2014 indefinido Si 

Asociación de 

Municipalidades, 

Región de 

Valparaíso 

Participación 

Tiene la misión de 

representar a los municipios 

de Chile ante organismos 

públicos, privados, 

regionales, nacionales e 

internacionales y apoyar 

política y técnicamente a 

sus asociados en la 

profundización de la 

democracia, la 

descentralización, el 

mejoramiento y 

18-12-2013 indefinido Si 
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modernización de la gestión 

municipal 

Asociación de 

Municipalidades, 

Región de 

Valparaíso 

Participación 

Decreto Alcaldicio N° 423, 

Tiene la misión de 

representar a los municipios 

de Chile ante organismos 

públicos, privados, 

regionales, nacionales e 

internacionales y apoyar 

política y técnicamente a 

sus asociados en la 

profundización de la 

democracia, la 

descentralización, el 

mejoramiento y 

modernización de la gestión 

municipal. 

12-02-2014 indefinido Si 

Corporación 

Municipal 

Cultural Museo 

de Bellas Artes 

Valparaíso 

Participación 

Corporación que tiene como 

objetivo principal la 

creación, ejecución, 

participación, 

financiamiento de 

actividades, acciones y 

proyectos culturales y 

artísticos, que permitan el 

desarrollo, consolidación, 

promoción y adecuado 

funcionamiento del Museo 

de Bellas Artes de 

Valparaíso. 

24-08-2012 indefinido Si 

Corporación 

Municipal del 

Deporte de 

Valparaíso 

Representaci

ón 

Corporación que tiene como 

objetivo principal la 

promoción y difusión del 

desarrollo de actividades 

físicas, deportivas y 

creativas. 

11-07-2011 indefinido Si 
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Great Wine 

Capitals Global 

Networks 

Participación 

Esta Red es un Proyecto de 

Cooperación Internacional 

que tiene como objetivo 

enlazar, a través de la 

cultura del vino y del 

enoturismo, a grandes 

metrópolis económicas 

situadas en el área de 

viñedos importantes y de 

renombre internacional, 

fomentando los 

intercambios económicos, 

académicos y culturales 

entre ellas, para favorecer 

así su desarrollo. 

24-07-2013 indefinido Si 

Corporación para 

el Desarrollo 

Social 

Participación 

Acta de Constitución. 

Institución de Derecho 

Privado, sin fines de lucro, 

cuyos objetivos 

fundamentales son 

administrar y operar 

servicios en el área de la 

salud pública de la comuna, 

educación y de los 

cementerios que haya 

tomado a su cargo la I. 

Municipalidad de 

Valparaíso. 

31-07-1981 indefinido Si 
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Estado de cambios en el patrimonio entre 31 de diciembre 

de 2022 y 2021. 
 

Este tiene por objetivo identificar las variables que afectan la variación del patrimonio durante el 

ejercicio del periodo 2022.  

  

  2022 2021 

  M$ M$ 

AUMENTOS PARA PATRIMONIO NETO     

DONACIONES EN BIENES     

CAMBIO DE POLÍTICAS CONTABLES     

AJUSTES DE CORRECCIONES DE ERRORES     

DISMINUCIONES EN EL PATRIMONIO NETO     

DETRIMENTO PATRIMONIAL     

CAMBIOS EN LAS POLÍTICAS CONTABLES     

AJUSTE POR CORRECCIONES DE ERRORES     

VARIACIÓN NETA DIRECTA DEL PATRIMONIO     

RESULTADO DEL PERIODO 12.424.829 3.840.459 

VARIACIÓN NETA DEL PATRIMONIO 12.424.829 3.840.459 

PATRIMONIO INICIAL 63.360.570 68.208.440 

OTRAS VARIACIONES DEL PATRIMONIO   -8.688.330 

PATRIMONIO FINAL 75.785.399 63.360.570 

 

 

H 
MODIFICACIONES EFECTUADAS 
AL PATRIMONIO MUNICIPAL 
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ÁREA DE SALUD 
 

La presente cuenta pública se desglosa en base a los lineamientos diseñados e implementados en el 

plan de salud comunal para el año 2022. Este plan contempla estrategias aún en el marco de la 

respuesta a la pandemia de COVID-19, pero también al enfrentamiento de los cuidados postergados 

y las condiciones materiales en la que estos se brindan, con enfoque de seguridad y satisfacción 

usuaria, sin dejar de lado aquello relacionado con las condiciones laborales del equipo humano que 

conforma la APS de dependencia. Al igual que en años anteriores se resume en cuatro líneas de 

trabajo: el ámbito de la gestión técnica; promoción y participación; economía en salud y servicios 

populares (SSPP) e infraestructura.  

 

1. Ámbito de Gestión Técnica 
 

El año 2020, como es de conocimiento general, empezamos a enfrentar una de las más grandes 

pandemias de los últimos 100 años, lo que generó una serie de cambios que se vieron reflejados en 

el cumplimiento de metas, formas de trabajos, postergación de actividades y creación de nuevos 

procedimientos, entre otros a destacar. En este contexto durante el año 2022, nos enfrentamos en 

un primer semestre con: aun varias restricciones que condicionan la capacidad de respuesta, con 

atenciones centradas en la respuesta a la pandemia y con una alta demanda de los usuarios que se 

habían visto postergados por esta contingencia, esto nos lleva a establecer estrategias de 

reordenamiento con la nueva realidad epidemiológica y con una brecha importante en la respuesta 

a atenciones principalmente a usuarios con patologías crónicas sin control, es así que se comienza 

con el retorno total a la presencialidad en la atenciones, manteniendo las actividades telemáticas,  

como parte de la estrategia de respuesta en algunos programas. Se fortalece el trabajo en la gestión 

de la demanda y de agendas en todos los centros para lograr el máximo de respuesta a esta alta 

demanda y brecha dejada por la pandemia. 

 

 

 

 

 

I 
GESTIÓN ANUAL DE SALUD  
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RESULTADOS 
 

En cuanto a la situación de la población inscrita validada por FONASA, contábamos a fines del 2021 

con un total de 221.775 inscritos validados, sin embargo, al cierre de diciembre del 2022 logramos 

aumentar a 227.683 inscritos validados en nuestra red de salud, es decir, un incremento importante 

de 5.908 nuevos inscritos validados, como se evidencia en el siguiente gráfico que refleja el 

incremento mensual durante el año 2022. 

 

En el ámbito de las atenciones, durante el año 2022 como se observa en la siguiente tabla hubo un 

incremento considerable en las prestaciones entregadas respecto del año 2021, fundamentado en 

los esfuerzos de disminuir la brecha que deja la contingencia por pandemia y entregar una respuesta 

sanitaria ante la demanda de usuarios que vieron limitadas sus prestaciones por este mismo motivo, 

Además, se considera la disminución de atenciones remotas (-37.7%) en el programa de salud 

mental (SM), lo cual significa que los equipos de SM vuelven progresivamente a retomar las 

prestaciones en modalidad presencial.  

Incremento Porcentual de prestaciones en los CESFAM de la red, 2022 

respecto 2021.  

Fuente REM 2021-2022 

ATENCIONES PRETACIONES 2021 PRESTACIONES 2022 DIFERENCIA INCREMENTO PORCENTUAL

CONSULTAS MEDICAS POR DISTINTAS CAUSAS 56.616 76.094 19.478 34,4%

CONTROLES DE CICLO VITAL (0 A 20 AÑOS) 19.200 27.479 8.279 43,1%

CONTROLES EN POBLACION CON ENFERMEDADES CRONICAS 33.873 67.405 33.532 99,0%

CONTROLES INTEGRALES EN PERSONAS CON CONDICIONES CRONICAS (ECICEP) 5.742 13.827 8.085 140,8%

ATENCIONES DE URGENCIA POR PROFESIONAL MEDICO (SAPU) 84.367 115.689 31.322 37,1%

ATENCIONES ODONTOLOGICAS 43.602 72.116 28.514 65,4%

ATENCIONES DE SALUD MENTAL 32.971 43.877 10.906 33,1%

ATENCIONES PRESENCIALES SALUD MENTAL 13.768 31.909 18.141 131,8%

ATENCIONES REMOTAS SALUD MENTAL 19.203 11.968 -7.235 -37,7%

RECETAS DESPACHADAS 728.364 767.417 39.053 5,4%
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Desde el punto de vista de la acreditación institucional, durante el periodo de 2020-2021 debido al 

alto impacto que tuvo en nuestra población la pandemia a nivel local, como también a nivel nacional, 

nuestros profesionales enfocaron sus esfuerzos en la respuesta de atención por COVID-19, lo cual 

genera que el proceso de calidad asociado a implementar y reforzar los estándares de acreditación 

fue suspendido. Sin embargo, durante el año 2022 se retoman las actividades para normalizar los 

centros de salud respecto de sus planes de calidad y de autorización sanitaria, obteniendo como 

resultado la presentación del CESFAM Esperanza al proceso de acreditación, con la proyección de 

presentar en 2023 a los CESFAM Rodelillo y Marcelo Mena. 

% PROMEDIO DE CUMPLIMIENTO DE PAUTA COTEJO ACREDITACION DE SALUD 

 

% CUMPLIMIENTO DE CARACTERÍSTICAS OBLIGATORIAS DE CESFAM (12) 76.8% 

% DE CUMPLIMIENTO DE CARACTERÍSTICAS NO OBLIGATORAS DE CESFAM (12) 56% 

% DE CUMPLIMIENTO DE CARACTERÍSTICAS TOTALES 59.8% 

 

% CUMPLIMIENTO CARACTERÍSTICAS PAUTA ACREDITACIÓN 
     

  OBLIGATORIAS NO OBLIGATORIAS TOTAL 

ESPERANZA 100,0% 97,5% 98,0% 

PLACERES 70,0% 47,0% 50,0% 

P. DAMIAN 80,0% 54,0% 59,0% 

BARON 80,0% 65,9% 68,6% 

RODELILLO 90,0% 71,0% 75,0% 

PLACILLA 60,0% 37,0% 41,0% 

REINA ISABEL 80,0% 58,6% 62,5% 

MENA 81,0% 79,0% 74,0% 

CORDILLERA 66,6% 40,0% 44,8% 

LAS CAÑAS 100,0% 56,4% 65,3% 

QUEBRADA VERDE 67,0% 42,2% 46,2% 

PUERTAS NEGRAS 40,0% 31,4% 33,3% 

Respecto del cumplimiento de los objetivos planteados por las metas sanitarias 2022 para la comuna 

de Valparaíso, es importante precisar que el logro de los Indicadores de Actividad en APS es a partir 

de los 8 meses asociado al plan de recuperación de brechas, que se activa luego de terminada la ola 

COVID-19 del primer trimestre y confirmando los altos niveles de vacunación en la población, es el 

momento en que se da término a los flujos de atención diferenciada y se instruye la normalización 

de la atención en los centros de salud de la Red APS.  
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En cuanto al logro de metas sanitarias asociadas a la ley 19.813, la gestión comunal de salud alcanza 

un 91,05% de cumplimiento, lo cual se traduce en beneficios al personal de salud primaria, ya que 

la comuna se categoriza en tramo 1: 100% variable. A continuación, se detallan los resultados 

alcanzados en los distintos indicadores: 

Fuente DEIS 2022 

En relación a los indicadores de las metas asociadas al Índice de Actividades Atención Primaria de 

Salud (IAAPS), podemos observar los grados de cumplimiento de cada indicador y las actividades 

realizadas durante el año 2022: 

 Nº de Niños(as) de 12 a 23 meses Diagnosticados con Riesgo del DSM recuperados, 

período Enero a Diciembre 2022
64

Nº de Niños(as) de 12 a 23 meses Diagnosticados con Riesgo de DSM 

en su Primera Evaluación, período Octubre 2021 a Septiembre 2022
88

Nº de Mujeres de 25 a 64 años Inscritas Validadas, con PAP vigente a Diciembre 2022
27.859

Nº Total de Mujeres de 25 a 64 años Inscritas Validadas 64.510

 Nº de niños(as) de 0 a 9 años con Control Odontológico 9.870

Total de niños(as) inscritos validados por FONASA de 0  a 9 años 20.706

 Nº de niños(as) de 6 años con ceod igual a 0 523

Total de niños(as) inscritos validados por FONASA de 6 años 2.782

 Nº de Personas con DM2 de 15 a 79 años con Hb A1c<7%  +  

Nº de Personas con DM2 de 80 y más años con Hb A1c<8% 
5.951

Total de Personas con DM2 de 15 y más años estimadas según Prevalencia 25.610

 Nº de Personas con Diabetes Bajo Control de 15 y más años 

con una Evaluación de Pie Vigente
11.241

Nº Total de Personas Diabéticas de 15 y más años Bajo Control al Corte 16.115

Nº de Personas Hipertensas de 15 a 79 años con PA<140/90 mmHg  + 

Nº de Personas Hipertensas de 80 y más años con PA<150/90 mmHg
17.922

Total de Personas Hipertensas de 15 y más años estimadas según Prevalencia 57.964

Nº de Niños(as) que al Control de Salud del Sexto Mes recibieron LME 800

Nº de Niños(as) con Control de Salud del Sexto Mes 1.404

100,00%

ley 19,813,porcentaje (%) de cumplimiento de las Metas Sanitarias 2022

Enero a

Diciembre

91,05%TOTAL 

40,00%

56,98% 61,00%

35,00%

18,80% 11,00%

23,24% 21,00%

Cumplimiento 

Logrado Meta

72,73% 90,00%

8
Porcentaje de Niños y Niñas que, al 

Sexto mes de Vida, 

7
Porcentaje de Personas Mayores de 

15 años y más 

con Cobertura Efectiva de 

69,75% 81,00%

30,92%

6
Porcentaje de Personas con 

Diabetes de 15 años y más 

con Evaluación Anual de Pie

5
Cobertura Efectiva de Diabetes Tipo 

2 (DM2)

en Personas de 15 y más años

4
Porcentaje de niños(as) de 6 años 

libres de caries

3
Porcentaje de Control Odontológico 

en niños(as) de 0 a 9 años

43,19% 48,00%

47,67%

2
Reducir la Meta de Cobertura de 

PAP vigente en  Mujeres de 25 a 64 

años  

1
Porcentaje de Niños y Niñas de 12 a 

23 meses con Riesgo del DSM 

recuperados

Nº Indicador Fórmula de Cálculo
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Fuente DEIS 2022 

Indicador

Meta 

Nacional año 

2022

Meta anual 

Fijada por la 

comuna año 

2022

Numerador a 

Diciembre

Denominador 

a Diciembre

Resultado a 

diciembre

Cumplimiento

Indicador  a 

diciembre 2022

1. Porcentaje de centros de salud autoevaluados mediante instrumento 

para la evaluación y certificación de desarrollo en el Modelo de Atención 

Integral de Salud Familiar y Comunitario (MAIS) vigente.

100% 100,00% 15 15 100,00% 100,00%

2.1 Nº establecimientos funcionando de 8:00 AM a 20:00 horas de Lunes a 

Viernes y sábados de 9 a 13 horas
100% 100,00% 4 4 100,00% 100,00%

2.2 Disponibilidad de Fármacos Trazadores 100% 100,00% 4 4 100,00% 100,00%

3. Tasa de consultas de morbilidad y de controles médicos, por 

habitante año.
1,2 90,00% 136581 221789 0,62 68,42%

4. Porcentaje de consultas y controles resueltos en APS (sin derivación al 

nivel secundario).
90% 90,00% 118765 136869 86,77% 96,41%

5. Tasa de Visita Domiciliaria Integral 0,22 0,17 6443 67208 0,10 56,39%

6.1 EMP hombres y mujeres 20 a 64 años 25% 13,49% 12719 121836 10,44% 77,37%

6.2 EMP hombres y mujeres de 65 y mas años 55% 33,14% 11348 34199 33,18% 100,00%

7. Cobertura de Evaluación del desarrollo Psicomotor en niños y niñas de 12 

a 23 meses bajo control.
95% 95,00% 1406 1672 84,09% 88,51%

8. Cobertura de control de salud integral a adolescentes de 10 a 19 años 20% 15,00% 3266 27250 11,99% 79,90%

9  Porcentaje de Consultas de Morbilidad Odontológica en población de 0 a 

19 años
23% 20,20% 17742 47956 37,00% 100,00%

10.1   Cobertura de atención Integral a personas con factores de riesgo, 

condicionantes de salud mental y trastornos mentales
17% 19,00% 11551 48795 23,67% 100,00%

10.2  Tasa de controles de atención Integral a personas con factores 

de riesgo, condicionantes de salud mental y trastornos mentales.
5 5,00 57385 11551 4,97 99,36%

11. Cumplimiento GES cuyas acciones son de ejecución en APS 100% 100,00%

11837 

(Septiemb

re) 

11842 99,96% 99,96%

12. Cobertura de vacunación anti influenza en población objetivo definida 

para el año en curso
80% 80,00% 133292 113957 85,49% 100,00%

13. Ingreso precoz de mujeres a control de embarazo 90% 88,54% 1673 1903 87,91% 99,29%

14. Cobertura de método anticonceptivos en adolescentes de 15 a 19 años 

inscritos que usan métodos de regulación de la fertilidad
25% 21,33% 2880 13547 21,26% 99,65%

15. Cobertura de Diabetes Mellitus 2, en personas de 15 años y más 55% 21,00% 5951 25610 23,24% 100,00%

16. Cobertura de  Hipertensión Arterial en personas de 15 años y más 58% 35,10% 17922 57964 30,92% 88,08%

17. Proporción de niñas y niños menores de 3 años libre de caries en 

población inscrita
60% 50,93% 2648 4043 65,50% 100,00%

18. Proporción de niñas y niños menores de 6 años con estado nutricional 

normal
60% 66,35% 6997 9516 73,53% 100,00%

IAAPS 2022
I. Indicador
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2. Ámbito participación comunitaria, promoción de la salud e 

intersectorialidad. 

 Plan de Participación Social 

Durante el año 2022, se planificaron, ejecutaron y evaluaron 15 planes de participación social en 

conjunto con equipos de salud y actorías comunitarias de todos los establecimientos de APS 

administrados por la Dirección del Área de Salud (DAS) de la Corporación Municipal de Valparaíso 

(CMV). En el momento de la evaluación por parte del Servicio de Salud Valparaíso-San Antonio 

(SSVSA) de esta meta sanitaria, se constató, a través de los medios de verificación entregados por 

cada dispositivo de salud, que se cumplió en un 99% de las actividades planificadas a nivel comunal, 

lo que significa un avance importante en el trabajo de salud de la Alcaldía Ciudadana en los 

territorios y sus comunidades. Cabe destacar que, para aprobar satisfactoriamente esta meta 

sanitaria, se exige el cumplimento de al menos un 80% de las actividades planificadas a nivel 

comunal, lo que superamos ampliamente. 

Algunos Indicadores Salud Familiar 

Según la evaluación (pauta MAIS) de salud familiar los resultados del ámbito Participación, 

Intersectorialidad y Promoción son los siguientes: 

 Intersectorialidad y territorialidad: todos los establecimientos obtienen 100% de 

puntaje. 

 Participación de la comunidad en salud: puntaje promedio = 97,14%. 

 Promoción de la salud: puntaje promedio = 84,83%. En este caso, el puntaje baja en los 

ítems que dependen de los equipos clínicos (aplicación de guías anticipatorias), pero en 

general todos los centros cumplieron con el puntaje que depende de la gestión de la red 

de Participación y Promoción, a saber: plan trienal de promoción, proyectos 

comunitarios en promoción de salud y mesas territoriales con plan de trabajo anual. 

 

 Promoción Salud 

Durante el año 2022, se evaluó en 3 instancias participativas el proceso de promoción de salud 2019-

2021 (contexto pandemia y revuelta social) con las actorías comunitarias que producen salud en los 

territorios, es decir, con 14 Consejos Locales de Salud (CLS) y con otras 20 actorías territoriales, y en 

conjunto se definieron los ejes en los cuales se centraría el nuevo plan trienal de promoción y se 

plantearon estrategias de mejoras vinculadas con la implementación del nuevo proceso. A partir de 

las 3 instancias evaluativas y de planificación participativa, se diseñó el Plan trienal de promoción de 
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la salud 2022-2024 que está centrado en cuatro ejes: salud mental comunitaria, educación 

sociosanitaria, actividad física y alimentación saludable. Cabe destacar que con este diseño 

participativo y los resultados de años anterior, la SEREMI de Salud otorgó a la comuna de Valparaíso 

$67.377.282, de los cuales se entregaran $ 52.135.200 en enero de 2023 para ejecutar las 

actividades definidas con las actorías porteñas.  

Las estrategias planteadas pretenden fortalecer el buen vivir a través del desarrollo territorial, en 

donde la implementación y activación de las rutas por el buen vivir en cada uno de los 15 territorios 

asociados a los dispositivos de APS, nos permitirá desarrollar una amplia cartera de prestaciones 

deportivas, con enfoque de género, para mujeres, niñas, niños y jóvenes, además de fortalecer la 

cartera deportiva dirigida a personas mayores en la comuna, todo esto en vinculación con el área de 

Deportes del municipio.   

Respecto al eje de salud mental comunitaria, en el año 2022 se formaron 12 personas en la 

metodología de “Círculos de Palabra Porteña”, entre ellas/os, profesionales de APS y vecinas de 

Valparaíso, con el fin de incorporar esta metodología en el proceso de promoción de la salud mental.  

Durante el año 2023 se realizará la IV Escuela Comunal de Gestores/as Barriales Promotores de la 

Salud, financiada por este plan trienal, que busca fortalecer las herramientas de equipos de salud y 

líderes/lideresas comunitarias en estrategias preventivas, participativas y despatologizantes en salud 

mental, por supuesto con enfoque comunitario.  

 Cuidados de Equipo  

Reconociendo el gran impacto de la Pandemia en la Salud Mental de les trabajadores se crea en julio 
2022, la Comisión de Cuidados de Equipo formado por representantes de la DAS, de Recursos 
Humanos, y de las dos Asociaciones de Funcionarias/os que tiene por misión: Implementar un Plan 
Trienal el Cuidado de Equipos y el mejoramiento de la calidad de vida laboral de las/los/les 
trabajadores de APS CMV, el cual está en proceso de validación y retroalimentación por parte de la 
dirección de la DAS.  

Se han realizado:  

10 reuniones y acciones de Coordinación y Colaboración con la red del Programa de Salud Mental 

Laboral del SSVSA  trabajando en conjunto las actividades del Programa;  2 reuniones de 

Coordinación con la Seremi de Salud con el objeto de integrar al Plan un enfoque de Promoción de 

la Salud y acordar acciones de manera colaborativa; 25  reuniones de orientación para la 

intervención en temas de salud mental laboral y avanzar en el diagnóstico de clima laboral en 

distintos dispositivos de salud; organización de atenciones de masoterapia para les trabajadores de 

los 15 dispositivos de salud, esto último con el apoyo y vinculación de la Red de Servicios Populares. 
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Finalmente comentar que las diversas instancias de reunión, coordinación y gestión, están 

orientadas a la co-construcción de una política de cuidados de equipos en la CMV, vinculada con la 

promulgación del RIOHS que incorporar dos protocolos, impulsados por el Comité de No 

Discriminación, Género, DD.HH. y Participación, asociados con: 1) prevención y sanción del acoso 

sexual laboral, y 2) prevención y sanción del maltrato y acoso laboral. Todos estos instrumentos que 

buscan fortalecer el cuidado de equipos, clima laboral y regular relaciones de poder dentro de la 

corporación, fueron desarrollados en proceso participativos, de colaboración y articulación tanto 

con los sindicatos, asociaciones de funcionarias/os, como también con expertas en género del 

Municipio y especialistas académicas.  

 Consejo Local de Salud (CLS) y Otras actorías Comunitarias. 

Se realizaron 100 reuniones con los 14 CLS y otras actorías comunitarias, las cuales se desarrollaron 

en mesas de trabajo territorial (presenciales y telemáticas), en donde se abordaron temáticas 

asociada a la producción de salud en los territorios y a la gestión de los 12 Centros de Salud Familiar 

(CESFAM), 2 Centros Comunitarios de Salud Familiar (CECOSF) y 1 Posta Salud Rural (PSR). Las 

temáticas más relevantes, se asociaron con: 1) funcionamiento de dispositivos de salud, 2) seguridad 

en torno a los dispositivos de salud, 3) iniciativas barriales para minimizar los riesgos biopsicosociales 

y/o Determinantes Sociales de Salud (DDSS), 4) proyectos de infraestructura menor, 5) avanzadas 

barriales de salud comunitaria, 6) diagnósticos participativos, 7) proceso de vacunación, entre otros. 

Durante el año 2022, se actualizaron las vigencias de las personalidades jurídicas y se eligieron las 

directivas de 4 CLS, situación que estaba pendiente realizar desde el año 2019, por pandemia y 

revuelta social.  

 Avanzadas Barriales 

Se desarrollaron 69 Avanzadas Barriales en los 15 dispositivos de salud de la comuna, cuyo objetivo 

es ejecutar estrategias que acerquen la Salud a las comunidades y llegar a las personas que por 

diversos motivos no pueden acceder a las prestaciones de salud ofertadas en las dependencias de 

los CESFAM, CECOSF o PSR.  Se establecieron 4 grupos objetivos y temas priorizados: Mujeres y/o 

personas que se identifican con el Género Femenino, Niñeces y Juventudes, Salud Cardiovascular y 

Salud Mental, además de la definición de otras temáticas tales como Personas Mayores y Salud 

Intercultural. Es importante relevar que pudimos llegar directamente, con esta estrategia, a espacios 

laborales feminizados, clubes deportivos, juntas de vecinos, establecimientos educacionales, entre 

otros. 
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 Infraestructura Menor 

Se desarrollaron 13 asambleas participativas para la priorización de Proyectos de Infraestructura 

Menor y Equipamiento, en las cuales participaron 88 actorías comunitarias, incluyendo CLS, JJVV y 

otras organizaciones de los diversos territorios, con el fin de decidir participativamente la ejecución 

de obras menores o adquirir equipamiento acorde a las necesidades de cada establecimiento, las 

que apuntaban a mejorar la satisfacción usuaria en cada dispositivo. En concordancia con el Plan 

Comunal de Salud 2022-2024, en el que nos proponemos avanzar desde la participación consultiva, 

hacia la participación vinculante.  Se priorizaron 23 proyectos para financiamiento de aporte 

municipal, 13 de infraestructura menor y 10 de equipamiento, con un monto de $153.054.000 para 

ejecutar dichas obras y adquirir el equipamiento definido por las actorías, al 31 de diciembre 2022 

se ejecutaron 12 proyectos de infraestructura menor y 8 de equipamiento. En concordancia con el 

enfoque de participación vinculante, se conforman equipos motores integrados por 153 vecinos/as 

de la comunidad, cuyo objetivo fue realizar la auditoria ciudadana a estos proyectos priorizados 

participativamente, para que se ejecutarán en forma y en los plazos establecidos en las asambleas. 

 Diagnósticos Participativos. 

Después de 3 años en los que no pudimos realizar procesos diagnósticos con las comunidades, por 

los eventos sociales y sanitarios que experimentamos: revuelta social (2019) y pandemia por SARS 

COV 2 (2020-2022), se retoma el trabajo de Diagnóstico Participativo, en los que se involucró la 

comunidad, los equipos de salud y actorías del intersector, entre ellas las Oficinas Municipales de 

Zona (OMZ). Realizamos un total de 15 diagnósticos participativos, correspondientes a 12 CESFAM, 

2 CECOSF y 1 PSR, donde posterior a la definición de problemáticas y necesidades priorizadas en 

cada polígono territorial, se avanzó a la planificación de actividades, iniciativas barriales y a la 

definición de prioridades sociosanitarias para el período 2022-2024.  

Para co-construir estos 15 instrumentos, se realizaron alrededor de 50 reuniones, asambleas, 

instancias socioeducativas, caminatas y visitas al territorio, por parte de los equipos motores de 

diagnóstico participativos, conformados por líderes y lideresas comunitarias, además de integrantes 

del equipo de salud y estudiantes en práctica y/o internos de la carrera de medicina quienes se 

encontraban realizando sus procesos de formación práctica en los dispositivos de salud 

administrados por la DAS de la CMV.  

 Búsqueda Activa de Casos (BAC) 

Si bien las estrategias sociosanitarias definidas y ejecutadas en los años anterior 2020-2021 para 

enfrentar la pandemia disminuyeron progresivamente durante el año 2022, desde la DAS se 

realizaron un total de 258 Avanzadas Barriales de Búsqueda Activa de Casos (BAC) COVID, que fueron 
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acompañadas de un componente de socioeducación, lo que permitió fortalecer las conductas de 

autocuidado y cuidado comunitario en torno al COVID.  

Del total de BAC realizadas el año 2022, 139 de ellas fueron realizadas en los territorios de cada 

CESFAM, CECOSF, PSR, las otras 119 BAC fueron realizadas en diferentes oficinas públicas: oficinas y 

departamentos del municipio, Registro Civil, Servicio Local de Educación Pública (SLEP), como 

también en universidades de la comuna, ferias hortofrutícolas, plazas públicas, todas ellas 

coordinadas previamente con las personas/equipo/organizaciones a quienes eran dirigidas.  

 COMSE 

De acuerdo al decreto N° 585, que establece la Comisión Mixta Salud y Educación COMSE, que tienen 

como objetivo poder establecer una red articulada entre establecimientos educacionales y centros 

de salud por territorio en virtud del bienestar de las/los/les estudiantes. Durante el año 2022, se 

realizaron 102 reuniones COMSE, con una participación activa de 72 establecimientos educacionales 

(pre básica, básica, media) y otras actorías del intersector, tales como la Red Mejor Niñez, OPD, OMZ, 

DIDECO, entre otros. Además, se contó con el apoyo del Programa de Educación y Salud Sexual y 

Reproductiva Valpo Te Apaña, que a través de la estrategia DUDASEX, realizó diversas acciones 

socioeducativas lúdicas para niños, niñas y adolescentes (NNA) de la comuna.  

Entre los temas relevantes que se abordaron en las reuniones COMSE 2022, se puede destacar:  

1) Salud Mental: prevención del suicidio adolescente; prevención del consumo de alcohol y 

drogas; prevención del bullying, ciberbullying y acoso escolar; prevención de la violencia en 

el pololeo; entre otras temáticas. 

2) Educación Sexual Integral: uso correcto de preservativos y métodos de anticoncepción; 

Infecciones de Transmisión Sexual (ITS); consentimiento en las relaciones sexuales; 

conocimiento y aceptación de las diversidades sexuales; enfoque de género en las 

relaciones sexoafectivas; entre otras. 

3) Salud integral: promoción del bienestar físico; promoción de la alimentación salud; 

socioeducación de controles de salud en NNA; EMPADOL; calendario anual de vacunas; 

prevención del COVID. 

 

 Salud Transafirmativa:  

Política Local de atención integral para Personas Trans, No Binarias y de Género No Conforme. 
En el año 2022 se inició la coordinación entre el Policlínico de Identidad de Género del Hospital 

Carlos Van Buren (HCVB), la Oficina Municipal de Diversidades Sexuales, y la Dirección de Salud de 

la Corporación Municipal Valparaíso, con el propósito de diseñar una política local de atención para 
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las personas Trans, No Binarias y de Género No Conforme. Durante el II semestre del año 2022, se 

realizaron 7 reuniones, en las que se definieron prioridades y un plan de acción 2023 que permita 

concretar una Política local de atención integral para Personas Trans, No Binarias y de Género No 

Conforme. 

 

Como primer hito de este proceso de articulación entre el nivel primario y secundario de la red 

pública de salud y las personas a quienes van dirigidas estas prestaciones de salud, en el salón de 

honor del Edificio Consistorial se realizaron dos (2) jornadas de socialización y capacitación de la 

política local de salud Transafirmativa a los equipos de salud municipal de Valparaíso, integrados por: 

médicos y matronas, como también por la red de participación social y promoción de la salud. 

Además, se planifican para el primer trimestre del 2023: charlas a cargo de la Oficina de Diversidades 

Sexuales de la Dirección de Desarrollo Comunitario (DIDECO) y de la estrategia DUDASEX, 

perteneciente al área de Salud de la Corporación Municipal porteña, y se continuaran impartiendo 

jornadas de sensibilización para conocer y aplicar la política de salud local para Personas trans, trans 

no binarias o de género no conforme, que son usuarios de los CESFAM de Valparaíso administrados 

por la Corporación Municipal y de los dos CESFAM pertenecientes al SSVSA. 

 

 Salud Intercultural  

 
Se avanzó en el desarrollo intercultural, al trabajar con la Mesa de Pueblos Originarios (PPOO) de la 

comuna, como también mejoramos la articulación intersectorial con Oficina de PPOO y 

Descolonización de la Alcaldía Ciudadana, y el Servicio de Salud Valparaíso San Antonio.  

Realizamos una Jornada de Experiencias de Salud Intercultural con la Asociación Pachakuti y el 

Hospital de Limache, en la cual participaron encargadas/os de Participación y Promoción de los 15 

dispositivos de APS administrados por la DAS/CMV. En este trabajo de articulación se lograron 

retomar estrategias de sensibilización con funcionarias/os de los CESFAM/CECOSF/PSR, realizando 4 

jornadas de trabajo y sensibilización en Quebrada Verde, Placeres, Placilla y Reina Isabel. También 

se materializó un Plan Piloto asociado a la implementación de la pregunta de pertenencia a algún 

Pueblo Originario, que en base a sus resultados positivos se implementará en cada dispositivo el 

2023. 

Estas articulaciones y actividades, permiten que el año 2023 se pueda co-construir un Plan de Salud 

Intercultural 2023-2025 con pertinencia territorial y cultural. 
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 Migrantes 

Se ejecuta PRAPS Acceso a la Atención de Salud para Personas Migrantes, en el cual se realizaron en 

al año 2022: 19 actividades comunitarias con enfoque intercultural, 104 acciones de difusión para 

acceso a la salud a personas migrantes, 99 actividades de formación, autoformación y 

fortalecimiento de herramientas de trabajo en interculturalidad, que alcanzaron a un total de 102 

funcionarias/os de la APS. 

 Satisfacción Usuaria  

Requerimientos ciudadanos 2022, tipo, días de respuesta y área. 

 

Requerimientos 
Ciudadanos 2022 

Cantidad % 

Reclamos 991 29% 

Consultas 69 2% 

Felicitaciones 462 14% 

Sugerencias 35 1% 

Solicitudes 1813 54% 

Total 3370 100% 

 

 

Reclamos
991
29%

Consultas
69
2%

Felicitaciones
462
14%

Sugerencias
35
1%

Solicitudes
1813
54%

REQUERIMIENTOS CIUDADANOS 2022



 

210 
 

Promedio de días de respuesta a Requerimientos Ciudadanos  
 

Requerimientos Ciudadanos 2022 Días 

Reclamos 9.1 

Consulta 8.1 

Felicitaciones 5 

Sugerencias 8.4 

Solicitud 6.6 

Promedio General 7.2 

El objetivo planteado en el Plan comunal de Salud es “Aumentar el nivel de satisfacción usuaria en 

los centros de salud dependientes de Corporación Municipal de Valparaíso”. 

INDICADOR META 2022 META 2023 META 2024 % DE 

CUMPLIMIE

NTO 2022 

N° de centros de 

salud con resultados 

globales "bueno" o 

"muy bueno" (u 

homologable) en 

satisfacción usuaria 

tras la aplicación de 

la encuesta / por el 

total de centros de 

salud que aplicaron 

la encuesta durante 

el año x100. 

 

70% de los 

centros de salud 

presentan una 

evaluación con 

resultados 

globales 

"bueno" o "muy 

bueno" (u 

homologable) 

en satisfacción 

usuaria tras la 

aplicación de la 

encuesta. 

80% de los 

centros de salud 

dependientes de 

CMV presentan 

una evaluación 

con resultados 

globales "bueno" 

o "muy bueno" (u 

homologable) en 

satisfacción 

usuaria tras la 

aplicación de la 

encuesta. 

90% de los 

centros de salud 

dependientes de 

CMV presentan 

una evaluación 

con resultados 

globales "bueno" 

o "muy bueno" (u 

homologable) en 

satisfacción 

usuaria tras la 

aplicación de la 

encuesta. 

100% 

 

La aplicación de la Encuesta de Satisfacción Usuaria (ESU) 2022, no es un proceso ajeno a la realidad 

anual de los establecimientos de salud, menos de los dependientes de la CMV. La información 
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recopilada suele tributar a distintos ámbitos, razón por la que hasta el año 2021 nos encontrábamos 

con la existencia de varias encuestas de satisfacción usuaria, por lo que, apuntando a disminuir 

esfuerzos y no sobrecargar a la población usuaria, se decide entre las Coordinaciones de Trato y 

Satisfacción Usuaria, Calidad y Salud Familiar, avanzar a la creación de un instrumento que pudiera 

responder a los requerimientos de Calidad, Salud Familiar, COMGES 16 y la reciente área 

reorganizada de Trato y Satisfacción Usuaria.  

 

Es así que se co-construye un instrumento integral, compuesto por 32 ítems (algunos de ellos 

opcionales en razón de la realidad de cada persona) exclusivamente para el año 2022 en el que se 

apunta a construir un diagnóstico situacional en torno al trato y la satisfacción usuaria. Hoy 

contamos con un instrumento evaluativo más robusto y amplio que en años anteriores, y que por 

primera vez se aplica de manera estandarizada en todos los CESFAM permitiendo establecer una 

realidad comunal. Esta encuesta se encuentra en formato digital, mediante formulario de Google lo 

que permite que la tabulación de datos sea automatizada on line, generando resultados que son 

más fáciles de analizar en tiempo real. 

 

Durante el segundo semestre del año 2022, se realizaron 3156 Encuestas de Satisfacción Usuaria 

(ESU) en los 15 dispositivos de APS administrados por la CMV. El muestreo para cada dispositivo de 

salud se establece teniendo en consideración la población inscrita y validada en FONASA al 31 de 

junio de 2022, y calculada en razón del 95% de confiabilidad, siempre con un margen de error al 5%. 

Los resultados globales de la ESU 2022 para cada centro son los siguientes: 

Centro de Salud Resultado Global Significado 

Esperanza 5,8 Bueno 

Placeres 6,1 Muy Bueno 

Barón 6,1 Muy Bueno 

Padre Damián 5,8 Bueno 

Rodelillo 5,7 Bueno 

Juan Pablo II 5,7 Bueno 

Placilla 5,3 Bueno 

Reina Isabel II 5,9 Bueno 

Las Cañas 5,8 Bueno 

Mena 5,7 Bueno 

Cordillera 6,1 Muy Bueno 

Quebrada Verde 5,4 Bueno 

Porvenir Bajo 6,0 Muy Bueno 

Puertas Negras 6,1 Muy Bueno 

Laguna Verde 6,2 Muy Bueno 
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 Encuentro Interdisciplinario de estudiantes en Salud Comunitaria: 

“Hacia una Salud Pública y Comunitaria” 

En diciembre en el salón de honor se realiza el Segundo Encuentro Interdisciplinario de estudiantes 
y/o actuales profesionales con proceso de aprendizajes en Salud Comunitaria “Hacia una Salud 
Pública y Comunitaria” es una actividad realizada por la Subdirección de Participación Comunitaria 
e Intersectorialidad del área de salud de Corporación Municipal de Valparaíso, en conjunto con 
Middlebury College, institución educativa con quien mantenemos un convenio de colaboración para 
que estudiantes de intercambio puedan realizar una pasantía en el ámbito de la salud comunitaria, 
convenio que se reactivó en el año 2022, ya que se encontraba suspendido por pandemia desde el 
2020.  

El encuentro tiene un carácter de promoción y de retroalimentación de las experiencias de 

aprendizaje de diversos estudiantes y/o actuales profesionales, específicamente, de sus procesos 

teóricos/ prácticos, en el desarrollo de pasantías/internados/prácticas. Durante la actividad se 

presentaron 2 ponencias por parte de estudiantes de Psicología de UPLA y de estudiantes de 

Medicina de la UV, las cuales se denominaron: "Práctica profesional de Psicología desde una 

perspectiva comunitaria en la atención primaria de salud" e "Informe de Caracterización en Salud de 

un territorio: infancia en el cerro Las Cañas". 
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3. Ámbito de Economía en Salud 
 

La Red de Salud Popular (SSPP) continúa su crecimiento tanto en la cantidad de usuarios como en la 

cantidad de productos y servicios que entrega a la comunidad. Durante el año se atendieron 

alrededor de 112.000 usuarios en toda la red, la que se configura como la más grande a nivel 

nacional, con un total de 15 dispositivos de atención en salud. En este sentido, la Red de SSPP logró 

generar un ahorro de más de $3.470.000.000 en gastos de bolsillo en salud a las familias de la 

comuna. 

Dentro de las iniciativas podemos destacar las que se observan en la siguiente tabla:  

INICIATIVA EN 

SSPP 

RESULTADO 

COMPROMETIDO 

RESULTADO  

OBTENIDO 

PROYECCIÓN  

2023 

 

Convenios de 

Apoyo con 

comunas aisladas o 

vulnerables  

 

 

Acercar los servicios de 

la red salud popular a 

comunas aisladas o 

vulnerables, que no 

pueden entregar estos 

servicios a sus 

comunidades 

 

Atención de salud de 

más de 150 personas 

con operativos 

oftalmológicos y 

entrega de 

medicamentos en las 

comunas de:  

 Petorca 

 Juan 

Fernández 

 San Esteban 

 

Ampliar la cartera de 

servicios, sumando 

operativos 

audiológicos 

 Llegar a más 

comunas que no 

dispongan de estos 

servicios  

 

Apertura de Sala 

de exámenes en 

Centro 

oftalmológico 

popular 

 

 

Entrega de prestaciones 

de especialidad 

oftalmológica 

diferencial escazas en la 

comuna: 

*OCT (Tomografía de 

coherencia óptica) 

*CVC (Campimetría 

visual computarizada) 

*CTA (Curva de tensión 

aplanética) 

 

Se otorgaron más de 

100 prestaciones de 

exámenes de 

especialidad 

oftalmológica 

diferencial: OCT, CVC, 

CTA  

 

Ampliar la promoción 

y difusión del servicio 

que entrega la sala 

de exámenes para el 

apoyo diagnóstico de 

enfermedades 

visuales tales como: 

Retinopatía 

Diabética (RD), 

Glaucoma, 

Degeneración 
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macular relacionada 

a la edad, entre otras 

 

Creación del área 

de actividad física y 

salud 

 

 

Promoción del bienestar 

y la salud por medio de 

diferentes programas de 

actividad física y 

terapias 

complementarias 

 

Operativos de masajes 

express para 

funcionarios de APS, 

Corporación Municipal  

y Municipalidad 

Desarrollar las 

siguientes acciones: 

Playa deportiva 

Torpederas vive el 

deporte 

La ruta del Yoga en 

plazas y espacios 

públicos de 

Valparaíso 

Puntos 

Farmacéuticos en 

San Roque y 

Esperanza se suma 

a la Red de 

establecimientos 

de salud popular 

en la comuna 

 

Establecer un dispositivo 

farmacéutico de 

consulta de la red de 

farmacias populares, 

con teleatención 

farmacéutica y apoyo 

técnico/auxiliar 

farmacéutico en terreno 

para acercar el acceso a 

medicamentos a los 

territorios como 

transición hacia la 

instalación de nuevas 

Farmacias 

Dispositivo 

Farmacéutico en el 

Cerro San Roque y 

Esperanza 

Ampliar la difusión 

de la existencia de los 

dispositivos en los 

territorios de San 

Roque y Esperanza 

para aumentar la 

demanda de 

atención y lograr la 

proyección de una 

Farmacia para estos 

territorios 

Alianza con la 

Facultad de Farmacia 

de la UV para 

disponer a la 

comunidad de 

Profesional 

Farmacéutico y 

alumnos que brinden 

servicios a la 

comunidad desde 

estos dispositivos 

Operativos móviles 

de Servicios 

Acercar a los Cerros y las 

comunidades de 

Se otorgaron más de 

1300 atenciones a los y 

Ampliar la cobertura 

de operativos 
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Populares en los 

territorios de 

Valparaíso 

 

Valparaíso los 

Operativos 

oftalmológicos para 

atender las necesidades 

de salud visual de la 

comuna 

las vecinas de los 

cerros y plan de 

Valparaíso 

oftalmológicos y de 

la cartera de 

servicios, 

incorporando 

operativos 

audiológicos 

Plataforma digital 

del Centro de Salud 

Digital 

www.redsaludpop

ular.cl 

 

Proveer de una 

plataforma digital, para 

la promoción de las 

prestaciones que brinda 

la red salud popular 

potenciando un espacio 

para el agendamiento 

de horas en los diversos 

servicios de SSPP, así 

como la atención 

mediante  teleconsulta 

médica y de otros 

profesionales de salud 

9980 atenciones 

presenciales y 

teleconsultas 

agendadas por el 

Centro de Salud 

Digital. De estas 

destaca: 

 2753 

atenciones 

agendadas vía 

portal web 

 1094 

Teleconsultas 

de medicina 

general y salud 

mental 

Mejorar la 

experiencia usuaria 

en la plataforma 

digital 

Instalar el canal 

informativo de los 

servicios populares 

de la red en la 

plataforma digital 

Aumentar la cartera 

de servicios 

presenciales y 

teleconsultas, con 

fuerte enfoque en la 

Salud Mental, 

Audiológica y Dental. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.redsaludpopular.cl/
http://www.redsaludpopular.cl/
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4. Fortalecimiento de la Red APS y su Infraestructura. 

En junio de 2021 se logró disponer del estudio de red de establecimientos APS municipales, teniendo 

por conclusiones la necesidad de proyectos de reposición, de mejoramiento, nuevos CECOSF y la 

ampliación de la red SAPU. 

Al respecto de lo anterior, la situación alcanzada fue: 

1. Aprobación y RS del proyecto de reposición del CESFAM Las Cañas, junto con el inicio de las 

gestiones por parte del SSVSA para la obtención del financiamiento y así comenzar con la 

etapa de diseño en el año 2023. 

2. Propuesta de proyecto de reposición para el CESFAM Cordillera y compromiso de 

compraventa del terreno, la que fue rechazada desde MINSAL bajo argumentos referidos a 

la insuficiente capacidad de espacio en el terreno (cabida). Se sigue buscando alternativas 

para cumplir con el Programa Médico Arquitectónico (PMA). 

3. Propuesta de proyecto de reposición para el CESFAM-SAPU Placilla elaborado por el SSVSA 

con colaboración de SECPLA y CMV, el que fue presentado para revisión por parte de equipo 

MINSAL.  

4. Proyecto de reposición para CESFAM en Sector de Laguna Verde en elaboración, el que 

avanzará luego de alcanzar la disponibilidad de terreno con factibilidad. 2 terrenos 

estudiados en 2022 no cumplían con factibilidad técnica ni administrativa. 

5. Proyecto de reposición para CESFAM-SAPU Placeres en elaboración, el que avanzará luego 

de alcanzar la disponibilidad de terreno con factibilidad. 5 terrenos estudiados en 2022 no 

cumplían con factibilidad técnica ni administrativa. 

6. SAR Quebrada Verde con obras suspendidas, esperando la reevaluación económica bajo 

gestión del SSVSA para la obtención del presupuesto diferencial. Luego de esto, el SSVSA 

avanzará a nueva licitación de obras. Es importante señalar que el SSVSA es la institución 

responsable del todo el desarrollo del proyecto y proceso de diseño y construcción del SAR. 

7. SAR Placilla con obras sin iniciar por licitaciones fallidas. SSVSA esperando la reevaluación 

económica bajo gestión del SSVSA para la obtención del presupuesto diferencial. Luego de 

esto, el SSVSA avanzará a la evaluación de adjudicación por trato directo. Es importante 

señalar que el SSVSA es la institución responsable del todo el desarrollo del proyecto y 

proceso de diseño y construcción del SAR. 

8. El 31 de diciembre terminaron las obras de infraestructura gruesa y habilitación mayor del 

nuevo Centro Comunal de Autismo (Centro TEA), el cual fue financiado vía subvención 

municipal. Se espera iniciar las atenciones y entregar prestaciones a mediados de marzo de 

2023. 

9. Centro de Imagenología: terminaron las obras de habilitación en junio de 2022 y se 

encuentra totalmente equipado, como también avanzamos con las soluciones a las 
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observaciones presentadas por la autoridad sanitaria a diciembre de 2022. Luego se inicia 

etapa de autorización sanitaria de los equipos y se espera comenzar con su funcionamiento 

en el mes de abril de 2023. 

10. Ejecutamos 10 proyectos de cubiertas externas en CESFAM, 20 proyectos de mejoramiento 

de infraestructura y equipamiento priorizados participativamente con la comunidad, los 

cuales fueron financiados vía subvención municipal. 

11. Se logra materializar la adquisición de nuevas unidades clínicas móviles para el trabajo 

territorial: 

 Compra de vehículos comunitarios para los CESFAM Esperanza, Padre Damián y 

Cordillera. 

 Compra de 2 carros de arrastre habilitados como Clínicas Odontológicas. 

 Compra de Unidad Ginecológica Móvil autónoma. 

 Comodato con SSVSA de Mamógrafo Móvil. 
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5. Encuesta Comunal de Calidad de Vida y salud. 
 

En el mes de noviembre de 2022, con la conducción conjunta de la Dirección de SECPLA, se realiza 

la Encuesta Comunal de Calidad de Vida y Salud que tiene por objetivo caracterizar los factores que 

actualmente influyen en el estado de salud y la calidad de vida de los porteños y porteñas, y así 

definir políticas públicas y estrategias de salud comunitaria de los próximos años. 

Para desarrollar la implementación de la encuesta en terreno se capacitaron alrededor de 160 

personas como encuestadoras, entre ellas: vecinas/os de Valparaíso, estudiantes de universidades 

(UPLA, UV y PUCV), trabajadores/as municipales y principalmente trabajadoras/es de Salud 

Primaria, quienes realizaron alrededor de 1050 encuestas. Dicho proceso se realizó en domicilios de 

habitantes de la comuna, a personas mayores de 18 años, que dieron su consentimiento antes de 

comenzar. 

 

Se seleccionaron aleatoriamente los puntos de inicio de muestreo usando un sistema de información 

geográfico denominado ArcGis. A partir de dichos puntos, una dupla se desplazaba por el territorio 

adyacente, utilizando el horario de término de la entrevista anterior como base para aleatorizar el 

desplazamiento hacia el siguiente punto. 

Las encuestas fueron aplicadas utilizando la app ODK Collect, sobre un formulario “inteligente” 

codificado en XLSForms 

 

De las 849 encuestas válidas, su distribución fue 524 mujeres (61,7%) y 325 hombres (38,3%). 

En cuanto al contenido, la encuesta comunal de calidad de vida y salud tenía preguntas relacionadas 

a aspectos personales, composición familiar, antecedentes de salud integral, de la vivienda, 

laborales, de alimentación, valoración del barrio y la participación en distintas instancias que se 

desarrollan en él, y efectos de la pandemia en aspectos como salud mental y condiciones de vida. 

Los resultados fueron utilizados como insumo para desarrollar los diagnósticos participativos de 

cada dispositivo de salud, como también para conocer la percepción de la población en torno a la 

calidad de vida y salud. Además, este instrumento permitirá mejorar la gestión de los diversos 

departamentos y oficinas municipales que se ocupan del bienestar de la población porteña.  

La entrega oficial de resultados en cada territorio está prevista para los meses de marzo (segunda 

quincena) y abril, con el fin de elaborar en base a estos antecedentes planes de participación social 

(Meta Sanitaria VIII) más pertinentes, además de aportar con datos a los planes de barrio realizados 

también participativamente por cada OMZ. 
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1.1. Aplicación de política de Recursos Humanos  

 
● Que, con fecha 15 de diciembre de 2022, el H. Concejo Municipal de la I. Municipalidad de 

Valparaíso, aprobó en su trigésima quinta sesión ordinaria, la actualización de las Políticas 

de Recursos Humanos para el año 2023. 

● Se destaca la importancia que tiene para el Municipio y su administración, el valor de los 

funcionarios y las funcionarias como eje central de las gestiones que se realizan en esta 

institución. 

Que, la VISIÓN INSTITUCIONAL establece la siguiente definición: 

Ser una institución reconocida por la ciudadanía, por la calidad en la prestación de sus servicios, por 

el fomento y la promoción de la participación comunitaria en el gobierno local y por el alto 

compromiso de sus funcionarios en el desarrollo integral de la comunidad porteña. 

 

Que, la MISIÓN INSTITUCIONAL establece la siguiente definición: 

Potenciar a los trabajadores y trabajadoras municipales a fin de que sean ellos actores principales 

en el logro de los objetivos municipales, velando por generar ambientes laborales sanos, donde se 

promueva la responsabilidad, probidad y la mejora continua. 

 

De acuerdo a la implementación de este instrumento se señalan los avances generados: 

 

a.  Política de Reclutamiento y Selección de Personal 
Si bien durante este periodo no se concretaron procesos de reclutamiento asociados a la planta 

municipal, se dio inicio en el último trimestre a la propuesta de Actualización de Planta Municipal, 

trabajo mancomunado entre la administración y las diversas Asociaciones y Sindicatos existentes en 

el municipio. 
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b. Política de Inducción 
Se contempla la realización de inducciones, charlas y capacitaciones a funcionari@s y trabajador@s 

de todas las calidades jurídicas, con el fin de asegurar los enfoques, normativas y lineamientos que 

rigen nuestra gestión municipal. 

 

 

c. Política de Capacitación 
Debido al paulatino retorno a la presencialidad provocada por el covid-19, se han ido recuperando 

los espacios de capacitación, gestionando y coordinando la realización de estas mismas a través de 

convenios con la Subsecretaría de Desarrollo Regional y Contraloría General de la República. 

 

 

d. Política de Evaluación de Desempeño 
Se hace presente que, como todos los años y de acuerdo a la normativa, se ha ejecutado el periodo 

calificatorio de manera regular, entendiendo la relevancia que tiene este proceso para la promoción 

de los funcionarios y funcionarias dependientes de la planta municipal. 

 

 

e. Política de Calidad de Vida Laboral y Reconocimiento de los sanos 

ambientes laborales. 
Durante el año 2022, y con el propósito de realizar de manera adecuada el proceso de transición 

hacia la normalidad sanitaria, la municipalidad despliega y ejecuta una serie de medidas de carácter 

preventivo respecto al COVID-19, a saber, labores de sanitización continua en las diferentes 

dependencias municipales, ejecutado por la Sección de Prevención de Riesgos, la realización de Test 

de PCR al equipo municipal, colaborando con la búsqueda activa y seguimiento de los casos 

positivos. Entendemos que la pandemia aún no termina y que se deben realizar los resguardos 

necesarios para velar por la integridad del personal municipal. 

 

 

f. Política de Asociatividad 
El compromiso como municipalidad es promover y fortalecer el vínculo con las asociaciones de 

funcionarios y funcionarias municipales con el objeto de aportar a la realización de metas en común. 

Se enfoca la gestión del municipio hacia el diálogo constante y permanente, intercambiando 

información y opiniones que contribuyan a la facilitación del cumplimiento de los derechos laborales 

de los trabajadores y trabajadoras. 
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Muestra de lo anterior, es la conformación en Septiembre de 2022 de la Mesa de Coordinación entre 

la Administración Municipal y las Asociaciones y Sindicato existentes en el Municipio de Valparaíso, 

instancia bimensual que ha permitido abordar diversos temas de interés respecto al bienestar de 

los y las funcionarias y trabajadores/as que integra la municipalidad, es posible mencionar como 

ejemplo: Horario Flexible, Actualización Planta Municipal, Organización Día del Funcionario/a 

Municipal, Mecanismo de traspaso de personal Honorarios cuenta 03 a la Contrata, entre otros. 

 

 

g. Política de Protección al Acoso Laboral y Sexual 
Desde el año 2020 la Ilustre Municipalidad de Valparaíso cuenta el Manual de Acoso Laboral y 

sexual, aprobado mediante Decreto N° 151,  el cual es un instrumento trabajado por la comunidad 

municipal destinado a acoger, resolver y amparar las necesidades de las/los trabajadores/as 

mediante el trabajo y resolución por parte de las y los profesionales del Departamento de Gestión 

de Personal, quienes velan por la entrega de garantías y proceso igualitario, tanto para denunciantes 

como denunciados, conforme a la legislación chilena vigente en materia de acoso laboral.  

 

Durante el año 2022 se conformó una dupla psicosocial integrada por profesionales de las ciencias 

sociales, quienes tienen a cargo la aplicación del Manual de Acoso Laboral y Sexual, trabajando 

oportunamente los casos que se presentaron, de acuerdo a lo que indica el conducto regular. 

 

La comisión psicosocial ha tomado conocimiento de las situaciones y comunicado a las entidades 

correspondientes, apoyando a las funcionarias/os involucradas/os mediante derivaciones y un 

exitoso trabajo en conjunto con el Instituto de Seguridad del Trabajo (IST) y el Departamento de 

Prevención de Riesgo, Servicio de Bienestar, Administración, y el Programa Generador de Empleo a 

través reuniones para generar una red de información respecto a las necesidades de los/as 

funcionarios/as y trabajadores/as. 

 

 

h. Política de Traslados 
Durante el año 2022, se produjeron traslados necesarios para mantener la continuidad del servicio, 

entendiendo el contexto sanitario y los requerimientos de la comuna. Estos traslados se realizaron 

bajo los procedimientos administrativos establecidos. 
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i. Política de Egreso 
En la actualidad, el Departamento de Gestión de Personal ha gestionado y acompañando y 

orientando hacia la tramitación de la postulación al incentivo al retiro de aquellos funcionarios y 

funcionarias que se acogen a este mecanismo de egreso. 

 

Destacamos durante este año la realización de la Ceremonia de Reconocimiento por Años de 

Servicio, asunto que había estado suspendido por razones sanitarias desde 2019 a la fecha, por 

tanto, retomar aquella instancia fue altamente valorada por las Asociaciones y la comunidad 

municipal en su conjunto, ya que permitió realizar reconocimiento del desempeño y años de servicio 

de las y los funcionarios municipales. 

 

 

j. Política de Prevención, Seguridad y Salud en el Trabajo 
En el año 2022, la Ilustre Municipalidad de Valparaíso a través del equipo profesional de la Sección 

de Prevención de Riesgos, buscó realizar actividades para velar por la integridad y el cuidado del 

personal municipal de todas las dependencias. A través de la vinculación con el Instituto de 

Seguridad Laboral se ha fortalecido, la capacitación de funcionarios en temáticas de seguridad 

laboral, así como también el mejoramiento de los espacios.  
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1.1 Ingresos  

Según lo reportado en página de Transparencia activa los ingresos obtenidos el 2022 por aporte de 

la Ley 20.958 del PIIMEP correspondieron a $7.940.041, los que acumuladamente con los fondos 

2021 y 2020 sumaron  un total $14.547.570. Los detalles podrán encontrarlo en el siguiente enlace: 

https://www.munivalpo.cl//transparencia/archivos/2022/10_Octubre/PIIME/PIIMEP.pdf  

 

1.2 Egresos 

No se ejecutaron los recursos antes descritos ya que los montos obtenidos acumuladamente a 

diciembre de 2022, no permitieron ejecutar de manera parcial o total las iniciativas priorizadas en 

el PIIMEP, sin embargo, estas han tenido avances con otras fuentes de financiamientos. 
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Cartera de Proyectos PIIMEP y estado de avance reportado por Departamento de Inversiones 
SECPLA: 
 

a. Proyectos Movilidad 

 

Cartera de Proyectos Estado de avance 

MEJORAMIENTO PEATONAL, AVENIDA 
ALEMANIA ANTICLEA 

SIN REPORTE DE AVANCE 

MEJORAMIENTO DE ESCALERA EN 
PASAJE JOSÉ MIGUEL CARRERA 

CATASTRADA EN EL MARCO DE "100 ESCALERAS PARA 
VALPARAÍSO", REQUIERE UN PROYECTO POR SÍ SOLO 
DE CONSTRUCCIÓN DE ESCALERAS Y OBRAS 
COMPLEMENTARIAS 

MEJORAMIENTO DE CALLE Y VEREDA 
E INSTALACIÓN DE BARANDAS EN 
CALLE VALDERRAMA 

SIN REPORTE DE AVANCE 

MEJORAMIENTO VIAL E INSTALACIÓN 
DE SEÑALÉTICAS, CALLE GAMBONI 

SIN REPORTE DE AVANCE 

MEJORAMIENTO Y PAVIMENTACIÓN 
DE CALLE METEORO 

CALLE CONTENIDA DENTRO DE LA CONSULTORÍA DE 
DISEÑO DEL PAV N°9, EL CUAL CONSTA DE 230 
METROS LINEALES 

MEJORAMIENTO ACCESO CESFAM 
ESPERANZA 

REQUERIMIENTO EN PROCESO DE PREFACTIBILIDAD 
POR EQUIPO DE INVERSIONES 

MEJORAMIENTO RUTAS PEATONALES, 
ESCALERA SAN EDUARDO 

CATASTRADA EN EL MARCO DE "100 ESCALERAS PARA 
VALPARAÍSO", PRIORIZADA PARA DISEÑO. 

MEJORAMIENTO Y MANTENCIÓN VIAL 
SECTOR OTAEGUI, LAGUNA VERDE 

TRATAMIENTO SUPERFICIAL TERMINADO EN SU 
PRIMERA ETAPA. LA SEGUNDA ETAPA SE ENCUENTRA 
CONVENIO A ESPERA DE FIRMA DE ALCALDE 
(MERCADO PÚBLICO 2426-34-LP22) 

 

b. Proyectos Espacio Público 

Cartera de Proyectos Estado de avance 

CREACIÓN DE PARQUE, VILLA BERLIN SIN REPORTE DE AVANCE 

MEJORAMIENTO PLAZA ROIZBLAT SIN REPORTE DE AVANCE 

MEJORAMIENTO URBANO (HUELLAS 
PEATONALES, JUEGOS, BARANDAS, 
ETC) FRANCIA AVANCE SUR 

PROYECTO SERVIU EN EJECUCIÓN EN EL MARCO DE 
RUTAS PEATONALES 

MANTENCIÓN DE ÁREAS VERDES, 
AVENIDA CURAUMA SUR. PLACILLA 
DE PEÑUELAS 

PROYECTO EN DISEÑO, (MERCADO PÚBLICO 2426-42-
LQ21) 
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Con el objeto de dar cumplimiento a Ley 21.430 sobre Garantías y Protección Integral de los 

Derechos de la Niñez y Adolescencia, que entró en vigencia en marzo de 2022, como Alcaldía 

Ciudadana hemos decidido avanzar y poner en marcha este requerimiento con datos específicos de 

atención a la Niñez, incluyendo lo indicado en su Artículo N°16 “la información, claramente 

identificada, relativa a la gestión de políticas, planes, programas, acciones y a la priorización y 

ejecución presupuestaria de los recursos destinados a la niñez, a las iniciativas destinadas a ella, 

aprobadas y en ejecución”. 

 

En lo sucesivo se fortalecerán los mecanismos de recolección de información que permitirán 

obtener un reporte acabado respecto de la ejecución de las políticas y programas destinados a Niñez 

en la comuna de Valparaíso. 

 

1.1. Reporte de programas y recursos destinados a 

Niñez, Dirección de Desarrollo Comunitario.  

La atención general realizada por la Dirección de Desarrollo Comunitario durante el año 2022 fue 

de 37.196 niñas y niños de la comuna de Valparaíso. 

 

Programas y acciones Niñez Presupuesto  

ChileCrece Contigo FIADI 2022 $ 23.810.000 

ChileCrece Contigo Fortalecimiento 2022 $ 35.615.583 

OPD 2022 $ 120.437.675 

Niñez – DIDECO $ 65.085.399 

TOTAL $ 244.948.657 

 

M 

INFORMACIÓN DE POLÍTICAS, 
PROGRAMAS Y EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA DESTINADOS A 
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a. Departamento Social 

Becas entregadas el año 2022: 159 becas 

- 122 Beca Presidente de la República Nivel Media 

- 10 Beca Indígena Enseñanza  Básica 

- 27 Beca Indígena Enseñanza  Media 

 

Subsidio Único Familiar (SUF) otorgados a Niños, Niñas y Jóvenes de la Comuna: 16.928 

- Subsidios Familiares Otorgados En La Comuna (SUF): 14.415 

- Programa Salud JUNAEB Escuelas: 2.513  

 

b. Departamento de Deportes 

Se desarrollan en el año 2022 seis Escuelas Populares de Fútbol en las que participan 25 niños y 

niñas en cada Escuela: 

 Total NNA Escuelas de Futbol: 150 niños y niñas 

 

c. Departamento Desarrollo de la Personas (Emancipación) 

Oficina Comunal de Personas Migrantes 

Objetivo: Facilitar el proceso de regularización de la situación migratoria de niños y niñas migrantes 

a través de asesoría y gestión migratoria gratuita en dependencias del Infocentro de la 

Municipalidad de Valparaíso y en colaboración con el programa Ser Migrante UNAB Viña del Mar. 

 Total general: 150 regularizaciones de niños y niñas migrantes 

 

d. Oficina Comunal de la Niñez 

Objetivo: Potenciar el rol co-garantes de derechos de la Comunidad, visibilizando a los niños y niñas 

como actores políticos, con derechos al ejercicio de ciudadanía, considerando su protagonismo en 

el desarrollo de la comuna. 

 Total General: 6.736 
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Principales actividades Nº de niños y niñas  

Atenciones en oficina  720 

Entrega de mochila de emergencia en Cerros Jiménez, Mariposa, 

Playa ancha y Laguna Verde 

16 

Actividades mes de la Niñez 2022 5.000 

Actividades Comunitarias – Distintos Territorios 1.000 

Total 6.736 

 

  

d.1      Oficina de Protección de Derechos humanos de niñez y juventud (OPD) 

 

Servicio Nacional de Protección Especializada a la Niñez y Adolescencia (OPD) 

Objetivo General: Generar y fortalecer una oferta en la Comuna de Valparaíso, tendiente a brindar 

protección integral de los Derechos de niñas, niños y adolescentes y contribuir en la generación de 

las condiciones que favorezcan una cultura de reconocimiento de los Derechos de la Infancia, que 

no sólo los visibilice como sujetos de derechos, sino que potencie su ejercicio y práctica en todas 

las dimensiones de su vida. 

 Total General: 8.423 Niños, niñas y jóvenes atendidos en la Comuna de Valparaíso 

Tipo de atenciones OPD Nº de 

Atenciones 

Atenciones Despeje Vulneración de Derechos NNJ 
 

911 

Registro de niños, niñas y adolescentes atendidos/as ámbito 

comunitario 

 

6.720 

Sistematización Programa Se Seguridad Integrada (PSI) 24 horas, 

año 2022 

 

792 
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d.2          Programa ChileCrece Contigo 

Objetivo General:   Apoyar la gestión de la Red Comunal de Chile Crece Contigo que coordinan las 

Municipalidades, de manera de fortalecer la implementación local del “Subsistema de Protección 

Integral a la Infancia”, posibilitando que todas las instituciones que participan en la red comunal 

coloquen a disposición y conocimiento de los demás integrantes de la red y de los usuarios, la oferta 

de servicios de que disponen, de modo de mejorar el acceso a estos por parte de los niños y niñas 

beneficiarios del Subsistema, así como perfeccionar y agilizar los procedimientos de derivación. 

 Nº de atenciones  2744 

- N° de Niños, Niñas: 2.223. 

- N° de Gestantes:      521 

 

Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil (FIADI) 
- N° Niños, Niñas. Digitados en el Modulo Madis: 2.445 

- Atenciones a niños y niñas entre O y 5 Años y familias: 3.402 

 

 Total General de Atenciones de los Programas pertenecientes a ChileCrece Contigo: 4.650 

 

1.2. PROGRAMA JUGADOS POR LA NIÑEZ 

 

Descripción Jugad@s por la niñez, es una programación cultural enfocada en las niñas, niños y sus 

familias, con el objetivo de generar actividades de entretención en los periodos de vacaciones 

escolares de verano e invierno, a la vez que relevar los Derechos Culturales de las niñas y niños. 

Cada año la programación se construye a partir de talleres y presentaciones artísticas, en esta 

versión se hace hincapié en el desarrollo de actividades y jornadas que aporten al reconocimiento 

de las prácticas culturales propias de los diversos territorios en vinculación. En cuanto a 

presentaciones artísticas, se realizó una exhibición de cine en colaboración con Ojo de Pescado. La 

programación se ha desarrollado en barrios y cerros, con la colaboración de las organizaciones 

culturales comunitarias pertenecientes a la Red de Educación Creativa; y también en el Espacio 

Colaborativo Esmeralda, espacio cultural que acogerá a las familias, invitándoles a los talleres 

artísticos, desarrollados en colaboración con organizaciones ocupantes del espacio. 
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Actividad lugar Nº Participantes  

Taller Lectura y bordado "Libros y costura" Biblioteca Municipal 

Playa Ancha 

13 

Taller Lectura y bordado "Libros y costura" Biblioteca Municipal 

Placilla 

4 

Cine Familiar y Taller de Ballet Espacio Colaborativo 

Esmeralda 

24 

Taller de educación emocional Espacio Colaborativo 

Esmeralda 

13 

Taller de Chen Tai Chi para niñ@s Espacio Colaborativo 

Esmeralda 

6 

Jornada medioambiental Rebrotando en invierno Espacios territoriales 18 

Juguemos en el anfi, mientras el lobo no está Espacios territoriales 18 

Escuela en colores Espacios territoriales 4 

Jornada para la niñez y juventud en la Básica Espacios territoriales 35 

Jornada carnavalera para la niñez Espacios territoriales 15 

Entre luces y sombras Espacios territoriales 8 

Reciclaje textil Espacios territoriales 10 

Laguneando la pasamos bien jugando Espacios territoriales 50 

Tallercitos del amor C°Rocuant Espacios territoriales 10 

Tallercitos del amor Campamento Viento Fuerte Espacios territoriales 5 

Taller artístico recreativo “RecreACTIVAte” C°Toro. Espacios territoriales 20 

Taller artístico recreativo “RecreACTIVAte” Laguna 

Verde 

Espacios territoriales 12 

Taller artístico recreativo “RecreACTIVAte” 

Montedónico. 

Espacios territoriales 35 

Total participantes  300 
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1.3. Planes y programas de Seguridad 

a. Plan inserción adolescentes y jóvenes 

De las evaluaciones realizadas por el programa Laos en su componente EDT, el 100% fueron 

categorizadas de acuerdo a niveles de riesgo, para así identificar necesidades de apoyo. 

 

Tramo de riesgo socio delictual Nº 

Bajo Riesgo Socio Delictual 67 

Riesgo Socio Delictual Medio 100 

Alto Riesgo Socio Delictual 107 

Total 274 NNA 

 

A partir de lo anterior, se gestionó el 100% de los casos que requirieron atención, exceptuando las 

familias que rechazaron cualquier apoyo. 

 

Atención  Nº 

 Terapia Multisistémica MST LAZOS  142 

 Salud Mental / Oferta Mejor Niñez  8 

 Sin Necesidad de derivación  101 

 Adultos Que Rechazan Cualquier Intervención  23 

Total  274 NNA 

  

b.  Vías de ingreso de casos 

Listado PSI 24 Horas (Carabineros), Establecimientos Educacionales, Demanda espontánea 

Tribunal de Familia, Otros (Programas, Pesquisas EDT, instituciones)  36 casos 

 

c. Actividades Senda – Previene  

  

Hito de Cierre de actividades en el área de educación  240 estudiantes de la comuna 

Ferias Preventivas en espacios comunitarios y 

establecimientos educacionales 

Participación en 33 ferias 

preventivas 

 


